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�6�O�R�Y�H�Q�V�N�i���H�N�R�Q�R�P�L�N�D���Y���U�R�N�X����������
�6�O�R�Y�H�Q�V�N�i���R�E�F�K�R�G�Q�i���D���S�U�L�H�P�\�V�H�O�Q�i���N�R�P�R�U�D���]�R�U�J�D�Q�L�]�R�Y�D�O�D�����������M�D�Q�X�i�U�D�������������M�X�E�L�O�H�M�Q�~������
�X�ä�����������N�R�Q�I�H�U�H�Q�F�L�X�����Q�D���N�W�R�U�H�M���S�U�H�]�H�Q�W�R�Y�D�O�D���Y�O�D�V�W�Q�~���S�U�R�J�Q�y�]�X���Y�é�Y�R�M�D���H�N�R�Q�R�P�L�N�\����
�Y���W�R�P�W�R���U�R�N�X���D���Y�é�V�O�H�G�N�\���H�N�R�Q�R�P�L�F�N�p�K�R���S�U�L�H�V�N�X�P�X���P�H�G�]�L�����O�H�Q�P�L���6�2�3�.�����1�D���Q�D�V�O�H�G�X�M�~�F�L�F�K����
�V�W�U�D�Q�i�F�K���V�L���P�{�ä�H�W�H���S�U�H���t�W�D�=���K�O�D�Y�Q�p���P�\�â�O�L�H�Q�N�\���]���Y�\�V�W�~�S�H�Q�t���U�H���Q�t�N�R�Y��

Vá�ené dámy, vá�ení páni,

tradi�ne sa v poslednej dekáde januára 
stretávame, aby sme predlo�ili našu pred-
stavu o tom, ako sa bude vyvíja� ekonomika 
Slovenskej republiky v danom roku. Rok 2012 
je z h�adiska prognóz mimoriadne zlo�itý, 
preto�e vplyv vonkajších faktorov na našu 
ekonomiku je vysoko výrazný a �alší vývoj 
globálnej a európskej ekonomiky je ve�mi 
neistý. Druhým dôvodom je zlo�itá situácia  
v eurozóne a napokon nadchádzajúce parla-
mentné vo�by na Slovensku, z ktorých vzíde 
nový parlament a nová vláda tejto krajiny. 
Práve prístup a pokrok k riešeniu globálnych 
problémov, stabilizácia situácie okolo našej 
spolo�nej meny euro a priority budúcej 
slovenskej vlády budú ovplyv�ova� nielen náš 
�ivot a ekonomiku v roku 2012, ale aj  
v �alšom období. Dovo�te mi preto, aby som sa 
v krátkosti venoval týmto trom rozhodujúcim 
dimenziám vytvárajúcim náš budúci rámec.

Kríza okolo nás i v nás
Sná� najfrekventovanejším slovom pri hod-
notení vyhliadok slovenskej, európskej, ale aj 
svetovej ekonomiky na za�iatku roka 2012 je 
slovo kríza a jej mo�né dopady na ich vývoj 
nielen bezprostredne, ale aj minimálne  
v strednodobom horizonte. 

Kríza sa akosi stala sú�as�ou nášho ka�-
dodenného �ivota najmä preto, �e ona nie je 
len v našom bezprostrednom okolí, ale je  
v nás, našom myslení �i konaní a zasahuje 
prakticky všetky oblasti ekonomických �i 
�nan�ných aktivít. Kríza sa stala krízou systé-
mu trhovej ekonomiky najmä z dvoch dôvo-
dov. Trh na za�iatku 21. storo�ia �i 3. tisícro�ia 
prestal plni� funkciu prirodzeného regulátora 
ekonomiky najmä z dôvodu jeho ovládnutia 
silnými nadnárodnými monopolmi diktujú-
cimi podmienky na trhu, ktoré jeho ostatní 
ú�astníci musia nielen rešpektova�, ale sa im aj 
podriadi�. To je prvý dôvod. Tým druhým je 
virtuálna špekulatívna ekonomika sledujúca 
krátkodobé ziskové ciele a potlá�ajúce reálnu 
ekonomiku do úzadia. 

�i�e pokia� sa má do budúcna udr�a� 
trhový charakter ekonomiky, musíme trhu 
vráti� jeho pôvodné samoregula�né funkcie, 
�o v kone�nom dôsledku znamená demono-
polizáciu ekonomiky, a sú�asne zade�nova� 
funkcie �nan�ného sektora s výrazným 
zní�ením jeho špekulatívnej dimenzie. Toto 
všetko úzko súvisí so znovunastolením 
hodnotových kategórií v osobnom, spolo-
�enskom �ivote, v podnikaní, vzdelávaní 
�i kultúre. V tejto oblasti by rozhodujúcu 
úlohu mala zohra� skupina 20 najvyspelej-
ších krajín sveta známa pod názvom G20. 

Ich zodpovednos� je o to vä�šia, �e svet pre-
chádza historicky dynamickým procesom 
prepólovania centier politickej, ekonomickej 
a vojenskej moci, �o sa bude musie� nevy-
hnutne prejavi� v budúcej inštitucionálnej 
sfére zabezpe�ujúcej riešenie globálnych 
otázok.

�(�X�U�R���D���U�R�]�S�R�Ï�W�R�Y�i���]�R�G�S�R�Y�H�G�Q�R�V�+
Eurozóna a celá Európska únia prechádza 
ve�mi kritickým štádiom svojho vývoja, avšak 
to neznamená, �e táto situácia nie je zvládnu-
te�ná. Pod�a môjho osobného názoru euro má 
svoju budúcnos�. Je nielen spolo�nou menou 
krajín eurozóny, je dominantnou menou v ce-
lej Európskej únii a druhou najvýznamnejšou 
obchodnou a rezervnou menou v globál-
nom meradle. Zadl�enos� krajín eurozóny 
predstavuje 85 % HDP, USA viac ako 100 % 
a Japonska viac ako 200 % HDP. Európska 
únia je po �íne najvä�ším exportérom na 
svete, �o sa nedá poveda� o USA �i Japonsku. 
Navyše, pod�a nedávnych vyhlásení agentúry 
Standard and Pooŕ s sú 3 krajiny eurozóny, 
ktorých stav je mo�no pova�ova� za kritický – 
Grécko, Írsko a Portugalsko. Spolu predstavu-
jú 5 % HDP eurozóny. To všetko hovorí proti 
kolapsu spolo�nej meny, aj ke� dlhovú slu�bu 
a konkuren�nú schopnos� krajín EÚ treba 
urýchlene a zodpovedne rieši�.

Spolo�ná rozpo�tová zodpovednos� a spolo�-
ná rozpo�tová politika je k�ú�ovou otázkou 
pre �alší vývoj spolo�nej meny. Bez nej jej 
�alší vývoj nie je prakticky mo�ný. Musíme 
si uvedomi�, �e euro je jedinou menou na 
svete, ktorá sa o spolo�nú rozpo�tovú politiku 
neopiera, �o je svojím spôsobom anomália. 
Medzi hlavné úskalia patrí mechanizmus 
vplyvu �lenov eurozóny na jej formovanie 
a najmä politika jednotlivých inštitúcií 
Európskej únie, osobitne Európskej komisie a 
Európskeho parlamentu, ktoré sa aj v sú�as-
nosti správajú, akoby sa ich samotných kríza 
nedotýkala, a hlavnú zodpovednos� prenášajú 
na jednotlivé �lenské krajiny. Jednozna�ne 
hovorím áno rozpo�tovej zodpovednosti, ale 
aj pre Európsku komisiu, Európsky parlament 
a �alšie európske inštitúcie. �i�e riešenie 

spolo�nej rozpo�tovej politiky musí ís� spo-
lo�ne s inštitucionálnymi zmenami na úrovni 
Európskej únie.

Posilnenie ekonomických právomocí 
európskych inštitúcií je ur�ite správna cesta, 
ale za predpokladu zodpovednosti samotných 
inštitúcií. Ur�ite sa bude potrebné zamyslie� 
nad mechanizmom rozhodovacích a konzul-
tatívnych procesov v Európskej únii, ktoré sú 
ve�mi málo efektívne a sú�asne �nan�ne ve�-
mi nákladné. Pravidelné mesa�né korzovanie 
vyše 730-�lenného Európskeho parlamentu 
medzi Bruselom a Štrasburgom je viac ako 
luxus. Navyše, vä�ší zákonodarný orgán má 
zrejme len 1,5-miliardová �ínska �udová 
republika. A to sa dotýka aj všetkých ostat-
ných výkonných a poradných orgánov EÚ 
vrátane byrokraticky prebujnenej Európskej 
komisie. Za zbyto�ný luxus pova�ujem tie� 
vytváranie ve�vyslanectiev Európskej únie 
v tretích krajinách, ktoré generujú len �alšie 
stovky úradníkov bez reálneho vplyvu na 
pozíciu �lenských krajín v týchto teritóriách. 
A podobných prípadov v rámci únie by sme 
mohli menova� ove�a viac.

�6�L�O�Q�i���(����� ���V�L�O�Q�p���6�O�R�Y�H�Q�V�N�R
Slovensko ako malá otvorená ekonomika má 
jedinú šancu svojho udr�ate�ného rozvoja iba 
v silnej EÚ. Jednozna�ne platí priama úmera 
– silná ekonomicky výkonná Európa rovná 
sa silné a prosperujúce Slovensko. �i�e kroky 
smerujúce k posilneniu integrácie sú vitálnym 
záujmom aj pre Slovensko. Pre Slovensko  
z h�adiska jeho vnútornej politiky je �ivotne 
dôle�ité udr�anie konkuren�nej schopnosti 
jeho spolo�enského a ekonomického priestoru 
tak v nákladovej, ako aj technickej a technolo-
gickej oblasti. Slovensko vôbec nemusí by� len 

lacnou krajinou z h�adiska ceny pracovnej sily, 
pokia� jednotlivým stup�om vzdelania vráti-
me jeho vysokú kvalitatívnu úrove� a presta-
neme generova� priemernú �i podpriemernú 
masu. Budúcnos� má len kvalita a inovatív-
nos�. Druhou, nemenej dôle�itou oblas�ou je 
transparentnos� prostredia, v ktorom �ijeme 
a podnikáme, �o súvisí s vymáhate�nos�ou 
práva, bojom proti korupcii, byrokracii  
a s rešpektom vo�i tým, ktorí tvoria skuto�né 
hodnoty.

Pri poh�ade na rok 2012 nepodliehajme 
ani depresiám, lebo nemáme na ne osobit-
né dôvody, neverme ani všelie�ite�om, lebo 
univerzálny recept a ani liek neexistuje. 
Verme však sami sebe s vedomím si základnej 
pravdy, �e za ka�dým zázrakom vrátane 
hospodárskeho je najmä tvrdá práca.

Dámy a páni,

�ijeme v turbulentnej dobe, ke� mnohí 
úspešní �udia strácajú svoju istotu, ke� 
mnohé ikony národnej �i globálnej ekono-
miky miznú z trhov a napokon, ke� mnohé 
vyspelé krajiny postupne zostupujú zo 
svojho piedestálu, a tak, ako osoby, aj �rmy 
a krajiny sú nahrádzané novými hrá�mi. 
Plne sa prejavuje evolu�ná teória, �e nie sú 
to v�dy najsilnejší jedinci, ktorí pre�ijú, ani 
tí, ktorí sú najinteligentnejší, ale tí, ktorí sú 
na základe svojej sily a intelektu schopní sa 
najviac adaptova� zmene. To je aj šanca pre 
Slovensko, našich �udí a �rmy, ktoré v celom 
transforma�nom procese preukázali vysoký 
stupe� adaptability, �o predstavovalo našu 
komparatívnu výhodu, v�aka ktorej sme 
dosahovali tie ekonomické parametre, ktoré 
nás výrazne posunuli dopredu.

�3�H�W�H�U���0�L�K�y�N�����S�U�H�G�V�H�G�D���6�2�3�.
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Nová vláda bude zaviazaná 
�]�Q�L�ä�R�Y�D�=���G�H�ù�F�L�W���Y�H�U�H�M�Q�é�F�K���ù�Q�D�Q�F�L�t
Pod�a štátneho tajomníka ministerstva �nancií Vladimíra Tva-
rošku je pravdepodobné, �e de�cit verejných �nancií Slovenska 
bude v nasledujúcich rokoch klesa�. Na konferencii upozornil, 
�e budúcu slovenskú vládu k tomu budú tla�i� domáce aj me-
dzinárodné záväzky. Verejný dlh by tak v roku 2013 mal klesnú� 
pod úrove� troch percent hrubého domáceho produktu.

„Ústavný zákon o rozpo�tovej zodpovednosti, ale aj 
pravidlá na úrovni Európskej únie dávajú dnes ve�mi jasnú 
motiváciu a tla�ia politikov k tomu, aby pokra�ovali v ozdra-
vovaní verejných �nancií,“ pripomenul. Štátny tajomník re-
zortu �nancií je presved�ený, �e aj v tomto roku bude de�cit 
verejných �nancií v Slovenskej republike klesa� tak, ako to 
bolo vlani. „Z 8-percentného de�citu sme išli na menej ako 
pä� percent,“ dodal.

V prípade, �e by takýto trend nová vláda nerešpektovala, 
Slovensku hrozia problémy na �nan�ných trhoch, ale aj kon-
krétne �nan�né sankcie zo strany Európskej únie. „Tak�e 
tie motivácie pre politikov a budúcu vládu sú ve�mi jasne 
nastavené,“ konštatoval Vladimír Tvaroška.

Štátny tajomník ministerstva �nancií �alej upozornil, �e 
nezodpovedný prístup budúcej vlády k de�citu verejných �nan-
cií by znamenal vyššie úrokové sadzby nielen pre štát, ale aj pre 
slovenských podnikate�ov. Domáce banky by si toti� po�i�iavali 
drahšie, �o by pri úveroch preniesli aj na svojich klientov. 

V rámci podpory podnikate�ského prostredia na Slovensku 
v budúcich rokoch vidí Vladimír Tvaroška riešenie  
v zni�ovaní byrokracie, nezvyšovaní daní a odvodov, ako aj  
v reforme súdnictva. (tasr)

Vývoj v roku 2011
�r���/�B���[�B�Á�J�B�U�L�V���T�P�M�Î�E�O�Z���S�B�T�U���H�M�P�C�Ã�M�O�F�K���F�L�P�O�P�N�J�L�Z����F�V�S�P�[�Ó�O�Z����4�3
�r���/�F�T�L�Ô�S���Q�S�F�I�M�C�P�W�B�O�J�F���E�M�I�P�W�F�K���L�S�Î�[�Z����L�U�P�S�Ê���[�B�T�J�B�I�M�P���B�K���S�F�Ã�M�O�V�� 
   ekonomickú aktivitu
�r���5�V�S�C�V�M�F�O�D�J�F���O�B���ê�O�B�O�Á�O�P�N���U�S�I�V���Q�P�L�S�B�Á�V�K�Ù����L�P�M�B�Q�T���[������������ 
   sa (zatia�) nezopakoval
�r���1�S�F�T�V�O���D�F�O�U�S�B���L�S�Î�[�Z���[���6�4�"���E�P���&�V�S�Ó�Q�Z����S�P�[�E�J�F�M�Z���N�F�E�[�J���L�S�B�K�J�O�B�N�J����
   eurozóny („Sever vs. Juh“)
�r���7�P���W�Z�T�Q�F�M�Ý�D�I���L�S�B�K�J�O�Ã�D�I���	�6�4�"����&�¼�
���O�B�Ä�B�M�F�K���W�Z�T�P�L�Ã���O�F�[�B�N�F�T�U�O�B�O�P�T�ì
�r���1�P�T�U�V�Q�O�Ê���[�N�J�F�S�Þ�P�W�B�O�J�F���J�O�ë�B�Á�O�Ý�D�I���U�M�B�L�P�W���W���H�M�P�C�Ã�M�O�P�N���N�F�S�B�E�M�F

�2�Ï�D�N�i�Y�D�Q�:���Y�:�Y�R�M���Y���(�����H�X�U�R�]�y�Q�H���Y���U�R�N�X����������
�r��Riziko recesie v eurozóne v prvej polovici roka 2012
�r���7�Z�T�P�L�Ã���Q�S�B�W�E�F�Q�P�E�P�C�O�P�T�ì���G�P�S�N�Ã�M�O�F�I�P���E�F�G�B�V�M�U�V���(�S�Ê�D�L�B���m�� 
   riadený alebo neriadený default?
�r��Reálny ekonomický rast za celý rok 0 % – 0,5 %, avšak s rizikami
�r��Vysoká zadl�enos� a jej zni�ovanie hlavnou preká�kou rastu
�r Pokra�ujúca divergencia krajín – „Sever vs. Juh“
�r���4�U�B�H�O�Ã�D�J�B���[�B�N�F�T�U�O�B�O�P�T�U�J���B���T�Q�P�U�S�F�C�J�U�F�Ú�T�L�Ê�I�P���E�P�Q�Z�U�V
�r��Spomalenie in�ácie v priemere o 1 %

�9�:�N�R�Q�Q�R�V�+���V�O�R�Y�H�Q�V�N�H�M���H�N�R�Q�R�P�L�N�\���Y���U�R�N�X����������
�r���7�Z�W�S�D�I�P�M�F�O�J�F���E�Z�O�B�N�J�L�Z���P�ß�J�W�F�O�J�B���W���Q�S�W�F�K���Q�P�M�P�W�J�D�J���S�P�L�B
�r���;�B���Q�S�W�Ê���U�S�J���Ø�U�W�S�ì�S�P�L�Z���N�F�E�[�J�S�P�Á�O�Ý���S�B�T�U���)�%�1���P�������������� 
   rast zamestnanosti o 1,8 %
�r���;�E�S�P�K�P�N���F�L�P�O�P�N�J�D�L�Ê�I�P���S�B�T�U�V���W���4�3���W���S�P�L�V�������������W�Ý�M�V�Á�O�F���F�Y�Q�P�S�U��
   (sektorová závislos�)
�r���7�Ø�F�U�L�Z���[�M�P�ß�L�Z���E�P�N�Ã�D�F�I�P���E�P�Q�Z�U�V���	�T�Ù�L�S�P�N�O�Ã���T�Q�P�U�S�F�C�B���
   spotreba verejnej správy, investície) oproti roku 2010 
   mierne klesli
�r���"�V�U�P�N�P�C�J�M�P�W�Ý���Q�S�J�F�N�Z�T�F�M���S�Ý�D�I�M�P���S�Ã�T�U�P�M����F�M�F�L�U�S�P�U�F�D�I�O�J�D�L�Ý���W���Ù�U�M�N�F
�r���4�U�B�W�F�C�O�Î�D�U�W�P���T�B���P�E���E�O�B���W�Ý�S�B�[�O�F�K�Ø�J�F���O�F�P�E�S�B�[�J�M�P

�2�Ï�D�N�i�Y�D�Q�i���Y�:�N�R�Q�Q�R�V�+���H�N�R�Q�R�P�L�N�\���6�5���Y���U�R�N�X����������
�r Spomalenie ekonomického rastu na 1 – 1,5 %, v prvom polroku zvýšené 
   riziko miernej recesie
�r���%�F�U�F�S�N�J�O�V�K�Ù�D�J���W�Q�M�Z�W���F�Y�U�F�S�O�Ê�I�P���Q�S�P�T�U�S�F�E�J�B���m���Q�P�[�J�U�Î�W�O�Z���B�M�F�C�P���O�F�H�B�U�Î�W�O�Z
   (dlhodobý faktor)
�r���4�U�B�H�O�Ã�D�J�B���E�P�Q�Z�U�V���E�P�N�Ã�D�O�P�T�U�Î����W�F�S�F�K�O�F�K���T�Q�S�Ã�W�Z
�r��Spomalenie rastu priemyselnej produkcie na 3 – 4 %
�r��Dopyt domácností limitovaný situáciou na trhu práce, 
   rastom regulovaných cien (preferencia tovarov základnej spotreby)

�9�O�D�G�L�P�t�U���7�Y�D�U�R�'�N�D�����â�W�i�W�Q�\���W�D�M�R�P�Q�t�N���0�)���6�5�5�X�G�R�O�I���$�X�W�Q�H�U�����&�R�U�W�H�V���6�P�L�W�K���	���&�R��

�=�i�N�O�D�G�Q�p���P�D�N�U�R�H�N�R�Q�R�P�L�F�N�p���U�i�P�F�H���Y�é�Y�R�M�D��
�V�O�R�Y�H�Q�V�N�H�M���H�N�R�Q�R�P�L�N�\���Y���U�R�N�X����������

�2�Ï�D�N�i�Y�D�Q�:���Y�:�Y�R�M���Q�D���W�U�K�X���S�U�i�F�H
�r���1�P�N�B�M�Ý���F�L�P�O�P�N�J�D�L�Ý���S�B�T�U���Z��stagnácia a� mierny pokles 
   zamestnanosti (do -1 %, t. j. cca 25 tis. pracovných miest)
�r��Rast nominálnych miezd o 3 – 3,5 %, reálne mzdy medziro�ne 
   mierne vyššie
�r���3�F�Ã�M�O�Z���S�B�T�U���Q�S�P�E�V�L�U�J�W�J�U�Z���Q�S�Ã�D�F���Q�S�J�C�M�J�ß�O�F���S�P�W�O�B�L�Ý���B�L�P���W���S�P�L�V������������
   (okolo 1 %)
�r���1�P�E�P�C�O�Ý���W�Ý�W�P�K���Q�S�P�E�V�L�U�J�W�J�U�Z���Q�S�Ã�D�F���B���K�F�E�O�P�U�M�J�W�Ý�D�I���O�Ã�L�M�B�E�P�W���Q�S�Ã�D�F��
   aj v ostatných krajinách V4 a eurozóne (t. j. v roku 2012 malý vplyv 
   trhu práce na konkurencieschopnos� SR)
�r���%�M�I�P�E�P�C�Ê���Ø�U�S�V�L�U�V�S�Ã�M�O�F���O�F�S�P�W�O�P�W�Ã�I�Z���U�S�I�V���Q�S�Ã�D�F����O�F�F�G�F�L�U�Î�W�O�B��
   aktívna politika trhu práce zo strany verejnej správy

�.�R�Q�N�X�U�H�Q�F�L�H�V�F�K�R�S�Q�R�V�+���6�5
�r Trh práce je budúcou významnou bariérou rastu 
   konkurencieschopnosti SR
�r V SR najvyššie ceny elektrickej energie pre podnikate�ov 
   spomedzi priemyselných krajín EÚ

�r V dlhodobom horizonte pozitívny vplyv kurzovej stability 
   vo�i hlavným exportným trhom
�r Nezlepšujúce sa podnikate�ské prostredie v SR, problémy 
   dlhodobo neriešené (vymo�ite�nos� práva, vzdelávací systém, 
   podpora MaSP, podpora inovácií a pod.)

�=�K�U�Q�X�W�L�H
��Základný scenár:

�r���0�Q�S�P�U�J���S�P�L�V������������pomalší rast svetovej ekonomiky  
   a medzinárodného obchodu
�r��Stagnácia v EÚ/eurozóne, zna�ná vnútorná divergencia
�r��Mierny rast slovenskej ekonomiky, stagnácia trhu práce
�r��Rýchlejší rast exportných príle�itostí v krajinách mimo Európy
�r��Oddl�ovanie ekonomických subjektov, konsolidácia v bankovom  
   sektore brzdami rýchlejšieho rastu v globálnom meradle
�r��Potreba orientácie na kvalitatívne zmeny v SR  
   (podnikate�ské prostredie, inovácie, trh práce)

���3�U�H�Y�D�ä�X�M�~���U�L�]�L�N�i���V���S�R�W�H�Q�F�L�i�O�Q�H���Q�H�J�D�W�t�Y�Q�\�P���Y�S�O�\�Y�R�P

�3�U�R�J�Q�y�]�D���Y�:�Y�R�M�D���U�H�i�O�Q�H�K�R���+�'�3���Y���U�R�N�X�������������S�R�G��D��
�U�{�]�Q�\�F�K���L�Q�'�W�L�W�~�F�L�t�����P�H�G�]�L�U�R���Q�i���]�P�H�Q�D���Y������

Zdroj: MF SR, European Comission (2011)

�2�Ï�D�N�i�Y�D�Q�:���Y�:�Y�R�M���K�O�D�Y�Q�:�F�K���L�Q�G�L�N�i�W�R�U�R�Y���W�U�K�X���S�U�i�F�H
���P�H�G�]�L�U�R���Q�i���]�P�H�Q�D���Y������

Ukazovate� 2009 2010 2011 f 2012 f 2013 f

Priemerný rast zamestnanosti (VZPS) -2,8 -2,0 1,5 0,0 0,5

Priemerná miera nezamestnanosti (VZPS) 12,1 14,4 13,5 13,7 13,4

Priemerný rast nominálnych miezd 3,0 3,2 3,1 3,4 4,6

Priemerný rast reálnych miezd 1,4 2,2 – 0,8 0,8 1,5

Produktivita práce*  (reálny rast) -2,4 5,7 1,2 1,0 1,7

*    produktivita práce = reálny HDP / po�et zamestnaných osôb                  f    prognóza

Zdroj: Eurostat

�3�U�L�H�P�H�U�Q�i���F�H�Q�D���H�O�H�N�W�U�L�F�N�H�M���H�Q�H�U�J�L�H���S�U�H���S�R�G�Q�L�N�\�� 
�Y���N�U�D�M�L�Q�i�F�K���(�����Y���U�R�N�X����������

�9�:�Y�R�M���N�X�U�]�X���6�.�.���D���N�R�'�D���P�L�H�Q���N�U�D�M�t�Q���9�����R�S�U�R�W�L���(�8�5�� 
���]�L�V�N���D�O�H�E�R���V�W�U�D�W�D���R�S�U�R�W�L���]�D���L�D�W�N�X���U�R�N�D������������

Zdroj: Thomson Reuters, vlastné výpo�ty
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�+�R�G�Q�R�W�H�Q�L�H���Y�O�i�G�\���6�5���Y���M�H�G�Q�R�W�O�L�Y�:�F�K���U�R�N�R�F�K���� 
�S�U�L�H�V�N�X�P�X���Y�������R�G�S�R�Y�H�G�t

Rok hodnotenia charakteristika hodnotenia vlády

kladne neutrálne záporne neviem posúdi�

2011 20 42 33 5

2010 33 45 12 10

2009 5 35 55 5

2008 14 46 35 5

2007 22 46 30 2

rozdiel 2008 - 2007 -8 0 5 3

rozdiel 2009 - 2007 -17 -11 50 3

rozdiel 2009 - 2008 -9 -11 20 0

rozdiel 2010 - 2009 28 10 -43 5

rozdiel 2011 - 2010 -13 -3 21 -5

Zdroj: Prieskum SOPK (2011)

Prognóza 2012
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�3�R�U�R�Y�Q�D�Q�L�H���Y�:�Y�R�M�D���S�U�H�G�L�N�F�L�t���U�D�V�W�X���H�N�R�Q�R�P�L�N�\���6�5��
na rok 2012
�r���7�Z�I�M�J�B�E�L�Z���O�B���S�P�L�������������T�Ù���Q�P�T�U�V�Q�O�F���L�P�S�J�H�P�W�B�O�Ê���T�N�F�S�P�N���O�B�E�P�M����
�r���7���Á�B�T�P�D�I���[�W�Ý�Ø�F�O�F�K���O�F�J�T�U�P�U�Z���C�P�M���W�Z�Q�S�B�D�P�W�B�O�Ý���B�M�U�F�S�O�B�U�Î�W�O�Z���T�D�F�O�Ã�S��

DOMÁCI DOPYT
���Y�H�U�\���G�R�P�i�F�Q�R�V�W�L�D�P���D���Q�H�J�Q�D�Q�Ï�Q�:�P��
�V�S�R�O�R�Ï�Q�R�V�W�L�D�P���½���6�5
V pokrízovom období spolu s rastom ekonomiky sa zvýšil záujem 
o úvery zo strany ne�nan�ných spolo�ností. Posledné mesiace 
však nazna�ili oto�enie trendu, �o mohlo by� spôsobené ni�ším 
dopytom, ke��e sa výraznejšie zní�il rast krátkodobých úverov. 
Sprísnenie úverových štandardov mohlo by� tie� tlmiacim 
faktorom. Pri domácnostiach sa neistota prejavila v nepatrne 
klesajúcom záujme o zadl�ovanie sa. Tento trend je badate�ný 
najmä v posledných mesiacoch roka 2011.

�9�]�+�D�K���S�U�R�G�X�N�F�L�H�����+�'�3���D���L�Q�G�L�N�i�W�R�U�R�Y��
�G�{�Y�H�U�\���Y���6�5

IES sa po prepade v 3. štvr�roku 2011 stabilizoval, ale na ni�-
ších úrovniach. Prepad IES sa prejavil aj v IPP, ktorý nazna�uje 
postupné zni�ovanie dynamík HDP. Indikátor dôvery v priemysle 
sa mierne zlepšil, predovšetkým vplyvom o�akávanej vyššej prie-
myselnej produkcie.

�0�D�O�R�R�E�F�K�R�G���D���L�Q�G�L�N�i�W�R�U�\���G�{�Y�H�U�\
Spotrebite�ská dôvera klesá, tr�by v maloobchode dlhodobo stagnujú.
Pokles optimizmu v maloobchode neindikuje obrat v stagnujúcej 
spotrebe.

�+�,�&�3���D���L�Q�K�i�F�L�D���Y�Q�t�P�D�Q�i���V�S�R�W�U�H�E�L�W�H��P�L
�3�B�T�U���J�O�ë�Ã�D�J�F�����3�P�W�O�B�L�P���B�K���T�Q�P�U�S�F�C�J�U�F�M�J�B���W�O�Î�N�B�M�J���D�F�O�Z���T�L�Ô�S���B�L�P��
rastúce a zárove� sa u spotrebite�ov zvyšujú obavy z rastu cien aj  
v budúcnosti.

�5�H�Q�i�W�D���.�R�Q�H�Ï�Q�i�����2�G�E�R�U���P�H�Q�R�Y�H�M���S�R�O�L�W�L�N�\���1�%�6

�9�é�Y�R�M���H�N�R�Q�R�P�L�N�\���6�5���Y���U�R�N�X������������ 
�]���S�R�K�#�D�G�X���1�%�6

�/�L�P�L�W�X�M�~�F�H���I�D�N�W�R�U�\
Nízky dopyt bol najvýraznejším faktorom obmedzujúcim produkciu 
v stavebníctve. V priemysle a slu�bách popri nedostato�nom dopyte 
ako �alšie faktory �rmy naj�astejšie uvádzali �nan�né obmedzenia 
a iné faktory (kríza, rast konkurencie, platobná nedisciplinovanos� 
obchodných partnerov a pod.).

�)�L�'�N�i�O�Q�D���V�L�W�X�i�F�L�D��
�9�:�Y�R�M���V�D�O�G�D���U�R�]�S�R�Ï�W�X���Y�H�U�H�M�Q�H�M���V�S�U�i�Y�\���������+�'�3��

�2�Ï�D�N�i�Y�D�Q�:���G�H�J�F�L�W���Y�H�U�H�M�Q�H�M���V�S�U�i�Y�\���������+�'�3��

�=�K�U�Q�X�W�L�H
�r���%�P�U�F�S�B�[���[�W�Z�Ø�V�K�Ù�D�B���T�B���O�F�J�T�U�P�U�B���P�W�Q�M�Z�W�O�F�O�Ã���W�Ý�W�P�K�P�N��
   dlhovej krízy ovplyv�ovala indikátory sentimentu a postupne  
   sa dostáva aj do reálnych ukazovate�ov.
�r���5�P���T�B���Q�S�F�N�J�F�U�B���E�P���[�O�J�ß�P�W�B�O�J�B���P�E�I�B�E�P�W���W�Ý�W�P�K�B���)�%�1���U�B�L���4�3���
   ako aj celej eurozóny.
�r���7�Ø�F�U�L�Z���J�O�Ø�U�J�U�Ù�D�J�F���[�B�U�J�B�Ú���Q�S�F�E�Q�P�L�M�B�E�B�K�Ù����ß�F���T�Q�P�N�B�M�F�O�J�F���C�V�E�F��
   krátkodobé, pri�om v �alšom období by sa mal rast 
   postupne o�ivova�.
�r���0�U�Ã�[�O�Z���K�F���U�B�L���Ä�B�M�Ø�Î���W�Ý�W�P�K���T�F�O�U�J�N�F�O�U�V����B�L�P���B�K���E�P�Q�B�E���K�F�I�P�� 
   doterajšieho vývoja na ukazovatele produkcie, dopytu 
   – z h�adiska na�asovania a rozsahu.

�6�W�U�H�G�Q�R�G�R�E�i���S�U�H�G�L�N�F�L�D���1�%�6���3���4����������

�=�$�+�5�$�1�,�Î�1�9���'�2�3�<�7
�)�D�N�W�R�U�\���R�Y�S�O�\�Y���X�M�~�F�H���]�D�K�U�D�Q�L�Ï�Q�:���G�R�S�\�W

�3�H�W�H�U���0�D�J�Y�D�'�L�������O�H�Q���(�N�R�Q�R�P�L�F�N�p�K�R���Y�é�E�R�U�X���6�2�3�.

�2���D�N�i�Y�D�Q�L�D���S�R�G�Q�L�N�D�W�H�#�V�N�H�M���V�I�p�U�\

�4�0�1�,���O�B���K�F�T�F�Þ���N�J�O�V�M�Ê�I�P���S�P�L�B���P�Q�Å�ì���S�F�B�M�J�[�P�W�B�M�B���F�L�P�O�P�N�J�D�L�Ý��
prieskum medzi svojimi �lenmi. Mana�éri �riem sa vyjadrili  
k o�akávanému vývoju svojich spolo�ností z h�adiska ich 
výkonnosti (vývoj obratu, príjmy z predaja na domácom trhu, 
hospodársky výsledok, vývoj vývozu do zahrani�ia, po�et 
zamestnancov, priemerná mzda, úrove� investícií, stav zadl�enia  
a poh�adávok po lehote splatnosti...)

�+�/�$�9�1�e���=�÷�9�(�5�<���3�5�,�(�6�.�8�0�8
Podnikatelia o�akávajú, �e v roku 2012 budú ich hospodárske 
výsledky v porovnaní s rokom 2011 skôr stagnova�, ne� klesa� 
alebo rás�. Najviac sa spomalenie rastu dotkne zamestnanosti, 
hospodárskeho výsledku po zdanení, exportu a investícií. 
Nepriaznivé podnikate�ské prostredie v tomto roku o�akáva 
takmer tretina (29 %) respondentov. K opatreniam, ktoré by mala 
vláda prija� na zlepšenie podnikate�ského prostredia, zaradili 
podnikatelia predovšetkým vymáhate�nos� práva a kvalitu 
legislatívy, odstránenie administratívnej za�a�enosti a neúnosnej 
�C�Z�S�P�L�S�B�D�J�F����E�B�Þ�P�W�Ê���B���P�E�W�P�E�P�W�Ê���[�B�ì�B�ß�F�O�J�F����ë�F�Y�J�C�J�M�O�Ý���;�Ã�L�P�O�O�Î�L��
práce, transparentnos� vo verejnom obstarávaní a podporu 
domácich podnikate�ských subjektov.

Dominantnými rizikami ovplyv�ujúcimi podnikate�ské 
prostredie sú klientelizmus a korupcia pri verejnom obstarávaní 
(42 % podnikate�ov) a vymáhate�nos� práva (38 %).  �„

KONFERENCIA

�3�R�G�L�H�O���R�G�S�R�Y�H�G�t�����Y���������R�Ï�D�N�i�Y�D�M�~�F�L�F�K���Q�H�S�U�L�D�]�Q�L�Y�p
�S�R�G�Q�L�N�D�W�H��V�N�p���S�U�R�V�W�U�H�G�L�H���S�R�G��D���U�R�N�X���S�U�L�H�V�N�X�P�X

MEDIÁLNI PARTNERI PARTNER PODUJATIA

Úvery ne�nan�ným spolo�nostiam na Slovensku

Medzimesa�né toky (mil. �¼�� Medziro�né rasty (pravá os v %��

Úvery domácnostiam na Slovensku

Medzimesa�né toky (mil. �¼�� Medziro�né rasty (pravá os v %��

Zdroj: EK

Zdroj: EurostatPoznámka: Zní�enie salda zodpovedá nárastu de�citu

������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

Riešenie dlhovej krízy

banky – úverové podmienky

obyvate�stvo – spotreba

poci�ovanie neistoty

podniky – investície,
zamestnanos�, produkcia, mzdy

2009 2010 2011 2012 2013

HDP -4,9 4,2 3,1 2,3 3,5

Spotreba domácností 0,2 -0,7 -0,3 0,8 3,8

Spotreba verejnej správy 6,2 1,5 -3,6 -0,5 0,5

Fixné investície -19,7 12,4 4,6 2,6 3,7

Export -15,9 16,5 9,3 4,0 8,1

HICP 0,9 0,7 4,0 2,8 1,9

Zamestnanos� -2,0 -1,5 1,9 0,5 0,7

Nezamestnanos� 12,0 14,4 13,2 12,9 12,3

Írsko  -10,3 Írsko -8,6 Írsko -7,8

Grécko -8,9 Grécko -7,0 Grécko -6,8

Cyprus -6,7 Španielsko -5,9 Slovinsko -5,7

Španielsko -6,6 Francúzsko -5,3 Španielsko -5,3

Francúzsko -5,8 Slovinsko -5,3 Francúzsko -5,1

Slovensko -5,8Cyprus -4,9Slovensko -5,0

Portugalsko -5,8Slovensko -4,9Cyprus -4,7

Slovinsko -5,7 Belgicko -4,6 Belgicko -4,5

Holandsko -4,3 Portugalsko -4,5 Malta -3,6

Eurozóna -4,1 Malta -3,5 Portugalsko -3,2

Taliansko -4,0 Eurozóna -3,4 Eurozóna -3,0

Belgicko -3,6 Holandsko -3,1 Rakúsko -2,9

Rakúsko -3,4 Rakúsko -3,1 Holandsko -2,7

Malta -3,0 Taliansko -2,3 Taliansko -1,2

Nemecko -1,3 Estónsko -1,8 Luxembursko -0,9

Fínsko -1,0 Luxembursko -1,1 Estónsko -0,8

Luxembursko -0,6 Nemecko -1,0 Nemecko -0,7

Estónsko   0,8 Fínsko -0,7 Fínsko -0,7
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�ã�L�Y�Q�R�V�W�Q�t�N�R�P���D�M���S�R�G�Q�L�N�D�W�H�#�R�P���S�R�P�i�K�D�M�~���E�D�Q�N�\���H�I�H�N�W�t�Y�Q�H�M�â�L�H���U�L�D�G�L�=���ù�Q�D�Q�F�L�H����
�D���X�V�S�R�N�R�M�R�Y�D�=���L�F�K���â�S�H�F�L�ù�F�N�p���S�R�W�U�H�E�\���ù�Q�D�Q�F�R�Y�D�Q�L�D���S�R�G�Q�L�N�D�W�H�#�V�N�é�F�K���D�N�W�L�Y�t�W������
�1�D���S�R�E�R���N�i�F�K���2�7�3���%�D�Q�N�\���6�O�R�Y�H�Q�V�N�R���S�{�V�R�E�L�D���â�S�H�F�L�D�O�L�]�R�Y�D�Q�t���S�U�D�F�R�Y�Q�t�F�L�����N�W�R�U�t���V�D���Y�H�Q�X�M�~��
�S�R�U�D�G�H�Q�V�W�Y�X���S�U�H���S�R�W�U�H�E�\���ä�L�Y�Q�R�V�W�Q�t�N�R�Y���D���S�R�G�Q�L�N�D�W�H�#�R�Y���Y���S�U�L�H�P�\�V�O�H���D�M����
�Y���S�R�#�Q�R�K�R�V�S�R�G�i�U�V�W�Y�H�������2���D�N�W�X�i�O�Q�H�M���V�L�W�X�i�F�L�L���Y���D�J�U�R�V�H�N�W�R�U�H�����R���S�R�Q�X�N�H���S�U�R�G�X�N�W�R�Y����
�D���V�O�X�ä�L�H�E���S�U�H���U�L�D�G�H�Q�L�H���ù�Q�D�Q���Q�é�F�K���W�R�N�R�Y���D���R���ù�Q�D�Q�F�R�Y�D�Q�t���S�U�H�Y�i�G�]�N�R�Y�é�F�K����
�D���U�R�]�Y�R�M�R�Y�é�F�K���]�i�P�H�U�R�Y���N�O�L�H�Q�W�R�Y���Y���R�E�O�D�V�W�L���S�R�#�Q�R�K�R�V�S�R�G�i�U�V�W�Y�D���V�P�H���V�D���U�R�]�S�U�i�Y�D�O�L����
�V���U�L�D�G�L�W�H�#�R�P���R�G�E�R�U�X���&�R�U�S�R�U�D�W�H���2�7�3���%�D�Q�N�\���6�O�R�Y�H�Q�V�N�R�����D�����V�������,�Q�J�����/�D�G�L�V�O�D�Y�R�P���)�L�Q�N�R�P��

Aké produkty a slu�by ponúkate podni-
kate�om z agrosektoru?
Pod zna�kou Farmársky program ponú-
kame komplex produktov a slu�ieb pre 
správu a riadenie pe�a�ných prostried-
kov agropodnikate�a i na �nancovanie 
jeho potrieb. 

Jednoduché a efektívne riadenie 
�nan�ných tokov zabezpe�í agroklientom 
otp BIZNIS konto. Ide o be�ný ú�et klien-
ta, cez ktorý mô�e realizova� hotovostný 
i bezhotovostný platobný styk. �alším 
zaujímavým ú�tom na správu �nan�ných 
prostriedkov je otp PREMIUM konto, 
ktoré je ur�ené na prijatie dotácií zo ŠR 
SR alebo z fondov Európskej únie. Ak má 
agropodnikate� k dispozícii vo�né �nan-
�né prostriedky, ich výhodnejšie úro�enie 
mu zabezpe�í otp SWEEP konto. Uvede-
né produkty a slu�by spolu s vyu�ívaním 
elektronického bankovníctva, ako aj celý 
rad �alších výhod spojených s platobným 
stykom i be�ným ú�tom, mô�e agroklien-
tovi poskytnú� jeden z balíkov produk-
tov a slu�ieb otp BIZNIS konto PLUS, 
EXTRA alebo MAX.

�0�L�S�F�N���W�L�M�B�E�P�W�Ý�D�I���Q�S�P�E�V�L�U�P�W���B���T�M�V-
�ieb poskytujeme agropodnikate�om celý 
rad úverových produktov na zabezpe-
�enie �nancovania potrieb po�as celého 
roka – od zalo�enia úrody, cez jej zber, 
a� po predaj. V tejto oblasti prinášame 
�&�6���"�(�3�0���Ù�W�F�S�Z���O�B���Q�S�F�L�M�F�O�V�U�J�F���Á�B�T�P�W�Ê-
ho nesúladu medzi potrebou �nancií na 
zalo�enie úrody a poskytnutím dotácií 
z Pôdohospodárskej platobnej agentú-
ry, úvery na odkúpenie pôdy, úvery na 
pre�nancovanie úrody formou skladis-
kových zálo�ných listov alebo tovarových 
zálo�ných listov, úvery na nákup po�-
nohospodárskych strojov od vybraných 
predajcov a úvery na pred�nancovanie 
nenávratného finan�ného príspevku 
a spolu�nancovanie nákladov projektov 
podporovaných z fondov Európskej únie. 
Nezabúdame však ani na podnikate�ov 

a ich zamestnancov ako ob�anov. Máme 
pre nich pripravenú zvýhodnenú ponuku 
retailových produktov a slu�ieb. 

Preklenovacie úvery stále tvoria domi-
nantnú �as� poskytnutých úverov banka-
mi. Ktoré úvery sú okrem preklenovacích 
v oblasti agrosektoru naj�iadanejšie? 

V minulom roku sme za�ali úspešne �-
nancova� projekty bioplynových elektrár-
ní, na ktorých sa priamo alebo nepriamo 
podie�ajú po�nohospodárske subjekty. 
Projekty bioplynových staníc sú pre 
po�nohospodárske subjekty mimoriad-
ne zaujímavé, ke��e riešia spracovanie 
biologického odpadu a zárove� inka-
sujú výnosy z predaja elektriny, tepla 
a hnojiva. Predpokladáme, �e projekty 
„zelenej energie“ budú realizované aj 
v �alších rokoch.

Aké mo�nosti zvyšovania  
objemu poskytnutých �nancií  
do agrosektoru vidíte vzh�adom  
na jeho vývoj?
Agrosektor je pre banky zaujímavý  
z h�adiska stálej potreby jeho �nan-
covania, ako aj z h�adiska bezpe�nosti ná-
vratnosti poskytnutých úverov – priame 
platby, investi�né projekty. V súvislosti 
s tým, �e z programu rozvoja vidieka je 
u� viac ako 90 % �nancií zakontrahova-
ných, �e kon�ia platby VDJ, neo�akávame 
významnejší nárast po�iadaviek na úvery 
do sektora. Ka�dá banka, rovnako ako 
�0�5�1���#�B�O�L�B���4�M�P�W�F�O�T�L�P����T�B���T�U�B�S�Ã���P���T�W�P�K�J�D�I��
klientov a zárove�  akviruje aj nových 
klientov. 

�o nové chcete prinies� pre 
agropodnikate�ov v budúcnosti?
Hlavne individuálny prístup formou 
vz�ahového mana�mentu s cie�om 
riešenia konkrétnych potrieb po�no-
hospodárov a h�adania spôsobov na 
ich uspokojenie. Agrobiznis  je jedným 
�[���I�M�B�W�O�Ý�D�I���[�Ã�V�K�N�P�W�Ý�D�I���T�F�L�U�P�S�P�W���0�5�1��
Banky. Produktová ponuka banky doká�e 
dlhoro�ne zabezpe�i� správu a riadenie 
�nan�ných tokov po�nohospodára a rieši� 
jeho úverové potreby po�as celého roka. 
V tejto ponuke chceme na�alej pokra-
�ova� a prispôsobova� ju individuálnym 
potrebám klienta. �„

Okrem vkladových 
produktov a slu�ieb 

poskytujeme 
agropodnikate�om celý rad 

úverových produktov  
na zabezpe�enie 

�nancovania potrieb po�as 
celého roka – od zalo�enia 

úrody, cez jej zber,  
a� po predaj.

�=�i�X�M�H�P���2�7�3���%�D�Q�N�\����
�R���S�R�#�Q�R�K�R�V�S�R�G�i�U�R�Y���U�D�V�W�L�H
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Spolo�nos� DRS, s. r. o., 
poskytuje predovšetkým 

riešenia v oblasti 
zni�ovania záväzkov 

hlavne pre malé a stredné 
podniky, ale aj pre 

�ivnostníkov.

Ak sa spolo�nos� dostane 
do platobnej neschopnosti, 

�i u� vlastnou vinou, 
vplyvom krízy alebo ak 
spolo�nosti nezaplatia 

za slu�bu alebo produkt, 
ktorý poskytuje,  

a v dôsledku toho  
nie je schopná spláca� 

záväzky verite�om, 
spolo�nos� DRS bezplatne 

skonzultuje situáciu  
a navrhne vhodné 

riešenie, ako klientovi 
pomôc�.

DRS vyu�íva viaceré 
typy reštrukturalizácie 

podniku, ktoré sú 
ve�mi �asto vyu�ívané 
v Amerike pri ve�kých 

spolo�nostiach, ktoré sú 
známe po celom svete. 
Tieto riešenia doká�u 

zní�i� záväzky spolo�nosti 
a� o 85 % a ozdravi� 

spolo�nos�.

Filozofiou DRS je,  
aby bola spokojnos� na 

oboch stranách – na 
strane spolo�nosti,  

ktorá je  
vo finan�ných �a�kostiach, 

ale aj na strane  
verite�ov. Pri dennej 

asistencii h�adá spolu 
s nimi najvhodnejšie 

riešenia, ktoré uspokoja 
obe strany.

�Z�Z�Z���G�U�V���V�N

�3�5�(�'�6�7�$�9�8�-�(�0�(�� 
�1�2�9�9�&�+��
�Î�/�(�1�2�9

Exportno-importná banka Slovenskej republiky

Dovo�ujeme si Vás pozva� na konferenciu

PODPORA EXPORTU 
– ÁNO! ALE AKO?

pod záštitou ministra �nancií Slovenskej republiky pána Ivana Mikloša

d�a 16. februára 2012 v �ase od 9.00 do 13.00 hod.

v kongresových priestoroch hotela DoubleTree by Hilton Bratislava

Cie�om konferencie je formou panelových diskusií prezentova� aktivity 
štátnych inštitúcií smerujúce k zvyšovaniu konkuren�nej schopnosti   

a exportnej výkonnosti slovenských exportérov

Veríme, �e Vás v rámci rozhodovania zaujme aj interaktívna forma diskusie  
s vyu�itím hlasovacieho zariadenia na prezentovanie stanoviska  

atraktívneho zlo�enia ú�astníkov konferencie

 
Na konferencii vystúpia

�t��Ivan Mikloš, minister �nancií Slovenskej republiky
�t��Peter Ka�imír , podpredseda Výboru NR SR pre �nancie a rozpo�et
�t��Miroslav Mevald , riadite� zahrani�nej siete CZECH TRADE
�t��Václav Pet�í�ek , bývalý námestník ministra priemyslu  
   a obchodu �eskej republiky
�t��Július Kostolný, podpredseda predstavenstva SOPK
�t��Štefan Rosina, prezident skupiny Matador Group
�t��Peter Balá�, vedúci katedry medzinárodného obchodu  
   Obchodnej fakulty EU v Bratislave
�t��Mario Schrenkel, predseda Rady banky  
  a generálny riadite� EXIMBANKY SR

Moderátor konferencie: Richard Dírer, nezávislý publicista

R.S.V.P.: press@eximbanka.sk, tel.: 0903 880 510 do 13. februára 2012

POZVÁNKA

www.eximbanka.sk

�3�5�2�-�(�.�7�<

�2�U�J�D�Q�L�]�i�W�R�U�����7�U�Q�D�Y�V�N�i���U�H�J�L�R�Q�i�O�Q�D���N�R�P�R�U�D���6�2�3�.
�7�H�U�P�t�Q�����������������������������±���������������K�R�G��
�0�L�H�V�W�R�����0�D�O�i���V�\�Q�D�J�y�J�D�����+�D�X�O�t�N�R�Y�D�������7�U�Q�D�Y�D

Cie�om koopera�ného stretnutia bude podpora dodávate�sko-
odberate�ských vz�ahov prostredníctvom prezentácie ve�kej �rmy 
(ve�kých �riem) Trnavského regiónu, kde budú ma� malé a stredné 
�rmy príle�itos� sta� sa ich mo�nými obchodnými partnermi.

Koopera�né stretnutie je tie� mo�nos�ou na neformálne bilate-
rálne rokovania zú�astnených  �riem.

Toto koopera�né stretnutie sa uskuto��uje v rámci projektu 
�t�*�O�P�W�Ã�D�J�F���B���N�F�E�[�J�O�Ã�S�P�E�O�Ý���P�C�D�I�P�E���	�*�.�0�
���W���4�3���B���€�3�i�� 

�0�Q�F�S�B�Á�O�Ý���Q�S�P�H�S�B�N���$�F�[�I�S�B�O�J�Á�O�F�K���T�Q�P�M�V�Q�S�Ã�D�F���4�3���m���€�3�� 
�����������m��������������L�U�P�S�Ý���S�F�B�M�J�[�V�K�F���5�S�O�B�W�T�L�Ã���S�F�H�J�P�O�Ã�M�O�B���L�P�N�P�S�B���4�0�1�,�� 
�W���T�Q�P�M�V�Q�S�Ã�D�J���T���0�C�D�I�P�E�O�P�V���B���I�P�T�Q�P�E�Ã�S�T�L�P�V���L�P�N�P�S�P�V�� 
Hodonín.
Ú�as� je bezplatná. 

�.�R�Q�W�D�N�W�����S�R�G�U�R�E�Q�H�M�'�L�H���L�Q�I�R�U�P�i�F�L�H��
�p���7�U�Q�D�Y�V�N�i���5�.���6�2�3�.
�p���0�J�U�����3�H�W�H�U���.�R�Y�i�5
�p���7�H�O������������������������������
�p���)�D�[����������������������������
�p���H���P�D�L�O�����N�R�Y�D�U�#�V�R�S�N���V�N

Facilitátorov chápeme ako sprostred-
kovate�ov spolupráce medzi 
�rmami (malými a strednými) 

a výskumnými inštitúciami v oblasti 
materiálových technológií a in�inier-
stva, resp. ako spojky medzi uvedenými 
partnermi a tzv. future labs. Ich úlohou 
bude by� aktívnymi pri výmene informácií 
a posil�ovaní spolupráce medzi výsku-
mom (na univerzitách, v špecializovaných 
výskumných centrách) a podnikate�mi pri 
riešení technologických projektov a pri 
aplikácii výsledkov výskumu do konkrét-
nych výrobkov. Facilitátori z partnerských 
krajín, vyškolení v rámci projektu, pôsobia 
najmä v organizáciách pre technologický 
transfer a organizáciách poskytujúcich 
podnikate�om servis v oblasti inovácií  
a podpory podnikania.

Tréningy boli zamerané na témy,  
s ktorými sa facilitátori mô�u stretnú� pri 
svojej „sprostredkovate�skej misii“. 
Tréneri boli s praxou z výskumu i výroby, 
ale aj z organizácií poskytujúcich podni-

kate�om servis. Ú�astníci mali mo�nos� 
vidie�, ako úspešne prenies� univerzitný 
výskum (Technická univerzita Ilmenau, 
SRN; Univerzita v Padove, Taliansko) 
do praxe, ako mana�ova� vz�ahy medzi 
výskumnou základ�ou a malými a stred-
nými �rmami (tréner Paolo Gurisatti, 
Taliansko). Práve na toto boli zamerané aj 
prípadové štúdie ukazujúce úspechy, no aj 
zlyhania v tomto procese, ke� aj aplikácia 
vynikajúceho výskumného výsledku mô�e 
vies� k neúspešnému výrobku, ktorý si 
nenájde svoje miesto na trhu (tréner Karol 
Litynski, Po�ské inova�né centrum). 

Jeden z tréningov bol zameraný na 
„mäkké zru�nosti“ – umenie vyjednáva�  
a pod. (trénerka Agnes Hüvös, Ma�arsko), 
�alší na mo�nosti �nancovania výskumu 
napr. rizikovým kapitálom (Paolo Ansel-
mo a Luigi Amati, Taliansko) a na úlohu 
organizácií podporujúcich podnikate�ov 
pri h�adaní mo�ností �nancovania proce-
sov prepájania výskumu s výrobou (Mara 
Tumiati a Ilaria Bonetti, Taliansko). Záve-
re�ný tréning h�adal odpovede na otázky 
budúcej podoby future labs a ich spoluprá-
ce s facilitátormi (Diego Basset a Roberto 
Frassine, Taliansko, Berenika Hausnerová, 
�eská republika). A� existencia future 
labs uká�e, �i poznatky získané tréningmi 
doká�u facilitárori prenies� do �ivota  
a pomôc� nájs� spolo�nú re� medzi malými 
a strednými podnikate�mi a výskumom.  �„

�� �)�U�D�Q�W�L�â�H�N���.�X�S���L�K�D

���D�O�â�L�H���L�Q�I�R�U�P�i�F�L�H���R���S�U�R�M�H�N�W�H���)�/�$�0�(��
www.po.sopk.sk
�Z�Z�Z���K�D�P�H�X�U�R�S�H���H�X

�3�U�R�M�H�N�W���)�/�$�0�(
�3�U�H�â�R�Y�V�N�i���U�H�J�L�R�Q�i�O�Q�D���N�R�P�R�U�D���M�H���R�G���P�D�U�F�D�������������M�H�G�Q�é�P���]���S�D�U�W�Q�H�U�R�Y���S�U�R�M�H�N�W�X���)�/�$�0�(��
�����&�(�������3�������]�D�P�H�U�D�Q�p�K�R���Q�D���P�D�W�H�U�L�i�O�R�Y�p���W�H�F�K�Q�R�O�y�J�L�H���D���L�Q�ä�L�Q�L�H�U�V�W�Y�R����
�-�H�G�Q�R�X���]���~�O�R�K���S�U�R�M�H�N�W�X���M�H���Y�\�E�X�G�R�Y�D�=���W�]�Y�����I�X�W�X�U�H���O�D�E�V�����E�X�G�~�F�H���O�D�E�R�U�D�W�y�U�L�i�������N�W�R�U�p����
�E�X�G�~���F�H�Q�W�U�D�P�L���Y�é�P�H�Q�\���S�R�]�Q�D�W�N�R�Y�����L�Q�I�R�U�P�i�F�L�t�����P�L�H�V�W�D�P�L���S�U�H���V�S�i�M�D�Q�L�H���S�D�U�W�Q�H�U�R�Y����
�]���U�{�]�Q�\�F�K���U�H�J�L�y�Q�R�Y�����V�S�U�R�V�W�U�H�G�N�R�Y�D�W�H�#�P�L���S�U�H�Q�R�V�X���P�R�G�H�U�Q�é�F�K���W�H�F�K�Q�R�O�y�J�L�t���D���S�R�V�W�X�S�R�Y��
�P�H�G�]�L���P�D�O�é�P�L���D���V�W�U�H�G�Q�é�P�L���ù�U�P�D�P�L���]���S�D�U�W�Q�H�U�V�N�é�F�K���N�U�D�M�t�Q�����9���S�U�R�M�H�N�W�H���V�P�H���S�U�i�Y�H���]�D�Y�1�â�L�O�L��
�H�W�D�S�X���W�U�p�Q�L�Q�J�R�Y���I�D�F�L�O�L�W�i�W�R�U�R�Y�����I�D�F�L�O�L�W�D�W�L�R�Q���F�R�D�F�K�������1�L�H�N�R�#�N�é�P�L���V�O�R�Y�D�P�L���Y�i�P���F�K�F�H�P�H��
�S�U�L�E�O�t�ä�L�=���W�U�p�Q�L�Q�J���D���S�R�V�O�D�Q�L�H�����D�N�R���D�M���E�X�G�~�F�X�����L�Q�Q�R�V�=���I�D�F�L�O�L�W�i�W�R�U�R�Y���S�U�L���V�S�R�O�X�S�U�i�F�L����
�V���ù�U�P�D�P�L�����U�H�V�S�����V���I�X�W�X�U�H���O�D�E�V.

�,�Q�R�Y�i�F�L�H���D���P�H�G�]�L�Q�i�U�R�G�Q�é���R�E�F�K�R�G�����,�0�2�����Y���6�5���D�����5
�7�H�Q�W�R���S�U�R�M�H�N�W���M�H���V�S�R�O�X�ù�Q�D�Q�F�R�Y�D�Q�é���(�X�U�y�S�V�N�R�X���~�Q�L�R�X
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EKONOMICKÝ RAST���[�B���D�F�O�V���[�B�E�M�ç�F�O�J�B����
�Q�P�E�Q�P�S�V�K�F��������������4�M�P�W�¸�L�P�W�����7�Z�Q�M�Ô�W�B���U�P����
�[���Q�S�J�F�T�L�V�N�V���B�H�F�O�U�Ñ�S�Z���.�7�,�����;�B���B� ���P�L�B�N�ç�J�U�F��
�u�F�U�S�J� ���B�����P���O�B�K�T�L�Ë�S���E�P�T�J�B�I�O�V� ���W�Z�S�P�W�O�B�O�Ô���S�P�[�Q�P���F�U���
�B�K���[�B���D�F�O�V���Q�P�L�M�F�T�V���F�L�P�O�P�N�J�L�Z����K�F���O�B�K�Q�S�J�K�B�U�F���O�F�K�u�Ä��
�S�F�D�F�Q�U���Q�S�F���W�J�B�D���B�L�P���Q�»�U�J�O�V���	������������
���S�F�T�Q�P�O�E�F�O�U�P�W���
�T�L�P�S�P���E�W�F���U�S�F�U�J�O�Z���	������������
���Q�S�F�G�F�S�P�W�B�M�J���T�U�S�B�U�À�H�J�V��
�Q�P�T�U�V�Q�O�À�I�P���[�O�J�ç�P�W�B�O�J�B���E�F�Ø�D�J�U�V���S�P�[�Q�P���U�V��
�E�P�Q�M�O�F�O�À�I�P���T�O�B�I�P�V���P���V�E�S�ç�B�O�J�F���F�L�P�O�P�N�J�D�L�À�I�P��
�S�B�T�U�V�����;�W�Ô�u�F�O�J�F���O�J�F�L�U�P�S�Ô�D�I���E�B�O�Ä���B�L�D�F�Q�U�P�W�B�M�P����
������������S�F�T�Q�P�O�E�F�O�U�P�W����[�S�B�[�J� ���E�F�Ø�D�J�U���Ñ�T�Q�P�S�B�N�J����
�W�P���W�Ô�E�B�W�L�P�D�I���u�U�¸�U�V���O�B���W�F�S�F�K�O�À���T�M�V�ç�C�Z���C�Z���D�I�D�F�M�B��
�Q�S�J�C�M�J�ç�O�F���Q�P�M�P�W�J�D�B���	������������
���B���L���[�W�Ô�u�F�O�J�V����
�Q�S�J�B�N�Z�D�I���E�B�O�Ä���T�B���Q�S�J�I�M�¸�T�J�M�B���D�D�B���Q�»�U�J�O�B���	������������
��
�P�Q�Ô�U�B�O�Ô�D�I��

SADZBY DANÍ Z NEHNUTE�NOSTÍ ���W�[�S�¸�T�U�M�J���W���U�P�N�U�P��
�S�P�L�V���W���T�M�P�W�F�O�T�L�Ô�D�I���P�L�S�F�T�P�D�I���W���Q�S�J�F�N�F�S�F���P���������������
�P�Q�S�P�U�J���W�M�B���B�K�u�L�V�����,�V���[�W�Ô�u�F�O�J�V���T�B�E�[�J�F�C���E�P�u�M�P����
�W���������N�F�T�U�¸�D�I����W�������N�F�T�U�¸�D�I���L�M�F�T�M�J��

ZNI�OVANIE DANÍ V OBLASTI CESTOVNÉHO 
RUCHU �O�J�F���K�F���W�����B�T�F����L�F�����K�F���u�U�¸�U���W���E�F�Ø�D�J�U�F����D�F�T�U�B��
�O�B���Q�P�E�Q�P�S�V���U�V�S�J�[�N�V���O�B���4�M�P�W�F�O�T�L�V����W�Z�I�M�¸�T�J�M��
�N�J�O�J�T�U�F�S���E�P�Q�S�B�W�Z���+�¸�O���'�J�H�F�������4�L�Ë�S���W�J�E�Ä���Q�S�J�F�T�U�P�S���O�B��
�Q�P�N�P�D���D�F�T�U�P�W�O�À�N�V���S�V�D�I�V���W���[�B�W�F�E�F�O�Ä���S�F�L�S�F�B���O�Ô�D�I��
�Q�P�V�L�¸�ç�P�L��

EURÓPSKA KOMISIA �D�I�D�F���[�K�F�E�O�P�E�V�u�J� ����
�B���[�F�G�F�L�U�Ä�W�O�J� ���Q�S�F�Q�S�B�W�V���O�B���F�V�S�Ê�Q�T�L�Z�D�I��
�ç�F�M�F�[�O�J�D�J�B�D�I�����1�S�J�K�B�M�B���S�P�[�I�P�E�O�V�U�J�F����L�U�P�S�Ô�N���T�B��
�Q�P�T�J�M�O�J�M���Q�S�P�D�F�T���D�F�S�U�J�Ø�L�¸�D�J�F���B���T�D�I�W�B���P�W�B�O�J�B���U�S�B�U�Ä��
�B���W�M�B�L�P�W���W�Z�C�B�W�F�O�Ô�D�I���F�V�S�Ê�Q�T�L�Z�N���T�Z�T�U�À�N�P�N��
�S�J�B�E�F�O�J�B���ç�F�M�F�[�O�J���O�F�K���E�P�Q�S�B�W�Z���	�&�5�$�4�
�����&�5�$�4����
�K�F���F�V�S�Ê�Q�T�L�B���O�P�S�N�B���Q�S�F���W�M�B�L�P�W�À���O�¸�W�F�T�U�J���B���S�J�B�E�F�O�J�F��
�S�Ô�D�I�M�P�T�U�J�����;�B�W�F�E�F�O�Ä�N���&�5�$�4���O�B���L���Ñ���P�W�Ô�D�I��
�O�¸�L�M�B�E�O�Ô�D�I���B���W�Z�T�P�L�P�S�Ô�D�I�M�P�T�U�O�Ô�D�I���L�P�S�J�E�P�S�P�D�I����
�T�B���W�Ô�S�B�[�O�F���[�W�Ô�u�J���L�P�O�L�V�S�F�O�D�J�F�T�D�I�P�Q�O�P�T� ��
�F�V�S�Ê�Q�T�L�Z�D�I���ç�F�M�F�[�O�Ä�D��

AK BUDE SMER-SD �W���C�V�E�Ñ�D�F�K���W�M�¸�E�F����D�I�D�F���P�Q�»�U�P�W�O�F��
�T�Q�V�T�U�J� ���W�Ô�T�U�B�W�C�V���D�J�F�T�U���G�P�S�N�P�V���W�F�S�F�K�O�P���T�Ñ�L�S�P�N�O�À�I�P��
�Q�B�S�U�O�F�S�T�U�W�B���	�1�1�1�
����B�W�J�[�P�W�B�M���Q�S�F�E�T�F�E�B���T�U�S�B�O�Z��
�3�P�C�F�S�U���'�J�D�P��

PPP PROJEKTY �Q�P�W�F�E�Ñ���L���[�B�E�M�ç�P�W�B�O�J�V����
�B���O�F�[�B�N�F�T�U�O�B�O�P�T�U�J����P�Q�P�O�P�W�B�M���N�J�O�J�T�U�F�S���E�P�Q�S�B�W�Z��
�+�¸�O���'�J�H�F����

MINISTERKA SPRAVODLIVOSTI LUCIA 
�IT�ANSKÁ �T�J���O�F�N�Z�T�M�Ä����ç�F���O�P�W�F�M�P�V���[�¸�L�P�O�B����
�P���L�P�O�L�V�S�[�F���B���S�F�u�U�S�V�L�U�V�S�B�M�J�[�¸�D�J�J���T�B���L�P�O�L�V�S�[�O�À��
�L�P�O�B�O�J�B���[�S�Ô�D�I�M�J�B�����c�5�P���B�O�J���O�F�C�P�M���Q�S�J�N�¸�S�O�Z���D�J�F����
�O�P�W�F�M�J�[�¸�D�J�F���[�¸�L�P�O�B����Q�S�J�N�¸�S�O�F���J�u�M�P���P���W�Z�u�u�J�V��
�F�G�F�L�U�Ä�W�O�P�T� ���L�P�O�L�V�S�[�O�À�I�P���L�P�O�B�O�J�B���W���[�N�Z�T�M�F����B�C�Z��
�O�B�P�[�B�K���W�F�S�J�U�F�M�J�B���[���P�C�D�I�P�E�O�À�I�P���T�U�Z�L�V���N�B�M�J���u�B�O�D�V��
�C�Z� ���M�F�Q�u�J�F���V�T�Q�P�L�P�K�F�O�Ä�����3�Ô�D�I�M�P�T� ���L�P�O�B�O�J�B���W���U�P�N�U�P��
�C�P�M�B���E�S�V�I�P�S�B�E�¸�����ü�B�ç�L�P���T�B���N�J���U�F�S�B�[���P�E�I�B�E�V�K�F������J���U�J�F��
�L�P�O�B�O�J�B���C�V�E�Ñ���S�Ô�D�I�M�F�K�u�J�F���B�M�F�C�P���Q�P�N�B�M�u�J�F����U�P���V�L�¸�ç�F��
�B�ç�����B�T��n���V�W�J�F�E�M�B���W���S�P�[�I�P�W�P�S�F���Q�S�F���5�"�4�3�����1�S�J�Q�V�T�U�J�M�B���
�ç�F���T�B���E�¸���Q�S�F�E�Q�P�L�M�B�E�B� ����ç�F���Q�P���F�U���L�P�O�L�V�S�[�O�Ô�D�I��
�L�P�O�B�O�Ä���C�V�E�F���W�Z�u�u�Ä��
�� (tasr)

 =  “Vaša ochrana pred neplati�mi” www.urplus.sk

Spolo�ný register bankových informácií
Nebankový register klientskych informácií

Systémy na prevenciu podvodov

iRating SME a municipalít

Finan�né analýzy a poradenstvo

Software pre riadenie procesov a podporu rozhodovania

Informa�ný portál - Univerzálny register plus SR

www.scb.sk“Partner pre Vaše správne rozhodnutia”

�3�R�G�X�M�D�W�L�H�����0�H�G�]�L�Q�i�U�R�G�Q�p���N�R�Q�W�D�N�W�Q�p���G�Q�L����
�S�R�G�Q�L�N�D�W�H�#�R�Y���]���R�E�O�D�V�W�L���S�R�#�Q�R�K�R�V�S�R�G�i�U�V�W�Y�D����
�D���S�R�W�U�D�Y�L�Q�i�U�V�W�Y�D
�2�U�J�D�Q�L�]�i�W�R�U�����.�R�â�L�F�N�i���U�H�J�L�R�Q�i�O�Q�D����
�N�R�P�R�U�D���6�2�3�.
�6�S�R�O�X�R�U�J�D�Q�L�]�i�W�R�U����
�=�D�N�D�U�S�D�W�V�N�i���R�E�F�K�R�G�Q�i����
�D���S�U�L�H�P�\�V�H�O�Q�i���N�R�P�R�U�D����
�Y���8�ä�K�R�U�R�G�H
�7�H�U�P�t�Q����
���������������±������������������������
�0�L�H�V�W�R�����8�ä�K�R�U�R�G������
�8�N�U�D�M�L�Q�D

C ie�om podujatia je rozšírenie obchodnej spolupráce a nadviaza-
nie nových kontaktov, získanie informácií o ukrajinskom trhu.  

�=�D�P�H�U�D�Q�L�H��
Po�nohospodárska technika a zariadenia, semená a prípravky pre 
ochranu rastlín, zariadenia a technológie pre potravinársky priemy-
sel, výroba potravín, balenie a baliace zariadenia. 
�3�U�R�J�U�D�P��
1. de�: 15. 2. 2012 (streda) – 11.00 hod. odchod z Košíc, príchod do 
U�horodu, ubytovanie, prehliadka mesta, ve�era
2. de�: 16. 2. 2012 (štvrtok) – registrácia ú�astníkov, o�ciálne otvo-
renie stretnutia, bilaterálne rozhovory zú�astnených �riem, 16.00 
hod. odchod do Košíc (miestneho �asu)

���Ï�D�V�W�Q�t�F�N�\���S�R�S�O�D�W�R�N��
���O�H�Q���6�2�3�.���� ���������÷���V���'�3�+
�1�H���O�H�Q���6�2�3�.���� ���������÷���V���'�3�+
V cene je zahrnuté: ubytovanie v dvojlô�kovej izbe, strava pod�a 
rozpisu, tlmo�enie, umiestnenie informácie o �rme v katalógu 
ú�astníkov, ú�as� pracovníka SOPK, prenájom rokovacích priestorov, 
katalóg ú�astníkov, organiza�né náklady.
�8�]�i�Y�L�H�U�N�D���S�U�L�K�O�i�'�R�N��������������������������

�.�R�Q�W�D�N�W�����S�R�G�U�R�E�Q�H�M�'�L�H���L�Q�I�R�U�P�i�F�L�H��
�.�R�â�L�F�N�i���5�.���6�2�3�.�����)�O�R�U�L�i�Q�V�N�D�������������������������.�R�â�L�F�H
�p���0�J�U�����,�Y�H�W�D���7�R�P�N�R�Y�i
�p���W�H�O������������������������������  �O��������������������������
�p���I�D�[������������������������������
�p���H���P�D�L�O�����W�R�P�N�R�Y�D�#�V�R�S�N���V�N
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ODBORNÉ SEMINÁRE�$�.�7�,�9�,�7�<���Î�/�(�1�2�9���6�2�3�.

�6�N�O�R���V�D���S�U�H�V�X�Q�X�O�R����
�G�R���N�~�S�H�#�R�Y
�6�O�R�Y�H�Q�V�N�p���N�R�Q�I�H�U�H�Q���Q�p���V�N�O�R���V�D���Y���V�~�O�D�G�H���V���W�U�D�G�t�F�L�R�X��
�N�R�Q�D�Q�L�D�����H�V�N�é�F�K���D���V�O�R�Y�H�Q�V�N�é�F�K���V�N�O�i�U�V�N�\�F�K���N�R�Q�I�H�U�H�Q�F�L�t����
�Y���N�~�S�H�#�Q�é�F�K���/�X�K�D���R�Y�L�F�L�D�F�K���S�R�V�X�Q�X�O�R���G�R���N�~�S�H�#�R�Y�����$���W�D�N��
�Y���]�i�Y�H�U�H���P�L�Q�X�O�p�K�R���U�R�N�D���]�D�Y�t�W�D�O�L���~���D�V�W�Q�t�F�L���6�O�R�Y�H�Q�V�N�H�M��
�D�����H�V�N�H�M���N�R�Q�I�H�U�H�Q�F�L�H���R���V�N�O�H���G�R���N�~�S�H�#�Q�p�K�R���P�H�V�W�H���N�D��
�7�U�H�Q���L�D�Q�V�N�H���7�H�S�O�L�F�H�����8�N�i�]�D�O�R���V�D�����ä�H���W�R���E�R�O���S�R�V�X�Q�����N�W�R�U�é��
�Y�â�H�W�F�L���V���U�D�G�R�V�=�R�X���S�U�L�Y�t�W�D�O�L������

Konferenciu spolu s �eskou sklár-
skou spolo�nos�ou (�SS), Ústavom 

anorganickej chémie SAV, Tren�ianskou 
univerzitou A. Dub�eka a sklár�ou 
�3�0�/�"����B�����T������-�F�E�O�J�D�L�Ê���S�P�W�O�F���P�S�H�B�O�J�[�P-
vala Slovenská sklárska spolo�nos� (SSS). 
Na úrovni konferencie sa pozitívne od-
razili aj podpora grantom Višegrádske-
ho fondu a podpora Zväzu slovenských 
vedecko-technických spolo�ností.

Z ôsmich krajín prišlo na konfe-
renciu 110 ú�astníkov, medzi nimi 52 
z �eska a 39 zo Slovenska. Výrazným 
obohatením a pripomienkou blí�iace-
ho sa svetového sklárskeho kongresu 
bola ú�as� prezidenta medzinárodnej 
sklárskej spolo�nosti ICG (www.icglass.
org) dr. Fabia Nicolettiho a predsedu 
poradného výboru ICG dr. Klausa Ban-
geho. Zaujímavos�ou bola aj prítomnos� 
piatich študentov ruskej Polytechnickej 
univerzity Tomsk, ktorí v �ase konania 
konferencie absolvovali kurz chémie 
skla na Tren�ianskej univerzite  
A. Dub�eka.

Ako sprievodná akcia sa v prvom 
dni uskuto�nil odborný seminár 
Financovanie inovácií organizovaný 
Slovenskou obchodnou a priemysel-
nou komorou a projektu Innoborder 
�ê�O�B�O�D�P�W�B�O�F�I�P���[���0�1���$�4���4�3���€�3�����1�P�Á�B�T��
konferencie sa uskuto�nili výstavy 

bratislavskej Vysokej školy výtvarných 
umení – Ateliéru skla pod gesciou  
Mgr. Art. Patrika Illa a Ateliéru kera-
miky pod gesciou Mgr. Daniela Pirš�a.

Potešujúce bolo aj pomerne význam-
né zastúpenie ú�astníkov zo sklárskeho 
priemyslu. V tejto súvislosti mo�no 
uvies� napr. technologicky zameranú 
prednášku Ing. Jána Kebíska zo sklárne 
�7�&�5�3�0�1�"�$�,���/�F�N�Ø�P�W�Ã���W�F�O�P�W�B�O�Ù��
recyklácii �repov pri výrobe obalového 
skla a prednášku doc. Petra Vrábela zo 
�T�L�M�Ã�S�O�F���3�0�/�"���-�F�E�O�J�D�L�Ê���3�P�W�O�F���P���T�U�S�B-
tégii optimalizácie technológie strojovej 
výroby ú�itkového skla.

Zborník konferen�ných príspevkov 
vydalo vydavate�stvo �SS ako mimo-
riadne �íslo �asopisu Sklá� a keramik. 
Pozornos� si isto zaslú�i mimoriadne 
vydarené gra�cké spracovanie obálky 
zborníka a tie� to, �e ho dostali ú�astníci 
konferencie pri registrácii.

Na záver zostáva iba vyjadri� pevné 
presved�enie, �e kúpe�ný pobyt �es-
ko-slovenskému sklu prospel a vytvoril 
tak ideálne predpolie na organizáciu 
kardinálnej budúcoro�nej �eskej a slo-
venskej sklárskej aktivity – 23. svetového 
sklárskeho kongresu, ktorý bude v Prahe 
v d�och 1. a� 5. júla 2013. Nech je tá 
trinástka š�astnou!  �„

 �3�U�R�I�����0�D�U�H�N���/�L�â�N�D

�6�W�U�H�G�Q�i���R�G�E�R�U�Q�i���'�N�R�O�D��
�V�N�O�i�U�V�N�D���Y���/�H�G�Q�L�F�N�:�F�K��
�5�R�Y�Q�L�D�F�K���M�H���M�H�G�L�Q�é�P��
�]�D�U�L�D�G�H�Q�t�P���Q�D���6�O�R�Y�H�Q�V�N�X���Q�D��
�Y�é�X���E�X���â�W�X�G�H�Q�W�R�Y���S�U�H���X�P�H�O�H�F�N�p����
�D���U�H�â�W�D�X�U�D���Q�p���V�N�O�R�����3�U�L�S�U�D�Y�X�M�H����
�ä�L�D�N�R�Y���Q�D�M�P�l���S�U�H���V�S�R�O�R���Q�R�V�W�L��
�5�2�1�$�����D�����V�������/�H�G�Q�L�F�N�p���5�R�Y�Q�H����
�D���9�H�W�U�R�S�D�F�N�����V�����U�����R�������1�H�P�â�R�Y�i���D���W�L�H�ä��
�S�U�H���U�D�N�~�V�N�X���V�S�R�O�R���Q�R�V�=���9�H�W�U�R�S�D�F�N��
�*�P�E�+���.�U�H�P�V�P�X�Q�V�W�H�U��

Z ú�ast�ujeme sa na ve�kom po�te 
podujatí, kde sa vystavuje najmä 

umelecké sklo. Doposia� však vä�šina  
z nich bola mimo Tren�ianskeho regiónu. 
Preto sme propagáciu prác našich  
�iakov riešili spolo�ne s primátorom  
mesta Nemšová Ing. Františkom  
Bagínom a s generálnym riadite�om  
Vetropack, s. r. o., Nemšová  
Ing. Gregorom Gábelom. Dohodli sme sa, 
�e pripravíme výstavu v novom krásnom 
múzeu mesta Nemšová. Na 15. decembra 
2011 sme zorganizovali otvorenie výstavy, 
spojené s vernisá�ou, na ktorom sa 
zú�astnili obdivovatelia umeleckého 
skla, výtvarníci, vedenie mesta Nemšová, 
vedenie Vetropack Nemšová, vedenie 
našej školy, prednosta obvodného 
úradu v Tren�íne, riadite� Tren�ianskej 
regionálnej komory Slovenskej obchodnej 
a priemyselnej komory a riaditelia 
základných škôl z regiónu, poslanci za 
VÚC Tren�ín Ing. �uboš Savara – starosta 
obce Lednické Rovne, a Ing. Milan Berec, 
starosta obce Tren�ianska Teplá. 

Výstava potrvá do 29. februára 2012 
a je prístupná denne. Cie�om je, okrem 
iného, propagácia sklárskeho umeleckého 
vzdelávania a samozrejme, vytvorenie 
záujmu absolventov základných škôl 
o túto formu prípravy na našej škole. 
Chceme sa po�akova� vedeniu mesta 
Nemšová a vedeniu Vetropack  Nemšová 
za ochotu pri realizácii u� prebiehajúcej 
výstavy.  �„
 �3�K�'�U�����3�D�Y�R�O���-�D�V�H�)
�� �U�L�D�G�L�W�H�#���â�N�R�O�\

foto M. Liška

Architektúra priestorov Kúpe�nej dvorany 
vytvorila rokovaniu konferencie viac  
ako dôstojný rámec.

ELEKTRONICKÉ COLNÉ 
KONANIE

Organizátor: �,�P�u�J�D�L�¸���S�F�H�J�P�O�¸�M�O�B��
�L�P�N�P�S�B���4�0�1�,
Termín: �������������������������q�������������I�P�E��
Miesto: ���C�V�E�P�W�B���&�V�S�P�E�P�N�V�����
�'�M�P�S�J�¸�O�T�L�B����������,�P�u�J�D�F
Uzávierka: ��������������������
Lektor: ���*�O�H�����5�J�C�P�S���7�P�K�U�L�P��

Program:
1. Podmienky elektronickej 
komunikácie
�p���Q�P�E�N�J�F�O�L�Z���F�M�F�L�U�S�P�O�J�D�L�À�I�P��
�Q�P�E�¸�W�B�O�J�B���D�P�M�O�À�I�P���W�Z�I�M�¸�T�F�O�J�B���
�[�B�S�V���F�O�Ô���F�M�F�L�U�S�P�O�J�D�L�Ô���Q�P�E�Q�J�T���
�D�P�M�O�Ô���J�O�G�P�S�N�B���O�Ô���T�Z�T�U�À�N����
�B���J�O�G�P�S�N�B���O�À���T�Z�T�U�À�N�Z���D�P�M�O�Ô�D�I��
�E�F�L�M�B�S�B�O�U�P�W����
�B���L�P�N�V�O�J�L�¸�D�J�B���N�F�E�[�J���O�J�N�J
2. Predmet elektronickej 
komunikácie
�p���F�M�F�L�U�S�P�O�J�D�L�À���Q�P�E�¸�W�B�O�J�F���D�P�M�O�À�I�P���W�Z��
�I�M�¸�T�F�O�J�B����W�Ô�N�F�O�B���J�O�G�P�S�N�¸�D�J�Ä����W�Z�E�B�O�J�F��
�S�P�[�I�P�E�O�V�U�J�B���W���D�P�M�O�P�N���L�P�O�B�O�Ä����[�N�F�O�Z��
�B���[�S�V�u�F�O�J�F���D�P�M�O�À�I�P���W�Z�I�M�¸�T�F�O�J�B
3. Predbe�né colné vyhlásenie 
pred príchodom/odchodom tovaru
�p���Q�P�T�U�V�Q�Z���T�Ñ�W�J�T�J�B�D�F���T���Q�P�T�L�Z�U�P�W�B��
�O�Ä�N���J�O�G�P�S�N�¸�D�J�Ä���P���U�P�W�B�S�F����L�U�P�S�Ô���N�¸��
�W�T�U�Ñ�Q�J� ���O�B���D�P�M�O�À���Ñ�[�F�N�J�F���&�V�S�Ê�Q�T�L�F��
�I�P���T�Q�P�M�P���F�O�T�U�W�B����S�F�T�Q�����L�U�P�S�Ô���N�¸��
�U�P�U�P���D�P�M�O�À���Ñ�[�F�N�J�F���P�Q�V�T�U�J� ����O�P�W�¸��
�G�P�S�N�B���Q�S�F�E�C�F�ç�O�À�I�P���D�P�M�O�À�I�P���W�Z�I�M�¸��
�T�F�O�J�B����Q�S�F�E�Q�Ä�T�B�O�À�����B�T�P�W�À���M�J�N�J�U�Z��
�Q�S�F�E���G�Z�[�J�D�L�Ô�N���Q�S�Ä�D�I�P�E�P�N����S�F�T�Q�����P�E��
�D�I�P�E�P�N���U�P�W�B�S�V����[�N�F�O�Z���[�N�M�V�W�O�Ô�D�I��
�Q�P�E�N�J�F�O�P�L���W���[�B�I�S�B�O�J���O�P�P�C�D�I�P�E��
�O�Ô�D�I���L�P�O�U�S�B�L�U�P�D�I
4. Vedenie elektronických 
evidencií v súvislosti s re�imami  
s ekonomickým ú�inkom
�p���W�F�E�F�O�J�F���F�M�F�L�U�S�P�O�J�D�L�F�K���F�W�J�E�F�O�D�J�F��
�W���Q�S�F�E�Q�Ä�T�B�O�F�K���G�P�S�N�F����N�P�E�J�Ø�L�P�W�B�O�Ô��
�E�F�L�M�B�S�B���O�Ô���T�Z�T�U�À�N���D�P�M�O�F�K���T�Q�S�¸�W�Z���
�[�¸�T�B�E�Z���Q�S�J���W�F�E�F�O�Ä���F�W�J�E�F�O�D�J�Ä���S�F�ç�J�N�P�W��
�T���F�L�P�O�P�N�J�D�L�Ô�N���Ñ���J�O�L�P�N

Ú�astnícky poplatok: ����
�len SOPK: �� �������`���T���%�1�)��
Ne�len SOPK: �� �������`���T���%�1�)��

KONTAKT:  
Košická RK SOPK
Ing. Iveta Tomková
tel.: 055/3101 157  �O��0905 220 664
e-mail: tomkova@sopk.sk

NAJDÔLE�ITEJŠIE  
ZMENY ZÁKONNÍKA PRÁCE 
V ROKU 2011

Organizátor: �,�P�u�J�D�L�¸���S�F�H�J�P�O�¸�M�O�B��
�L�P�N�P�S�B���4�0�1�,
Termín: ���������������������������q�������������I�P�E��
Miesto: ���C�V�E�P�W�B���&�V�S�P�E�P�N�V���
�'�M�P�S�J�¸�O�T�L�B����������,�P�u�J�D�F
Uzávierka: ������������������������
Lektorka: ���+�6�%�S�����"�M�F�O�B���)�V� �B�O�P�W�¸��
�q���u�Q�F�D�J�B�M�J�T�U�B���W���P�C�M�B�T�U�J���S�J�B�E�F�O�J�B��
���V�E�T�L�Ô�D�I���[�E�S�P�K�P�W���B���Q�S�B�D�P�W�O�À�I�P���Q�S�¸�W�B

Program:
1. Prvá nepriama novela Zákonníka 
práce – ú�inná od 1. 1. 2011
�p���[�N�F�O�B���E���ç�L�Z���N�B�U�F�S�T�L�F�K���E�P�W�P�M�F�O�L�Z
�p���[�N�F�O�B���W�Ô�u�L�Z���N�B�U�F�S�T�L�À�I�P���Q�S�Ä�T�Q�F�W�L�V
�p���[�N�F�O�B���[�¸�L�P�O�B���P���S�P�E�J���P�W�T�L�P�N��
�Q�S�Ä�T�Q�F�W�L�V���q���W�Z�Q�V�T�U�F�O�J�F���[�¸�L�B�[�V��
�Q�S�¸�D�F���Q�P���B�T���3�%����[�N�F�O�B���Q�P�E�N�J�F�O�P�L��
�Q�S�J�[�O�B�O�J�B���S�P�E�J���P�W�T�L�À�I�P���Q�S�Ä�T�Q�F�W�L�V
�p���[�N�F�O�B���W�Ô�u�L�Z���S�P�E�J���P�W�T�L�À�I�P���Q�S�Ä��
�T�Q�F�W�L�V��
2. Zákon �.48/2011, ktorým sa mení Zá -
konník práce – ú�innos� od 1. 4. 2011
�p���[�N�F�O�B���[�¸�L�M�B�E�O�Ô�D�I���[�¸�T�B�E���;�1���U�Ô��
�L�B�K�Ñ�D�B���O�B�K�N�»���E�J�T�L�S�J�N�J�O�¸�D�J�F����S�P�W�O�B��
�L�À�I�P���Q�S�Ä�T�U�V�Q�V���L�V���W�u�F�U�L�Ô�N���P�T�P�C�¸�N��
�C�F�[���S�P�[�E�J�F�M�V���Q�P�I�M�B�W�J�B����Q�P�T�J�M�O�F�O�J�F��
�P�D�I�S�B�O�Z���U�F�I�P�U�O�Ô�D�I���ç�J�F�O���B���N�B�U�J�F�L���
�p���T�Q�S�F�T�O�F�O�J�F���€���������P�I���B�E�O�F���[�¸�L�B�[�V��
�E�J�T�L�S�J�N�J�O�¸�D�J�F
�p���[�¸�T�B�E�O�¸���[�N�F�O�B���€�����������;�¸�L�P�O�O�Ä��
�L�B���Q�S�¸�D�F���q���O�¸�W�S�B�U���[�B�N�F�T�U�O�B�O�L�Z�O�F��
�B�M�F�C�P���[�B�N�F�T�U�O�B�O�D�B���[���N�B�U�F�S�T�L�F�K��
�B�M�F�C�P���S�P�E�J���P�W�T�L�F�K���E�P�W�P�M�F�O�L�Z����O�¸�S�P�L�Z��
�U�Ô�D�I�U�P���[�B�N�F�T�U�O�B�O�D�P�W���Q�P���O�¸�T�U�V�Q�F���E�P��
�Q�S�¸�D�F���[���.�%���B�M�F�C�P���3�%
�p���T�Q�S�F�T�O�F�O�J�F���E�P�C�Z���U�S�W�B�O�J�B���S�P�E�J���P�W��
�T�L�F�K���E�P�W�P�M�F�O�L�Z��
�p���Q�P�W�J�O�O�P�T�U�J���[�B�N�F�T�U�O�B�O�D�P�W���Q�S�J��
�O�¸�T�U�V�Q�F����Q�S�F�S�V�u�F�O�Ä���B�M�F�C�P���T�L�P�O���F�O�Ä��
�.�%���B���3�%

�p���Q�S�Ä�Q�B�E�P�W�À���u�U�Ñ�E�J�F����S�J�F�u�F�O�J�F���L�P�O��
�L�S�À�U�O�Z�D�I���Q�S�Ä�L�M�B�E�P�W���[���Q�S�B�Y�F���	�W���Q�S�Ä�Q�B��
�E�F���[�¸�V�K�N�V�

3. Ve�ká novela ZP zákonom  
�. 257/2011 Z. z. – ú�innos�  
od 1. 9. 2011
�p���P�E�T�U�Ñ�Q�F�O�J�F���P�E���Q�S�B�D�P�W�O�F�K���[�N�M�V�W�Z���
�Q�S�F�D�I�P�E���Q�P�E�O�J�L�V����E�P�S�V���P�W�B�O�J�F���B���J�O�À��
�[�N�F�O�Z���W�P���W�u�F�P�C�F�D�O�Ô�D�I���V�T�U�B�O�P�W�F�O�J�B�D�I
�p���[�N�F�O�B���E���ç�L�Z���T�L�Ñ�u�P�C�O�F�K���E�P�C�Z
�p���[�N�F�O�B���Q�P�E�N�J�F�O�P�L���V�[�B�U�W�P�S�F�O�J�B��
�Q�S�B�D�P�W�O�À�I�P���Q�P�N�F�S�V���O�B���E�P�C�V���V�S���J�U�Ñ
�p���P�T�P�C�J�U�O�Ô���E�S�V�I���Q�S�B�D�P�W�O�À�I�P���Q�P�N�F��
�S�V���q���E�F�M�F�O�À���Q�S�B�D�P�W�O�À���N�J�F�T�U�P
�p���[�N�F�O�Z���Q�S�J���T�L�P�O���F�O�Ä���Q�S�B�D�P�W�O�À�I�P��
�Q�P�N�F�S�V����W�Z�U�W�P�S�F�O�J�F���Q�S�B�D�P�W�O�Ô�D�I���N�J�F�T�U
�p���S�P�[�E�J�F�M�O�B���E���ç�L�B���W�Ô�Q�P�W�F�E�O�F�K���E�P�C�Z
�p���[�¸�O�J�L���T�Ñ�C�F�I�V���P�E�T�U�V�Q�O�À�I�P���B���W�Ô�Q�P��
�W�F�E�O�F�K���E�P�C�Z
�p���T�Q�S�F�T�O�F�O�J�F���Q�P�T�L�Z�U�P�W�B�O�J�B���P�E�D�I�P�E��
�O�À�I�P
�p���[�¸�T�B�E�O�À���[�N�F�O�Z���Q�S�J���Ñ�Q�S�B�W�F���Q�S�B�D�P�W��
�O�À�I�P�����B�T�V���B���N�P�ç�O�P�T�U�J���K�F�I�P���S�P�[�W�S�I�O�V�U�J�B
�p���O�P�W�Ô���J�O�u�U�J�U�Ñ�U���Q�S�B�D�P�W�O�À�I�P���Q�S�¸�W�B���q��
�L�P�O�U�P���Q�S�B�D�P�W�O�À�I�P�����B�T�V
�p���Ù�F�Y�J�L�P�O�U�P���B���Q�S�W�À���Q�P�[�O�B�U�L�Z���[���K�F�I�P��
�V�Q�M�B�U���P�W�B�O�J�B���W���Q�S�B�Y�J
�p���[�N�F�O�B���O�¸�S�P�L�V���O�B���E�P�W�P�M�F�O�L�V���W�P��
�W�Ô�N�F�S�F�������U�Ô�ç�E���P�W����[�¸�T�B�E�O�À���[�N�F�O�Z��
�Q�S�J���L�S�¸�U�F�O�Ä���O�¸�S�P�L�V���O�B���E�P�W�P�M�F�O�L�V��
�[�B���O�F�P�E�Q�S�B�D�P�W�B�O�À���E�O�J���B���I�S�P�N�B�E�O�À��
���F�S�Q�B�O�J�F���E�P�W�P�M�F�O�L�Z
�p���T�Q�S�F�T�O�F�O�J�F���V�T�U�B�O�P�W�F�O�Ä���P���Q�S�F�L�¸�ç��
�L�B�D�I���W���Q�S�¸�D�J���O�B���T�U�S�B�O�F���[�B�N�F�T�U�O�¸��
�W�B�U�F���B���B���O�B���T�U�S�B�O�F���[�B�N�F�T�U�O�B�O�D�B���
�W�S�¸�U�B�O�F���E�F�Ø�O�P�W�B�O�J�B������P���T�B���Q�P�W�B�ç�V��
�K�F���[�B���W�Ô�L�P�O���Q�S�¸�D�F
Záver: ��
�p���Q�S�P�C�M�À�N�Z���W���Q�S�B�Y�J���T���V�Q�M�B�U�O�F�O�Ä�N��
�O�P�W�F�M�J�[�P�W�B�O�Ô�D�I���V�T�U�B�O�P�W�F�O�Ä
�p�����P���Q�S�J�O�J�F�T�M�B���O�P�W�F�M�B���;�1���[�B�N�F�T�U�O�¸��
�W�B�U�F���P�W�J���B�����P���[�B�N�F�T�U�O�B�O�D�P�N
�p���J�O�G�P�S�N�¸�D�J�B���P���Q�S�J�Q�S�B�W�P�W�B�O�Ô�D�I��
�[�N�F�O�¸�D�I���;�1���W���S�P�L�V����������

Ú�astnícky poplatok: ����
�len SOPK: �� �������`���T���%�1�)��
Ne�len SOPK: �� �������`���T���%�1�)��

KONTAKT:  
Košická RK SOPK
Ing. Iveta Tomková
tel.: 055/3101 157  �O��0905 220 664
e-mail: tomkova@sopk.sk
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�0�C�D�I�P�E����Q�S�J�F�N�Z�T�F�M����I�P�T�Q�P�E�È�S�T�U�W�P���t���W�Z�E�È�W�B���4�M�P�W�F�O�T�L�È���P�C�D�I�P�E�O�È���B���Q�S�J�F�N�Z�T�F�M�O�È���L�P�N�P�S�B
�3�F�E�B�L�D�J�B�����*�O�H�����#�J�C�J�È�O�B���(�V�O�J�Ý�P�W�È���t���U�F�M���������������������������������t���G�B�Y�������������������������������t���C�J�C�J�B�O�B���H�V�O�J�T�P�W�B�!�F�N�B�J�M���T�P�Q�L���T�L

Redak�ná rada: Ing. Viliam Gonda (predseda), Ing. Juraj Majtán, Ing. Juraj Pa�a, Ing. Jozef Rajtar
�&�W�J�E�F�O�X�O�Ï���X�Ó�T�M�P���.�,���4�3�����&�7�����������������t���*�4�4�/��������������������

�6�[�È�W�J�F�S�L�B���X�Ó�T�M�B�����������������������������t���ª���4�0�1�,�������������t���"�V�U�P�S�T�L�Ï���Q�S�È�W�B���W�Z�I�S�B�E�F�O�Ï��
�1�P�Ý�U�P�W�È���B�E�S�F�T�B�����4�0�1�,����(�P�S�L�Ï�I�P����������������������#�S�B�U�J�T�M�B�W�B

ODBORNÉ SEMINÁRE

�X���������R�E�F�K�R�G�Q�é�F�K���P�L�V�L�t���G�R��
�]�D�K�U�D�Q�L���L�D�� na ktorých sa zú�ast-
nilo 201 slovenských �riem. 
�X���������R�E�F�K�R�G�Q�é�F�K���P�L�V�L�t���]�R���]�D-
�K�U�D�Q�L���L�D��bolo prijatých, zú�astnilo 
sa na nich 210 slovenských �riem. 
�X 103  slovenských �riem sa 
zú�astnilo na �������Y�H�#�W�U�K�R�F�K�� 
�D���Y�é�V�W�D�Y�i�F�K���Y���]�D�K�U�D�Q�L���t v rám-
ci komorou organizovanej ú�asti.
�X���1�D�������Y�H�#�W�U�K�R�F�K���D���Y�é�V�W�D�Y�i�F�K�� 
�Y���W�X�]�H�P�V�N�X zorganizovali regio-
nálne komory ú�as� �riem s vlastným 
stánkom.
�X�����������V�H�P�L�Q�i�U�R�Y�����N�R�Q�I�H�U�H�Q�F�L�t�� 
�D���N�X�U�]�R�Y��zabezpe�il Úrad, regi-
�P�O�Ã�M�O�F���L�P�N�P�S�Z���B���T�F�L�D�J�F���4�0�1�,����[�Ù-
�astnilo sa na nich 3 772 ú�astníkov, 
najmä zástupcov podnikate�ských 
subjektov.
�X�����������S�R�U�D�G�H�Q�V�N�R���N�R�Q�]�X�O-
�W�D���Q�é�F�K���V�O�X�ä�L�H�E bolo poskytnu-
tých podnikate�ským subjektom,  
z toho �������N�R�Q�]�X�O�W�i�F�L�t ne�lenom  
a zahrani�ným osobám. 
�X���9�\�â�H�����������V�W�D�Q�R�Y�t�V�N�� 
�D���S�U�L�S�R�P�L�H�Q�R�N���N�X���N�R�Q�F�H�S��-
�Q�é�P���P�D�W�H�U�L�i�O�R�P���D���S�U�i�Y�Q�\�P��
�Q�R�U�P�i�P a opatreniam z oblasti 
podnikania bolo vypracovaných,  
a to najmä na úseku regulácie pod-
nikania, da�ového zákonodarstva, 
sociálnej politiky, obchodného prá-
va, ochrany �ivotného prostredia  
a regulácie energetiky.
Konkrétne boli zapracované 
pripomienky komory k prijímaným 
resp. novelizovaným právnym 
predpisom, ako napríklad :
�O��Návrh politiky vlády SR na zlepše-
nie podnikate�ského prostredia v SR
�O��Návrh opatrení na zlepšenie 
poskytovania informácií da�ovou 
správou a colnou správou
�O�� Energetické zákonodarstvo
�O�� Novela Zákonníka práce
�O�� Návrh zákona o spotrebnej dani  
z alkoholických nápojov 
V predkladaných materiáloch boli 
uplat�ované po�iadavky podnika-
te�skej sféry na zní�enie adminis-
tratívnej a �nan�nej náro�nosti 
podnikania, transparentnos� hos-
podárskej sú�a�e a predvídate�nosti 
navrhovaných právnych noriem.

�X�����������������R�E�F�K�R�G�Q�é�F�K���G�R-
�N�O�D�G�R�Y���P�W�F�S�J�M�J���Q�S�B�D�P�W�J�T�L�Ã���4�0�1�,���
z toho najmä osved�enia o pôvode 
tovaru, ktoré podnikatelia potrebu-
jú pri vývoze. 
�X�����������$�7�$���N�D�U�Q�H�W�R�Y bolo vysta-
vených, vybavených bolo 6 reklamá-
cií slovenských ATA karnetorv  
a 1 zahrani�ného ATA karnetu.
�X V rámci �Y�\�G�D�Y�D�W�H�#�V�N�H�M�����L�Q-
�Q�R�V�W�L���6�2�3�.��boli v súlade s edi�-
ným plánom na rok 2011 vydané
�O��Základné makroekonomické 
rámce vývoja slovenskej ekonomiky 
a o�akávania podnikate�skej sféry  
v roku 2011 (prezentované na semi-
nári v januári 2011) 
�O���7�Ý�S�P�Á�O�Ã���T�Q�S�Ã�W�B���4�0�1�,���[�B���S�P�L������������
(v elektronickej podobe)
�O���1�M�Ã�O���B�L�U�J�W�Î�U���4�0�1�,���O�B���S�P�L������������ 
(v elektronickej podobe)
�O��Katalóg ve�trhov a výstav v SR 
2012.
�0�L�S�F�N���V�W�F�E�F�O�Ý�D�I���Q�V�C�M�J�L�Ã�D�J�Î���S�F�H�J�P-
nálne komory vydali �alších 6 kata-
lógov a vzdelávacích publikácií, ako 
aj 13 propaga�ných materiálov na 
prezentáciu svojich aktivít, niektoré 
v rámci realizovaných projektov.
V sú�asnosti pripravujeme publiká-
ciu „Základné makroekonomické 
rámce vývoja slovenskej ekono-
miky a o�akávania podnikate�skej 
sféry v roku 2012“. Jej sú�as�ou 
bude vyhodnotenie ekonomického 
�Q�S�J�F�T�L�V�N�V���4�0�1�,�������������m������������ 
a bude prezentovaná na konferencii 
24. januára 2012 v Hoteli Crowne 
Plaza v Bratislave.
�X V súvislosti so zabezpe�ovaním 
efektívnej informovanosti �lenskej 
základne, ako aj širšej ob�ianskej 
�W�F�S�F�K�O�P�T�U�J���P���Á�J�O�O�P�T�U�J���P�S�H�Ã�O�P�W���4�0�1�,��
v�dy prvý pondelok v mesiaci 
vychádza komorové periodikum 
�2�E�F�K�R�G�����S�U�L�H�P�\�V�H�O�����K�R�V�S�R-
�G�i�U�V�W�Y�R����ktoré sprostredkúva ak-
tuálne informácie. Pokra�ovalo sa  
v uverej�ovaní samostatných príloh 
regionálnych komôr v mesa�níku 
�0�C�D�I�P�E����Q�S�J�F�N�Z�T�F�M����I�P�T�Q�P�E�Ã�S�T�U�W�P��
�0�L�S�F�N���Q�S�J�O�U�P�W�Ê�I�P���W�B�S�J�B�O�U�V���K�F��
komorové periodikum k dispozícii 
�B�K���O�B���J�O�U�F�S�O�F�U�P�W�F�K���T�U�S�Ã�O�L�F���4�0�1�,���W�P��
formáte pdf.

�X Návrhy �������S�U�R�M�H�N�W�R�Y��pred-
lo�il Úrad a regionálne komory, 
z nich bolo zatia� schválených 10 
projektov. V roku 2011 pracoviská 
komory realizovali �������S�U�R�M�H�N�W�R�Y, 
vrátane projektov z predchádzajú-
cich rokov. Ide predovšetkým  
o projekty, ktoré umo��ujú skvalit-
�ova� poskytované slu�by komory  
v prospech podnikate�skej verejnos-
ti, rozširujú cezhrani�nú spolu-
prácu so susednými krajinami, 
ako aj hospodársku a obchodnú 
spoluprácu s �alšími krajinami. 
�X�����������L�Q�I�R�U�P�D���Q�R���R�E�F�K�R�G-
�Q�é�F�K���V�O�X�ä�L�H�E bolo poskytnutých 
(súborov, adresárov, a pod.), vy-
�iadali si ich �lenovia i ne�lenovia 
komory. Celkovo komora poskytla 
(k 30. 11.) ���������������V�O�X�ä�L�H�E�� 
(27 500 bez projektov) pre 2 306 
�S�R�G�Q�L�N�D�W�H�#�V�N�é�F�K���V�X�E�M�H�N�W�R�Y   
v celkovej hodnote���������������W�L�V�����÷. 
�X Na �5�R�]�K�R�G�F�R�Y�V�N�é���V�~�G���6�2�3�. 
boli v roku 2011 (k 30.11.) podané 
�aloby v celkovej výške 11 464 195 
�÷ �alobného nároku, z toho �ä�D�O�R�E�\  
�V���P�H�G�]�L�Q�i�U�R�G�Q�é�P���S�U�Y�N�R�P��
vo výške ���������������������÷  �alobného 
nároku a �Y�Q�~�W�U�R�â�W�i�W�Q�H���ä�D�O�R�E�\ 
vo výške ���������������������÷  �alobného 
nároku.
�X�����������Q�R�Y�é�F�K�����O�H�Q�R�Y bolo 
prijatých, v tom 13 mladých podni-
kate�ov. 
Komora v sú�asnosti eviduje 
�������P�O�D�G�é�F�K���S�R�G�Q�L�N�D�W�H�#�R�Y, 
�lenov komory v rámci vytvorenej 
�S�O�D�W�I�R�U�P�\���P�O�D�G�é�F�K���S�R�G�Q�L�N�D-
�W�H�#�R�Y��
�X Komora vytvorila aj platformu 
�Â�ã�H�Q�D���Y���S�R�G�Q�L�N�D�Q�t�³, ktorá úzko 
spolupracuje so Zdru�ením �ien  
v podnikaní najmä v pôsobnosti 
�#�S�B�U�J�T�M�B�W�T�L�F�K���3�,���4�0�1�,�����7���T�Ù�Á�B�T-
nosti eviduje komora �������ä�L�H�Q���±��
�S�R�G�Q�L�N�D�W�H�O�L�H�N, ktoré sa aktívne 
zapájajú do aktivít komory.
�X V sú�asnosti aj v nadväznosti 
na dlhodobú sú�a� �Â�9�H�#�N�i���F�H�Q�D��
�6�2�3�.�³��zameranú na uplat�ovanie 
etických princípov v podnikaní, 
ktorej 10. ro�ník za rok 2011 nad 
ktorým prevzala záštitu pred-
sední�ka vlády SR a ktorý bude 

ukon�ený a vyhodnotený v roku 
2012 komora pripravuje vytvorenie 
�Â�3�O�D�W�I�R�U�P�\���S�U�H���H�W�L�N�X���S�R�G-
�Q�L�N�D�Q�L�D�³, ktorej princípy budú 
�[�P�I�Ú�B�E�Þ�P�W�B�ì���1�S�B�W�J�E�M�Ã���.�0�,���Q�S�F���C�P�K��
proti korupcii.
�X Komora realizuje projekt – tzv. 
�Â�%�D�O�t���H�N���V�O�X�ä�L�H�E�³, v rámci 
ktorého niektorí �lenovia komory 
zapojení do tejto aktivity poskytujú 
z�avy zo slu�ieb, prípadne  
i z vlastnej produkcie iným �lenom 
komory.  
K dnešnému d�u komora eviduje 
33 �lenov zapojených do tejto 
aktivity.
�X �7���S�P�L�V�������������Q�S�J���4�0�1�,���Q�Ô�T�P�C�J�M�P�� 
�����R�G�E�R�U�Q�é�F�K���S�R�U�D�G�Q�é�F�K��
�R�U�J�i�Q�R�Y��– výborov, a to: 
�O��ekonomický, zahrani�noob-
chodný, priemyselný, pre právnu 
infraštruktúru podnikania, pre 
inovácie a eurofondy a výbor pre 
vzdelávanie. 
�ƒ�B�M�F�K���Q�S�J���4�0�1�,���Q�Ô�T�P�C�J�M�P��17 
�R�G�E�R�U�Q�é�F�K�����E�U�D�Q�ä�R�Y�é�F�K����
�F�H�O�R�â�W�i�W�Q�\�F�K���V�H�N�F�L�t��
�O��napr. sekcia bánk a pois�ovní, ener-
getiky, obchodu, logistiky a zasielate�-
stva, cestovného ruchu, ve�trhov  
a výstav, výskumu a vývoja, at�.
�X V rámci spolupráce so zahrani-
�Á�Î�N���4�0�1�,���W�Z�V�ß�Î�W�B���B�K���]�P�L�H�â�D�Q�p��
�K�R�V�S�R�G�i�U�V�N�H���Y�é�E�R�U�\, ktoré boli 
vytvorené s �eskom, Portugalskom, 
Rumunskom, Ukrajinou, Turec-
kom, Taiwanom, Indiou, Srbskom, 
Iránom, Kóreou a Kazachstanom 
a v rámci komory vytvorené 
�]�P�L�H�â�D�Q�p���R�E�F�K�R�G�Q�p���N�R�P�R�U�\ 
�m���4�M�P�W�F�O�T�L�P���Q�P�Ú�T�L�Ã���0�,���B���4�M�P�W�F�O�T�L�P��
�N�B�Ä�B�S�T�L�Ã���0�,����
�0�L�S�F�N���U�P�I�P���N�Ã���L�P�N�P�S�B���V�[�B�W�S�F�U�Ý�D�I��
�������G�R�K�{�G���R���V�S�R�O�X�S�U�i�F�L���V�R��
�]�D�K�U�D�Q�L���Q�é�P�L���R�E�F�K�R�G�Q�é�P�L��
�N�R�P�R�U�D�P�L, z toho bolo 6 uzatvore-
ných v roku 2011 na národnej úrov-
ni a �alších viac ako ���������G�R�K�{�G, 
ktoré majú uzatvorené regionálne 
�L�P�N�P�S�Z���4�0�1�,����
�X �4�0�1�,���N�Ã���T�W�P�K�F���[�B�T�U�Ù�Q�F�O�J�F���B�K�� 
v medzinárodných komorách, a to  
v �0�H�G�]�L�Q�i�U�R�G�Q�H�M���R�E�F�K�R�G�Q�H�M��
�N�R�P�R�U�H����L�E�F���Q�S�F�E�T�F�E�B���4�0�1�,���[�B�T�U�Ã-
va funkciu podpredsedu Svetovej fe-
derácie komôr, a �Y���(�X�U�R�F�K�D�P�E�U�H�V��
���(�X�U�y�S�V�N�H�M���D�V�R�F�L�i�F�L�L���R�E�F�K�R�G-
�Q�é�F�K���D���S�U�L�H�P�\�V�H�O�Q�é�F�K���N�R�P�{�U���� 
�L�E�F���Q�S�F�E�T�F�E�B���4�0�1�,���[�B�T�U�Ã�W�B���G�V�O�L�D�J�V��
viceprezidenta. 
�0�E���S�P�L�V�������������N�Ã���4�0�1�,���B�K���[�B�T�U�Ù�Q�F-
nie v �(�X�U�y�S�V�N�R�P���S�D�U�O�D�P�H�Q�W�H��
�S�R�G�Q�L�N�R�Y.  �„
�� �,�Q�J�����-�i�Q���9�O���N�R

�,�Q�I�R�U�P�i�F�L�D���R�����L�Q�Q�R�V�W�L����
�D���D�N�W�L�Y�L�W�i�F�K���6�2�3�.���Y���U�R�N�X����������
�9���U�R�N�X�������������Ñ�U�D�G���D���U�H�J�L�R�Q�i�O�Q�H���N�R�P�R�U�\���6�2�3�.���U�H�D�O�L�]�R�Y�D�O�L���Q�D�M�P�l���W�L�H�W�R���D�N�W�L�Y�L�W�\��

NEMECKÉ A RAKÚSKE 
OBCHODNÉ PRÁVO

Organizátor: �/�J�U�S�J�B�O�T�L�B���S�F�H�J�P�O�¸�M�O�B��
�L�P�N�P�S�B���4�0�1�,
Termín: �������������������������q�������������I�P�E��
Miesto: ���"�H�S�P�J�O�u�U�J�U�Ñ�U���/�J�U�S�B���
�"�L�B�E�F�N�J�D�L�¸����
Uzávierka: ��������������������
Lektor: ���%�S�����.�B�S�D�F�M�M�B���1�B�X�F�M�L�B���
�"�E�W�P�L�¸�U�T�L�B���L�B�O�D�F�M�¸�S�J�B���'�S�B�O�L�G�V�S�U��
�O�B�E���.�P�I�B�O�P�N����/�F�N�F�D�L�P

Rokovací jazyk: ���T�M�P�W�F�O�T�L�Ô��

�$�J�F���P�N���P�E�C�P�S�O�À�I�P���T�F�N�J�O�¸�S�B����
�K�F���Q�S�J�Q�S�B�W�J� ���T�M�P�W�F�O�T�L�À���Ø�S�N�Z���O�B��
�W�T�U�V�Q���O�B���O�F�N�F�D�L�Ô���U�S�I�����0�E���N�¸�K�B��
�����������O�J�F���K�F���Q�P�U�S�F�C�O�À���Q�S�B�D�P�W�O�À��
�Q�P�W�P�M�F�O�J�F���W���/�F�N�F�D�L�V���q���K�F���U�P��
�T�L�V�U�P���O�F���Q�S�B�W�E�B� ���7�J�F�U�F������P��
�O�F�N�F�D�L�À���Ñ�S�B�E�Z���Q�P�ç�B�E�V�K�Ñ� ���$�I�Z�T�U�¸�U�F��
�T�B���V�[�B�U�W�P�S�J� ���[�N�M�V�W�V���T���O�F�N�F�D�L�Ô�N��
�Q�B�S�U�O�F�S�P�N� ���.�¸�U�F���W���/�F�N�F�D�L�V��
�Q�P�I���B�E�¸�W�L�Z� ���/�B���U�J�F�U�P���B���N�O�P�I�À��
���B�M�u�J�F���P�U�¸�[�L�Z���E�P�T�U�B�O�F�U�F���P�E�Q�P�W�F����
�O�B���T�F�N�J�O�¸�S�J��

Program:
�p���1�S�F�E�O�¸�u�L�Z���[���P�C�D�I�P�E�O�F�K���B���Q�S�¸�W�O�F�K��
�Q�S�P�C�M�F�N�B�U�J�L�Z���O�F�N�F�D�L�À�I�P���B���S�B��
�L�Ñ�T�L�F�I�P���P�C�D�I�P�E�O�À�I�P���Q�S�¸�W�B��
�p���6�[�B�U�W�¸�S�B�O�J�F���P�C�D�I�P�E�O�Ô�D�I���[�N�M�Ñ�W����
�T���O�F�N�F�D�L�Ô�N�J���Q�B�S�U�O�F�S�N�J
�p���7�Z�N�¸�I�B�O�J�F���Q�P�I���B�E�¸�W�P�L���W���/�F�N�F�D��
�L�V����3�B�L�Ñ�T�L�V����i�W�B�K���J�B�S�T�L�V����
�B���)�P�M�B�O�E�T�L�V���	�P�C�B�W�B���[���Q�S�F�N�M���B�O�J�B��
�Q�P�I���B�E�¸�W�P�L���O�B���L�P�O�D�J���S�P�L�B�

�p���;�B�M�P�ç�F�O�J�F���Ø�S�N�Z���W���/�F�N�F�D�L�V
�p���;�B�T�U�V�Q�P�W�B�O�J�F���Q�S�F�E���O�F�N�F�D�L�Ô�N�J��
�T�Ñ�E�N�J
�p���5�W�P�S�C�B���[�N�M�Ñ�W���B���P�C�D�I�P�E�O�Ô�D�I���Q�P�E��
�N�J�F�O�P�L���Q�S�F���P�C�D�I�P�E�P�W�B�O�J�F���T���O�F�N�F�D��
�L�Ô�N�J���Q�B�S�U�O�F�S�N�J
�p���*�O�E�J�W�J�E�V�¸�M�O�F���L�P�O�[�V�M�U�¸�D�J�F��

Ú�astnícky poplatok: ����
�len SOPK: �� ������������`���T���%�1�)��
Ne�len SOPK: �� �������`���T���%�1�)��

KONTAKT:  
Nitrianska RK SOPK
Ing. Ivan Belka
Daniela Schmidtová
tel.: 037/73 367 54  �O��fax: 037/73 367 39
e-mail: ivan.belka@sopk.sk
daniela.schmidtova@sopk.sk 

NOVELA ZÁKONA  
O KONKURZE  
A REŠTRUKTURALIZÁCII 
(ZÁKON �.7/2005)

Organizátor: �,�P�u�J�D�L�¸���S�F�H�J�P�O�¸�M�O�B��
�L�P�N�P�S�B���4�0�1�,
Termín: �������������������������q�������������I�P�E��
Miesto: ���C�V�E�P�W�B���&�V�S�P�E�P�N�V���
�'�M�P�S�J�¸�O�T�L�B����������,�P�u�J�D�F
Uzávierka: ������������������������
Lektor: ���*�O�H�����+�V�S�B�K���#�P�S�H�V�M�B����[�B�L�M�B�E�B��
�K�Ñ�D�J�����M�F�O���;�E�S�V�ç�F�O�J�B���L�P�O�L�V�S�[�O�Ô�D�I��
�T�Q�S�¸�W�D�P�W���B�����M�F�O���Q�S�F�[�Ä�E�J�B���q���W�F�O�V�K�F���T�B��
�S�F�u�U�S�V�L�U�V�S�B�M�J�[�¸�D�J�¸�N

Program:
Podstata novely platnej od 1. 1. 2012
�p���"�L�P���O�P�W�F�M�B���P�W�Q�M�Z�W�O�Ä���L�P�O�L�V�S�[�Z����
�B���S�F�u�U�S�V�L�U�V�S�B�M�J�[�¸�D�J�F
�p���7�����P�N���K�F���[�¸�T�B�E�O�Ô���S�P�[�E�J�F�M���N�F�E�[�J��
�L�P�O�L�V�S�[�P�N���B���S�F�u�U�S�V�L�U�V�S�B�M�J�[�¸�D�J�P�V
�p���,�F�E�Z���L�P�O�L�V�S�[���B���L�F�E�Z��
�S�F�u�U�S�V�L�U�V�S�B�M�J�[�¸�D�J�B� 
�p���5�F�O�E�F�O�D�J�F���W���Q�P���U�F���L�P�O�L�V�S�[�P�W����
�B���S�F�u�U�S�V�L�U�V�S�B�M�J�[�¸�D�J�Ä
�p���"�L�P���P�W�Q�M�Z�W�O�Ä���	�Q�P�L�S�B���V�K�Ñ�D�B�
���L�S�Ä�[�B��
�L�P�O�L�V�S�[�Z���B���S�F�u�U�S�V�L�U�V�S�B�M�J�[�¸�D�J�F

Ú�astnícky poplatok: ����
�len SOPK: �� �������`���T���%�1�)��
Ne�len SOPK: �� �������`���T���%�1�)��

KONTAKT:  
Košická RK SOPK
Ing. Iveta Tomková
tel.: 055/3101 157  �O��0905 220 664
e-mail: tomkova@sopk.sk

POVINNOSTI 
ZAMESTNÁVATE�A  
V OBLASTI BEZPE�NOSTI  
A OCHRANY ZDRAVIA  
PRI PRÁCI

Organizátor: �,�P�u�J�D�L�¸���S�F�H�J�P�O�¸�M�O�B��
�L�P�N�P�S�B���4�0�1�,
Termín: �����������������������q�������������I�P�E��
Miesto: �C�V�E�P�W�B���*�1���,�P�u�J�D�F���
�.�B�T�B�S�Z�L�P�W�B����������,�P�u�J�D�F
Uzávierka: ��������������������
Lektor: �*�O�H�����4�M�B�W�P�N�Ä�S���.�B�S�D�I�F�W�L�B���
�W�F�E�Ñ�D�J���P�E�E�F�M�F�O�J�B���#�0�;�1���*�1���,�P�u�J�D�F
��
Cie� seminára: 
�0�C�P�[�O�¸�N�J� ���Ñ���B�T�U�O�Ä�L�P�W���T�P���[�¸�L�M�B�E�O�Ô��
�N�J���Q�P�W�J�O�O�P�T� �B�N�J���[�B�N�F�T�U�O�¸�W�B�U�F���P�W��
�W���P�C�M�B�T�U�J���C�F�[�Q�F���O�P�T�U�J���B���P�D�I�S�B�O�Z��
�[�E�S�B�W�J�B���Q�S�J���Q�S�¸�D�J����L�U�P�S�À���V�L�M�B�E�¸����
�[�¸�L�P�O�������������������������;�����[�����P���#�0�;�1����
�B���T�Ñ�W�J�T�J�B�D�F���Q�S�F�E�Q�J�T�Z����B���U�P����
�T���E�Ë�S�B�[�P�N���O�B���[�N�F�O�Z���Q�M�B�U�O�À����
�P�E������������������������

Seminár je ur�ený ���Q�S�F��
�C�F�[�Q�F���O�P�T�U�O�Ô�D�I���U�F�D�I�O�J�L�P�W���
�[�B�N�F�T�U�O�¸�W�B�U�F���P�W���B���G�Z�[�J�D�L�À���P�T�P�C�Z���
�L�U�P�S�À���T�Ñ���Q�P�E�O�J�L�B�U�F���N�J���B���O�J�F���T�Ñ��
�[�B�N�F�T�U�O�¸�W�B�U�F���N�J��

Ú�as� na seminári je bezplatná. ��

KONTAKT:  
Košická RK SOPK
Ing. Iveta Tomková
tel.: 055/3101 157  �O��0905 220 664
e-mail: tomkova@sopk.sk
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�.�2�2�3���+�D�Y�D�U�L�M�Q�H���S�R�L�V�W�H�Q�L�H���6�2�3�.���������[���������L�Q�G�G�������� ����������������������������������


