





LETISKO ILINA — NAJVIAC BIZNIS LETOV

Z REGIONALNYCH LETISK SR.

Rok 1999 spomalil ekonomicky rozvoj kraja minimalne na

pa rokovPrioritou RK SOPK, podnikate ov Liptova, Oravy,

Turca, Pova ia, Kysuc je aj udr anie prevadzky jediného

medzinarodného ,Letiska ilina“ v ilinskom a Tren ianskom

kraji.Zhrnutie ekonomickych dopadov na lenov SOPK, ke sa

utlmi Letisko ilina a nepokra uje sa vo vystavbe uvedenych

usekov dia nic, je nasledovné:

Ozni enie spotrebite ského dopytu

Ozni enie vahy dotknutych regiénov (v danom kontexte D1,
D3, R3, R5, R6 predovsetkym ilinského, Tren ianskeho kraja)
na celkovom HDP SR

0zU enie rastového potencialu HDP SR a dotknutych regiénov
a lokalit

0zU enie rastového potencialu po zapo itani synergickych
efektov v alSich odvetviach

Onepripravenos na obnovu dynamiky rastu investicii do
fixného kapitalu

Ostagnécia a zni enie exportnej schopnosti ekonomiky SR

Odegradujuce Strukturalne zmeny socialno-ekonomického
rozvoja

Slovensko pre iva absenciu dlhodobo platnej a obsahovo

udr ate nej a nemennej dopravnej stratégie s finan nym krytim
v oblasti priorit vystavby dia nic a rozvoja regionalnych letisk.
Dosledky sa tykaju ilinského kraja, kde su teraz v Siace sa
problémy, ktoré spdsobuji lenom SOPK, podnikate om,
investorom nerieSite né problémy v organizacii vyroby

Just in time®, resp. ve kym investorom pri zabezpe ent spo
ahlivej dopravy zamestnancov. NerieSite nos sa prejavuje vo
zvySeni ndkladov. V rokoch 1999 — 2004, 2006 — 2010, po roku
2012 doteraz vlady neza ali redlne stava iadny novy Usek

dia nice na Liptove, Turci, Hornom Pova i a Kysuciach. Prvy
podpredseda Slovensko-kérejského hospodarskeho vyboru
SOPK Milan VaSani na margo toho pripomenul, e korejska
automobilka KIA dostala a dostava pris uby vybudovania dia -
nice D3 a tunela D1 Vi$ ové — Martin. ,Do dnesSného d a sa ni
neudialo. Chceme, aby bola v regione zamestnanos , chceme,
aby fungovala infraStruktira. Ale skuto nos je ina. Otazka
znie, dokedy nasi partneri budd zndSa pomery, ktoré vznikli,
zdoraznil VaSani pre TASR.

Najnovsie Uvahy exekutivy znii financovanie medzina-
rodného Letiska ilina su proti oficialnym politikam Eurépskej
komisie o podpore podnikate ského prostredia, o kohéznej
politike EU. Letisko méa najvé 3i po et biznis letov zo vietkych
regionalnych letisk na Slovensku, je branou do kupe ov, narod-
nych parkov, na severozapadné Slovensko zo zapadu. ®

Jan MiSura
riadite RK SOPK

Sekcia odborného, d'alsieho a celozivotného
vzdelavania SOPK 1993 - 2013

,Cielom vzdelania

a mudrosti je, aby clovek
videl pred sebou jasnu
cestu Zivota, po nej
opatrne vykracoval,
pamdtal na minulost,
poznal pritomnost

a predvidal budtcnost.”
J. A. Komensky

polupréca Slovenskej obchodne;j
S a priemyselnej komory so stred-
nymi odbornymi u¢ili§tami sa

datuje od 18. februdra 1993.
V ten der sa na neformdlnom stretnuti
v Povazskej Bystrici zisli zastupcovia
regionalnej kancelarie SOPK v Ziline
s riaditelmi piatich strojarskych ucilist
a Ingtitutu pripravy povolani
a rekvalifikacie pri MH SR. Riaditelia
SOUs Cadca, SOUs Dubnica, SOUs
Kysucké nové mesto, SOUs Martin
a SOUs Povazska Bystrica na¢rtli moz-
nosti spoluprace hlavne so zameranim
na ukoncovanie vzdeldvania Ziakov
pripravujucich sa na povolanie. Vznikla
nové koncepcia zavere¢nych skusok na
strednych odbornych udilistiach, stre-
diskach praktického vyucovania, stre-
diskach praktickej pripravy a dalsich
odbornych 8kolach. V aprili 1993 novy
koncept schvélilo ministerstvo $kolstva
avedy a po prvy raz sa realizoval
v $kolskom roku 1992/1993.

Neformalna spolupréca tychto
subjektov vyustila do vzniku odbornej
Sekcie SOU pri SOPK, ktoru predsta-
venstvo schvililo 22. juna 1995. Ako
sidlo sekcie bola potvrdena Zilinska
regiondlna komora SOPK s posobnos-
tou pre celu Slovensku republiku.

Cinnost sekcie sa postupne rozsiro-
vala, systémovo sa do organizovania
zévere¢nych skusok uz zapajaju vietky
regionalne komory SOPK a sekcia
rozsirila svoje pdsobenie zo zavere¢-
nych skusok aj na maturitné skagky.
Uspesnym absolventom po splnen{
podmienok stanovenych SOPK vydava
,OSVEDCENIE SOPK*, ktoré je uzna-
vané medzi domdcimi zamestnavatel-
mi, ale najmi v zahranici.

Prvé Osvedcenie Slovenskej ob-
chodnej a priemyselnej komory bolo
vydané v $kolskom roku 1995/1996
na zavere¢nych skuskach v uceb-
nom odbore strojny mechanik pod
¢islom 000001 Ziakovi na Strednej
odbornej $kole technickej, Lubo$ovi
Marcidovi.

To vSetko prirodzene vyustilo do
potreby novo pomenovat sekciu, aby
jej nazov vyjadroval vetky aspekty
jej ¢innosti. A tak sa Sekcia SOU
v roku 2003 premenovala na Sekciu
odborného, dalsieho a celozivotné-
ho vzdelédvania pri SOPK (Sekcia
ODCV).

St¢asny predseda Sekcie ODCV
Ing. Rudolf Michalec pripomina,

Ze sekcia sa od svojho vzniku

v roku 1995, ked sa zacali prejavovat
prvé signaly nezdujmu o u¢ebné

a §tudijné odbory, snazila a stale
snazi presadzovat a prezentovat od-
borné vzdelavanie véetkymi mozny-
mi spdsobmi a formami. Propaga-
ciou medzi zamestnavatelmi

i ziakmi zédkladnych $kol, odbor-
nym vzdeldvanim, organizdciou
odbornych seminarov alebo
konferencii. Organizuje aj celoslo-
venské sutaze odbornych zru¢nosti,
a to najma v tych odboroch, ktoré
vyzaduji vacsie zviditelnenie. Za
uspe$nu dlhoro¢nu pedagogicku

a riadiacu pracu a vysledky dosiah-
nuté v oblasti prepojenia vzdelava-
nia a trhu prace dostal Ing. Rudolf
Michalec malu Medailu svitého
Gorazda.

Za 20 rokov sa pocet ¢lenov sekcie
rozrastol z piatich zakladajicich na
113. Cas neovplyviioval iba pocet
¢lenov, ndzov sekcie a predsedov, ale
menil i smer, priority a stanovené
ciele. Z iniciativy riaditelov sa zacala
SOPK aktivne zapdjat do procesu
ukondovania §tudia na strednych
odbornych $koléch.

V mene SOPK by sme sa radi
podakovali za 20-ro¢nu spolupracu
vsetkym strednym odbornym $ko-
ldm, riaditelom $kdl, zamestnancom
8kol, kolegom z regiondlnych komér,
byvalym kolegom, §tatnym organi-
zéciam, vy$$im dzemnym celkom,

ktor{ st napomocni pri napltani
stanovenych cielov a pomahajt
roz$irovat spolupracu, ktort zacalo
pét $kol pred 20 rokmi.

Poméhajme dalej mladym poo-
tvorit dvere ich vedomostiam a bu-
dudcnosti, pretoze, ako povedal Co-
menius: ,,VSetci stojime na jednom
javisku velkého sveta a ¢okolvek sa
tu kona, dotyka sa vietkych.*

Ako sa javi situacia po 20 rokoch
innosti sekcie riadite ovi ilinskej
RK SOPK Janovi MiSurovi?
»V uvodnom citite Komensky
upozornuje dalsie generdcie, aby
pamaitali na minulost. Kto nepoznd
minulost, opakuje chyby, ktoré raz
uz boli vyriesené. Slovensko malo
do roku 1990 dobry systém odbor-
ného vzdeldvania. Bol zdujem
o0 jeho ,export“ cez OSN, UNESCO
do zahranicia. Systém odborného
vzdeldvania sa rozvrétil a teraz
hladéme priklady v Nemecku,
Finsku, atd. Vraciame sa k tomu,
¢o sme ,,znic¢ili“ a hovorime tomu
dudlne vzdelévanie, ale je to nutné
realizovat. Sekcia vzdelavania pri
SOPK zdruzuje $koly, ktoré st
aktivne a chcu spolupracovat
v odbornom vzdeldvani pre
podnikatelov. Chcu zachovat to,
¢o bolo kvalitné a overené praxou
v minulosti, ¢o pozaduju sucasné
firmy. Tieto $koly a ich absolventov
odporuc¢ame do pozornosti firiem.
Dobrovolne sa prihlasuja kaz-
doro¢ne plnit cez skusky vyssie
kritéria SOPK pre svojich absol-
ventov, ¢o by malo byt zérukou
kvalifikacie pre firmy.
Teraz sa objavil minister, ktory
mysli na pozitivnu ¢ast minulosti
a odborné vzdelavanie. Zd4 sa, ze
jeho niektori kritici myslia len na
pritomnost, okamzity finan¢ny
zisk. Systém preferujuci ,in$tinkt
egoizmu® meni filozofiu ,vzde-
ldvania ako poslania“ na systém
vzdelévania, ako ,,job“. Treba, aby
zvitazilo slu$né a nie egoistické
myslenie.” u
Miroslava LutiSanovéa
ZRK SOPK

Vzor prvého osvedcenia

skolskeho roku ekcia
pripravila na pocest 20-rocnej tradicie novy
vzor osvedceni



Z ilinska regionalna komora SOPK

v spoluprdci s obéianskym zdruze-
nim Eduplex si vas dovoluje poZiadat

o spolupracu pri pripravovanej iniciative
ob¢ianskeho zdruZzenia Eduplex. Ide

0 prvu putovnu expoziciu ,Detské
mesto povolani“ na Slovensku.

Projekt je uréeny pre deti zaklad-
nych 8kol. V aredli putovného Detského
mesta povolani st na ploche 300 m*
nasimulované
tematické stanice,

z ktorych kazda

Je ich dohromady | AR &
13, kazd4 na ploche ]
cca 20 m”. Deti

v nich spoznavaju
svet dospelych, zis-
kavaju informdcie
o roznych povolaniach, skd$aju si pracu
a zodpovednost dospelych, zakladné
zru¢nosti potrebné pre vykon vybra-
nych profesii. Tematické stanice budu
cielene zamerané na oblast stavebnictva,
hutnictva a strojarstva, informa¢nych

a sietovych technoldgii, automobilovy
priemysel, drevarsky a nabytkarsky
priemysel.

predstavuje jedno s
redlne povolanie. B2 |

Propagujeme odborné vzdelavanie
na zakladnych skolach

,Jedine deti vedia, ¢o hladaju...
Pomézme im vytvorit predstavu, aby videli moznosti.”

Expozicia bola otvorend 15. 10. 2012
v Bratislave a doteraz ju videlo priblizne
19-tisic deti. Odborny garant je Mi-
nisterstvo $kolstva, vedy, vyskumu
a §portu SR.

V Zilinskom kraji bude expoziciu
realizovat ZRK SOPK a OZ Eduplex pod
z&stitou Zilinského samospravneho kraja
a bude umiestnena v ndkupnom centre
Mirage od 1. 12. 2013 - 1. 4. 2014 v Ziline.

Expoziciou
podporujeme za-
Zitok z poznavania

B == a motivaciu deti

smerujucu k volbe

1] t‘-'
i 5; ; povolania formou
t 3
i hry s naslednou
T = BN skusenostou,

vnimame to ako
nés prispevok

k vytvoreniu
priestoru pre zmysluplné vyuZitie vol-
ného ¢asu deti a ako priestoru pre volbu
povolania.

Ocenime preto vagu podporu a spo-
lutcast na uvedenej iniciative a verime,
Ze posunieme historiu ojedinelého
a vynimoéného projektu aj do Zilin-
ského kraja. |
Miroslava Lutisanovd, ZRK SOPK

Z ilinskd regiondlna komora SOPK v spolupraci s Ministerstvom zahrani¢nych veci
a eurdpskych zdleZitosti SR zorganizovala 27. 6. 2013 v Ziline stretnutie s eko-
nomickymi diplomatmi Slovenskej republiky pésobiacimi v zahrani¢i. Velky zaujem

a vysokd ucast predstavitelov firiem poukdzali na efektivnost a potrebu podobnych
stretnuti aj v dal$ich rokoch. Na stretnuti sa zG¢astnilo 36 diplomatov z réznych
krajin Eurépy, Azie, Australie, Afriky, Ameriky. Firmy mali jedine¢nu prileZitost
nadviazat priamy osobny kontakt s diplomatmi z tych krajin, s ktorymi uz spolupra-

cuju, pripadne st predmetom ich zdujmu
pre buduci export, import, subdodavky,
spolo¢né investicie, kooperacie a pod.

a hovorit s nimi o moznych obchodnych
prekazkach, problémoch, témach, ktoré
ich zaujimali.

Podnikatelia tdto aktivitu hodnotili
velmi pozitivne a odportéali, aby ZRK
SOPK organizovala toto stretnutie pravi-
delne kazdy rok. u
Robert Vydra, ZRK SOPK

Euro-azijska
ekonomicka ania
sa rozsiruje o Arménsko

brovské moznosti ,vychodnych® trhov

znovu vyvolavaju zaujem o najrozsirenej-
§i slovansky jazyk — rustinu. Sucasny svet ,,bez
hranic® je vyzvou a prileZitostou pre kazdého.
Rustina v EU a vo svete preberd miesto dalsieho
biznis jazyka. Je jazykom kontaktu v Spolocen-
stve nezéavislych §tatov (SNS) - Rusko, Ukrajina,
Bielorusko, Kazachstan, Azerbajdzan, Moldavsko,
Arménsko, atd. a v Euro-azijskej unii (EAU).
V ostatnych $tétoch - Japonsko, Cina, Brit4nia,
Cesko, Madarsko sa stiva po angli¢tine druhym
jazykom biznis zdujmu.

Arménsky prezident Serz Sargsian spolu
s ruskym prezidentom Vladimirom Putinom
3. septembra 2013 v Novo-Ogareve potvrdil
podpisom Zelanie vstupit do colnej inie a byt
¢lenom EAU. Arménsko sa pridalo k Gnii Ruska,
Bieloruska, Kazachstanu. Krajina mala ponuku aj
na pristupenie k asocia¢nej dohode s EU.

V méji a jini 2013 sa v Zilinskej RK SOPK re-
alizoval $pecializovany jazykovy kurz Obchod-
na rustina, zamerany na pouZivanie si¢asnej
obchodnej terminolégie. Bonusom bola lektorka
docentka - rodend Ruska.

Od 11. septembra do 18. decembra 2013 sa
v ZRK SOPK uskutoé¢niuje 1. semester jazykového
kurzu ,,Rusky jazyk pre zaciatocnikov*.
Cielom je osvojenie si novej gramotnosti — azbu-
ky, naucit sa ¢itat a prekladat jednoduché texty
v rustine, ziskat zaklady gramatiky, naucit sa
vyjadrovat svoje my$lienky komunikaénym tré-
ningom. Po absolvovani druhého semestra, ktory
je napldnovany na janudr az april 2014, by mal
ucastnik kurzu vediet ¢itat, prekladat a vybavovat
kore$pondenciu v rustine.

Kto ma zdujem, moZe priebezne prihlasit seba
alebo svojho zamestnanca na sekretaridte Zilin-
skej RK SOPK.

Ruské okienko

ZAKLADNE FRAZY

Dobry den! 3ppascrByiiTe!
Dobré rano! Ho6poe yrpo!
Dobry de! Io6pblit feHb!
Dobry veder! Io6pbsiit Beuep!
Ahoj! ITpuser!

Ako sa mate? Kak gena?

Dovidenia! o cBumanms!
Vidime sa! Ilo BcTpeun!
Vsetko dobré! Bcero xoporero!
Dobru noc! CnokoitHoI Houn!
Prosim! IMoxamyiicra!
Dakujem! Cracn6o!

Prepacte, prosim! Vspunure, moxxamyiicra!

Anna Cabajové, ZRK SOPK



Slovenska
obchodna

a priemyselna
komora

EKONOMICKY PRIESKUM SOPK 2013 - 2014

Vazena pani, vazeny pan,

na zaklade doterajSich poznatkov a poziadaviek hospodarskej sféry moz-
no konstatovat, ze v¢asna informdacia o moznom vyvoji ekonomiky

v readlnom ¢Gase, ako ddsledok realizacie hospodarskej politiky sStat-
nych organov, ma svoj vyznam pre formovanie a stabilitu podnikatel-
skych aktivit. Plati vSak aj obrateny princip, ked o¢akavania a nazory
podnikatelskej sféry pozitivne vplyvaju na hospodarsku politiku.

Aj preto Slovenska obchodna a priemyselna komora pravidelne od
roku 1999 organizuje kazdy rok dotaznikovy prieskum, v ktorom ma ma-
nazment firiem moznost vyjadrit sa k o¢akdvanému vyvoju svojich firiem
i slovenskej ekonomiky ako celku v beznom a budicom roku. Svojimi od-
povedami v ankete manazéri zarovenl monitoruju podnikatelské prostre-
die, hospodarsku politiku vlady a identifikuju rizika pre podnikatelsku
éinnost, vratane rizik v podnikani na trhu Eurépskej tinie. Tohtoroény
dotaznik opatovne monitoruje oblast vyuzivania eurofondov a ziskava na-
zory podnikatelov na problémy v eurozéne a nazory na pésobenie meny
euro v Slovenskej republike.

Prezentované nazory a o¢akavania po spracovani posluzia SOPK pri
identifikacii nalad, postojov a situdcie jej ¢lenov, ako aj dal$ich podnika-
telskych subjektov tak, aby komora mohla vystupovat kvalifikovane
a doveryhodne. Takéto kvalifikované poznanie, ktoré mapuje nélady
a pozicie podnikatelského sektora v jeho trendoch za viacro¢né obdobie,
moze efektivne sluzit Vam pri formulovani strategickych zamerov
a organom SOPXK pri spracuvani odporuc¢ani a navrhov relevantnym
institucidam nielen v Slovenskej republike, ale aj na medzinarodnej urovni.

Tieto otakavania hospodarskej sféry budu po spracovani analyzy
zverejnené tak, ako v predoslych rokoch, v publikacii Prognoéza vyvoja
ekonomiky a podnikatelského prostredia v roku 2014 z pohladu podnika-
telov, ktora bude obsahovat aj analyzu buducoroéného vyvoja a o¢akava-
ny vyvoj v Eurépskej unii. Vysledky analyzy budu koncom januara 2014
prezentované na odbornej konferencii za u¢asti podnikatelskych subjek-
tov, predstavitelov vlady, NBS, statnych organov a verejnej spravy a na-
sledne publikované v komorovom mesac¢niku SOPK ,Obchod, priemysel,
hospodarstvo“ a na web stranke SOPK.

Sme presveddeni, ze podporite zamer SOPK poskytnut podnikatelskej
sfére erudované informacie a svojimi odpovedami prispejete k vytvoreniu
zdroja poznatkov k rieSeniu problémov ekonomiky v Slovenskej republi-
ke. Pre spracovanie fundovanej analyzy je délezitd aj dostato¢na vzorka
respondentov.

Prilozeny dotaznik bude suc¢astou mesacnika ,Obchod, priemysel, hos-
podarstvo“ a uverejneny bude tiez na web stranke SOPK: www.sopk.sk.

Vyplneny dotaznik prosime poslat najneskér do 31. oktédbra 2013 na
e-mailovu adresu: vicko@sopk.sk alebo faxom, resp. postou na kontakty,
ktoré su uvedené na poslednej strane dotaznika.

Za doveru, ochotu a ¢as straveny pri vyplneni dotaznika Vam vopred
dakujeme. ,

S pozdravom (/

Doc. Ing. Peter Mihdk, CSc.
predseda SOPK

&
DOTAZNIK Vasu odpoved oznacte symbolom (x)

Sektor, v ktorom podnikate:
vyroba O obchod a sluzby O
1. OCAKAVANE EKONOMICKE VYSLEDKY NASEJ SPOLOCNOSTI

OBRAT - TRZBY
0.1 Celkovy obrat v roku 2013 sa v porovnani s rokom 2012:

zvysi O
ostane rovnaky O
znizi O
0.2 Ocakavame, ze celkovy obrat sa v roku 2014:
zvysi O
ostane rovnaky O
znizi O

PREDAJ NA DOMACOM TRHU
0.3 Prijmy z predaja na domacom trhu v roku 2013 sa v porovnani
s rokom 2012:

zvysia O
ostanu rovnaké ]
znizia ]
0.4 Ocakavame, Ze prijmy z predaja na domacom trhu sa v roku 2014:
zvysia O
ostanu rovnaké ]
znizia ]

HOSPODARSKY VYSLEDOK PO ZDANENI
0.5 Hospodarsky vysledok po zdaneni v roku 2013 sa v porovnani
s rokom 2012:

zvysi O
ostane rovnaky O
znizi O
0.6 Ocakavame, Ze hospodarsky vysledok po zdaneni sa v roku 2014:
zvysi O
ostane rovnaky O
znizi O

VYVOZ

0.7 Prijmy z vyvozu v roku 2013 sa v porovnani s rokom 2012:
zvysia O

ostanu rovnaké O

znizia O

0.8 Ocakavame, Ze prijmy z vyvozu sa v roku 2014:

zvysia O

ostanu rovnaké O

znizia O

PRACOVNICI

0.9 Pocet pracovnikov v roku 2013 sa v porovnani s rokom 2012:
zvysi O

ostane rovnaky O

znizi ]

0.10 V roku 2014 ocakavame, Ze pocet pracovnikov sa:

zvysi O

ostane rovnaky O

znizi ]

PRIEMERNA MZDA
0.11 Priemerna nominalna mzda v roku 2013 sa v porovnani
s rokom 2012:

zvysi O

ostane rovnaka O

znizi O

0.12 Ocakavame, Ze v roku 2014 sa priemerna nominalna mzda:
zvysi O

ostane rovnaka O

znizi O

INVESTICIE

0.13 Uroveii investicii v roku 2013 sa v porovnani s rokom 2012:
zvysi O

ostane rovnaka O

znizi O



0.14 Ocakavame, Ze v roku 2014 sa nasa urovei investicii:

zvysi O
ostane rovnaka O
znizi O

PODIEL TRZIEB ZO ZAHRANICIA
0.15 Podiel trzieb zo zahranicia na celkovych trzbach v roku 2013 je:

0%-30% ] 31 % -70% ] 71 % - 100 % [
nevyvazame do zahranicia O

ZADLZENOST

0.16 ZadlZenost nasej spolocnosti v roku 2013 sa v porovnani s rokom 2012:
zvysi O

ostane rovnaka ]

znizi ]

POHLADAVKY

0.17 Pohl'adavky po lehote splatnosti v roku 2013 sa v porovnani s rokom 2012:
zvySia O

ostanu rovnaké ]

znizia ]

0.18 Plinujeme uplatnit vo&i nasim dlZnikom exekiiciu:

ano ]

nie ]

neviem posudit O

II. HODNOTENIE PODNIKATELSKEHO PROSTREDIA

PODNIKATELSKE PROSTREDIE
0.19 Celkové podnikatel'ské prostredie v roku 2013 je v porovnani s rokom 2012:

priaznivé ]
ostalo rovnaké O
nepriaznivé O
0.20 Ocakavame, Ze v roku 2014 bude celkové podnikatel'ské prostredie:
priaznivé ]
ostane rovnaké O
nepriaznivé O

HOSPODARSKA POLITIKA STATU
0.21 Ako hodnotite hospodarsku politiku vlady SR?

pozitivne ]
neutralne O
negativne O
neviem posudit O

0.22 PovaZujete komunikaciu vlady SR s inStitiiciami podnikatel'ského
sektora za:

pozitivhu ]
neutralnu O
negativnu O
neviem posudit O

0.23 Ma sa Slovenska republika finanéne podielat na rieSeni zadlZenia
niektorych Statov - €lenov eurozony, a tym aj na ochrane eura v SR?

ano O
ano, za podmienok garantujucich navratnost pozi¢ky O
nie O
neviem O

0.24 Ktoré opatrenia vlady SR z hl'adiska vaSej spolo¢nosti by mohli
prispiet k zlepSeniu podnikatel'ského prostredia (vymenujte maximalne
3 prioritné):

0.25 Ktoré opatrenia vlady SR z hl'adiska vaSej spolocnosti zhorSuju
podnikatel'ské prostredie (vymenujte maximalne 3 najzavaznejsie):

RIZIKA PRE PODNIKATELSKU CINNOST
0.26 Z hl'adiska vplyvu na podnikatel'ski €innost priradujeme stupei
dodlezitosti nasledovnym rizikam (oznacte x -om):

rozhodujuci  vysoky mierny nema vplyv
o pokles domaceho dopytu

(Il (Il (Il (Il
® pokles zahraniéného dopytu v dosledku krizy

(Il (Il (Il (Il
e rast cien vstupov, najma rast cien energii v SR

(Il (Il (Il (Il

Meno a funkcia respondenta: ..............ccccocoeeiiiiiiiiecieece e

Za ¢as a pozornost venovant vyplneniu dotaznika Vam vopred dakujeme.
Poskytnuté udaje st povazované za déverné a vysledky budu pouZzité vyhradne
pre potreby SOPK a individudlne nezverejriované. V pripade, ze nechcete uviest
svoje meno na dotazniku, stac¢i vyplnit ndzov a sidlo spoloé¢nosti.

rozhodujuci vysoky mierny nema vplyv
® vysoké urokové miery

O O O O
e vysoka danovéa a odvodova zataZzenost

O O O O
e nedostatok kvalifikovanej pracovnej sily

O O O O
e klientelizmus a korupcia pri verejnom obstaravani

O O O O
e nizka vymahatelnost prava

O O O O
e tolerancia Statnej spravy pri porusovani zakonov

O O O O
e legislativne poziadavky zo strany EU

O O O O
e nedostato¢na ochrana domaceho trhu v SR

O O O O
e nepruzny, byrokraticky postup eurdépskych institucii

O O O O
e kurzova pozicia eura k dolaru a inym menam

O O O O
e socialne nepokoje

O O O O
e politika odborov

O O O O
e ¢innost institucii zastresujucich podnikatelov

O O O O

@ INE (VYMENUIEE) c..iuviiiiieiiiiiicietitete ettt ettt ettt s

III. VYUZIVANIE FINANCNYCH ZDROJOV EU
0.27 Bude vaSa firma pozadovat a vyuzivat §trukturalne fondy EU
v d'alSom obdobi?

ano O

nie ]

0.28 Mate dostatok relevantnych informaicii o vyuZivani fondov EU?
ano O

nie ]

0.29 Predpokladate, Ze cely proces vyuzivania fondov EU bude
transparentny?

ano O

nie ]

0.30 Ako ste informovany o Struktiire, podmienkach a zamerani ¢erpania
Statnej pomoci zo Strukturdlnych fondov EU v novom rozpoctovom obdobi
2014 - 2020 (Partnerska dohoda)?

velmi dobre O
dobre O
nedostatoéne O

$000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

IDENTIFIKACNE UDAJE
(budu pouzité pri hromadnom spracovani dotaznikov ako triediace znaky)
oznacte x-om

I. Vel'kost spolo€nosti:

mala (do 50 zamestnancov)

stredna (51 - 500 zamestnancov)

velka (nad 500 zamestnancov)

IL. Vlastnictvo:

domaci kapital

ucast zahraniéného kapitalu (do 49 %)
ucast zahraniéného kapitalu (nad 50 %)
III. Charakter spolocnosti (podl'a prevazujicej Cinnosti):
priemysel
stavebnictvo
pbédohospodarstvo
doprava

obchod

sluzby

finan¢né sluzby
ina

IV. Kraj, v ktorom sa nachadza sidlo alebo rozhodujiica prevadzka
vaSej spoloCnosti:
Bratislava
Banska Bystrica
Kosice

Nitra

Presov

Trencin

Trnava

Zilina

OoOoOo oOon

Oooooogd

Oooooogd

Vyplneny dotaznik doructe, prosim, na SOPK najneskor
do 31. oktobra 2013

® na e-mailovu adresu vicko@sopk.sk

e faxom na: 02/5413 1159

e postou na adresu: SOPK, Gorkého 9, 816 03 Bratislava

e osobne na sekretariat predsedu SOPK, Gorkého 9, 816 03 Bratislava
e osobne na pracovisko regionalnej komory SOPK vo Vasom regiéne





