




 
  LETISKO �ILINA – NAJVIAC BIZNIS LETOV  

Z REGIONÁLNYCH LETÍSK SR.
Rok 1999 spomalil ekonomický rozvoj kraja minimálne na 
pä� rokov. Prioritou �RK SOPK, podnikate�ov Liptova, Oravy, 
Turca, Pova�ia, Kysúc je aj udr�anie prevádzky jediného 
medzinárodného „Letiska �ilina“ v �ilinskom a Tren�ianskom 
kraji. Zhrnutie ekonomických dopadov na �lenov SOPK, ke� sa 
utlmí Letisko �ilina a nepokra�uje sa vo výstavbe uvedených 
úsekov dia�nic, je nasledovné:
�O zní�enie spotrebite�ského dopytu
�O �zní�enie váhy dotknutých regiónov (v danom kontexte D1, 

D3, R3, R5, R6  predovšetkým �ilinského, Tren�ianskeho kraja) 
na celkovom HDP SR

�O �zú�enie rastového potenciálu HDP SR a  dotknutých regiónov 
a lokalít

�O �zú�enie rastového potenciálu po zapo�ítaní synergických 
efektov v �alších odvetviach

�O �nepripravenos� na obnovu dynamiky rastu investícií do 
fixného kapitálu

�O stagnácia a zní�enie exportnej schopnosti ekonomiky SR
�O �degradujúce štrukturálne zmeny sociálno-ekonomického 

rozvoja

Slovensko pre�íva absenciu dlhodobo platnej a obsahovo 
udr�ate�nej a nemennej dopravnej stratégie s finan�ným krytím 
v oblasti priorít výstavby dia�nic  a rozvoja regionálnych letísk. 
Dôsledky sa týkajú �ilinského kraja, kde sú teraz v�šiace sa 
problémy, ktoré spôsobujú �lenom SOPK, podnikate�om, 
investorom neriešite�né problémy v organizácii výroby 
„just in time“, resp. ve�kým investorom pri zabezpe�ení spo-
�ahlivej dopravy zamestnancov. Neriešite�nos� sa prejavuje vo 
zvýšení nákladov. V rokoch 1999 – 2004, 2006 – 2010, po roku 
2012 doteraz vlády neza�ali reálne stava� �iadny nový úsek 
dia�nice na Liptove, Turci, Hornom Pova�í a Kysuciach. Prvý 
podpredseda Slovensko-kórejského hospodárskeho výboru 
SOPK Milan Vašani� na margo toho pripomenul, �e kórejská 
automobilka KIA dostala a dostáva prís�uby vybudovania dia�-
nice D3 a tunela D1 Viš�ové – Martin. „Do dnešného d�a sa ni� 
neudialo. Chceme, aby bola v regióne zamestnanos�, chceme, 
aby fungovala infraštruktúra. Ale skuto�nos� je iná. Otázka 
znie, dokedy naši partneri budú znáša� pomery, ktoré vznikli,“ 
zdôraznil Vašani� pre TASR. 

Najnovšie úvahy exekutívy zní�i� financovanie medziná-
rodného Letiska �ilina sú proti oficiálnym politikám Európskej 
komisie o podpore podnikate�ského prostredia, o kohéznej 
politike EÚ. Letisko má najvä�ší po�et biznis letov zo všetkých 
regionálnych letísk na Slovensku, je bránou do kúpe�ov, národ-
ných parkov, na severozápadné Slovensko zo západu.�n

� Ján Mišura
riadite� �RK SOPK

�V

Vzor prvého osvedčenia

Od školského roku 2012/2013 Sekcia ODCV 
pripravila na počesť 20-ročnej tradície nový 

vzor osvedčení

Spolupráca Slovenskej obchodnej  
a priemyselnej komory so stred-
nými odbornými učilišťami sa 

datuje od 18. februára 1993.  
V ten deň sa na neformálnom stretnutí 
v Považskej Bystrici zišli zástupcovia 
regionálnej kancelárie SOPK v Žiline  
s riaditeľmi piatich strojárskych učilíšť  
a Inštitútu prípravy povolaní  
a rekvalifikácie pri MH SR. Riaditelia 
SOUs Čadca, SOUs Dubnica, SOUs  
Kysucké nové mesto, SOUs Martin  
a SOUs Považská Bystrica načrtli mož-
nosti spolupráce hlavne so zameraním 
na ukončovanie vzdelávania žiakov 
pripravujúcich sa na povolanie. Vznikla 
nová koncepcia záverečných skúšok na 
stredných odborných učilištiach, stre-
diskách praktického vyučovania, stre-
diskách praktickej prípravy a ďalších 
odborných školách. V apríli 1993 nový 
koncept schválilo ministerstvo školstva 
a vedy a po prvý raz sa realizoval  
v školskom roku 1992/1993.

Neformálna spolupráca týchto 
subjektov vyústila do vzniku odbornej 
Sekcie SOU pri SOPK, ktorú predsta-
venstvo schválilo 22. júna 1995. Ako 
sídlo sekcie bola potvrdená Žilinská 
regionálna komora SOPK s pôsobnos-
ťou pre celú Slovenskú republiku. 

Činnosť sekcie sa postupne rozširo-
vala, systémovo sa do organizovania 
záverečných skúšok už zapájajú všetky 
regionálne komory SOPK a sekcia 
rozšírila svoje pôsobenie zo závereč-
ných skúšok aj na maturitné skúšky. 
Úspešným absolventom po splnení 
podmienok stanovených SOPK vydáva 
„OSVEDČENIE SOPK“, ktoré je uzná-
vané medzi domácimi zamestnávateľ-
mi, ale najmä v zahraničí.

„Cieľom vzdelania  
a múdrosti je, aby človek 
videl pred sebou jasnú  
cestu života, po nej  
opatrne vykračoval, 
pamätal na minulosť, 
poznal prítomnosť  
a predvídal budúcnosť.“
� J. A. Komenský

Prvé Osvedčenie Slovenskej ob-
chodnej a priemyselnej komory bolo 
vydané v školskom roku 1995/1996 
na záverečných skúškach v učeb-
nom odbore strojný mechanik pod 
číslom 000001 žiakovi na Strednej 
odbornej škole technickej, Ľubošovi 
Marčišovi. 

To všetko prirodzene vyústilo do 
potreby novo pomenovať sekciu, aby 
jej názov vyjadroval všetky aspekty 
jej činnosti. A tak sa Sekcia SOU  
v roku 2003 premenovala na Sekciu 
odborného, ďalšieho a celoživotné-
ho vzdelávania pri SOPK (Sekcia 
ODCV).

Súčasný predseda Sekcie ODCV  
Ing. Rudolf Michalec pripomína,  
že sekcia sa od svojho vzniku  
v roku 1995, keď sa začali prejavovať 
prvé signály nezáujmu o učebné  
a študijné odbory, snažila a stále 
snaží presadzovať a prezentovať od-
borné vzdelávanie všetkými možný-
mi spôsobmi a formami. Propagá-
ciou medzi zamestnávateľmi  
i žiakmi základných škôl, odbor-
ným vzdelávaním, organizáciou 
odborných seminárov alebo 
konferencií. Organizuje aj celoslo-
venské súťaže odborných zručností, 
a to najmä v tých odboroch, ktoré 
vyžadujú väčšie zviditeľnenie. Za 
úspešnú dlhoročnú pedagogickú  
a riadiacu prácu a výsledky dosiah-
nuté v oblasti prepojenia vzdeláva-
nia a trhu práce dostal Ing. Rudolf 
Michalec malú Medailu svätého 
Gorazda. 

Za  20 rokov sa počet členov sekcie 
rozrástol z piatich zakladajúcich na 
113. Čas neovplyvňoval iba počet 
členov, názov sekcie a predsedov, ale 
menil i smer, priority a stanovené 
ciele. Z iniciatívy riaditeľov sa začala 
SOPK aktívne zapájať do procesu 
ukončovania štúdia na stredných 
odborných školách. 

V mene SOPK by sme sa radi 
poďakovali za 20-ročnú spoluprácu 
všetkým stredným odborným ško-
lám, riaditeľom škôl, zamestnancom 
škôl, kolegom z regionálnych komôr, 
bývalým kolegom, štátnym organi-
záciám, vyšším územným celkom, 

ktorí sú nápomocní pri napĺňaní 
stanovených cieľov a pomáhajú 
rozširovať spoluprácu, ktorú začalo 
päť škôl pred 20 rokmi.

Pomáhajme ďalej mladým poo-
tvoriť dvere ich vedomostiam a bu-
dúcnosti, pretože, ako povedal Co-
menius: „Všetci stojíme na jednom 
javisku veľkého sveta a čokoľvek sa 
tu koná, dotýka sa všetkých.“

Ako sa javí situácia po 20 rokoch 
�innosti sekcie riadite�ovi �ilinskej 
RK SOPK Jánovi Mišurovi?
„V úvodnom citáte Komenský 
upozorňuje ďalšie generácie, aby 
pamätali na minulosť. Kto nepozná 
minulosť, opakuje chyby, ktoré raz 
už boli vyriešené. Slovensko malo 
do roku 1990 dobrý systém odbor-
ného vzdelávania. Bol záujem  
o jeho „export“ cez OSN, UNESCO 
do zahraničia. Systém odborného 
vzdelávania sa rozvrátil a teraz 
hľadáme príklady v Nemecku, 
Fínsku, atď. Vraciame sa k tomu, 
čo sme „zničili“ a hovoríme tomu 
duálne vzdelávanie, ale je to nutné 
realizovať. Sekcia vzdelávania pri 
SOPK združuje školy, ktoré sú 
aktívne a chcú spolupracovať  
v odbornom vzdelávaní pre 
podnikateľov. Chcú zachovať to, 
čo bolo kvalitné a overené praxou 
v minulosti, čo požadujú súčasné 
firmy. Tieto školy a ich absolventov 
odporúčame do pozornosti firiem. 
Dobrovoľne sa prihlasujú kaž-
doročne plniť cez skúšky vyššie 
kritériá SOPK pre svojich absol-
ventov, čo by malo byť zárukou 
kvalifikácie pre firmy.

Teraz sa objavil minister, ktorý 
myslí na pozitívnu časť minulosti 
a odborné vzdelávanie. Zdá sa, že 
jeho niektorí kritici myslia len na 
prítomnosť, okamžitý finančný 
zisk. Systém preferujúci „inštinkt 
egoizmu“ mení filozofiu „vzde-
lávania ako poslania“ na systém 
vzdelávania, ako „job“. Treba, aby 
zvíťazilo slušné a nie egoistické 
myslenie.“� n

� Miroslava Lutišanová
� ŽRK SOPK

Sekcia odborného, ďalšieho a celoživotného 
vzdelávania SOPK 1993 – 2013



 
Propagujeme odborné vzdelávanie 
na základných školách

Euro-ázijská  
ekonomická únia  
sa rozširuje o Arménsko

O brovské možnosti „východných“ trhov 
znovu vyvolávajú záujem o najrozšírenej-

ší slovanský jazyk – ruštinu. Súčasný svet „bez 
hraníc“ je výzvou a príležitosťou pre každého. 
Ruština v EÚ a vo svete preberá miesto ďalšieho 
biznis jazyka. Je jazykom kontaktu v Spoločen-
stve nezávislých štátov (SNŠ) – Rusko, Ukrajina, 
Bielorusko, Kazachstan, Azerbajdžan, Moldavsko, 
Arménsko, atď. a v Euro-ázijskej únii (EAU).  
V ostatných štátoch – Japonsko, Čína, Británia, 
Česko, Maďarsko sa stáva po angličtine druhým 
jazykom biznis záujmu. 

Arménsky prezident Serž Sargsian spolu  
s ruským prezidentom Vladimirom Putinom  
3. septembra 2013 v Novo-Ogareve potvrdil 
podpisom želanie vstúpiť do colnej únie a byť 
členom EAU. Arménsko sa pridalo k únii Ruska, 
Bieloruska, Kazachstanu. Krajina mala ponuku aj 
na pristúpenie k asociačnej dohode s EÚ. 

V máji a júni 2013 sa v Žilinskej RK SOPK re-
alizoval špecializovaný jazykový kurz Obchod-
ná ruština, zameraný na používanie súčasnej 
obchodnej terminológie. Bonusom bola lektorka 
docentka – rodená Ruska. 

Od 11. septembra do 18. decembra 2013 sa  
v ŽRK SOPK uskutočňuje 1. semester jazykového 
kurzu „Ruský jazyk pre začiatočníkov“. 
Cieľom je osvojenie si novej gramotnosti – azbu-
ky, naučiť sa čítať a prekladať jednoduché texty 
v ruštine, získať základy gramatiky, naučiť sa 
vyjadrovať svoje myšlienky komunikačným tré-
ningom. Po absolvovaní druhého semestra, ktorý 
je naplánovaný na január až apríl 2014, by mal 
účastník kurzu vedieť čítať, prekladať a vybavovať 
korešpondenciu v ruštine. 

Kto má záujem, môže priebežne prihlásiť seba 
alebo svojho zamestnanca na sekretariáte Žilin-
skej RK SOPK.

Ruské okienko
ZÁKLADNÉ FRÁZY

Dobrý deň!	 Здравствуйте!
Dobré ráno!	 Доброе утро!
Dobrý deň!	 Добрый день!
Dobrý večer!	 Добрый вечер!
Ahoj!		  Привет!
Ako sa máte?	 Как дела?

Dovidenia!	 До свидания!
Vidíme sa!	 До встречи!
Všetko dobré!	 Всего хорошего!
Dobrú noc!	 Спокойной ночи!

Prosím!		  Пожалуйста!
Ďakujem!	 Спасибо!
Prepáčte, prosím!	 Извините, пожалуйста!
� Anna Cabajová, ŽRK SOPK

„Jedine deti vedia, čo hľadajú...  
Pomôžme im vytvoriť predstavu, aby videli možnosti.“

Ž ilinská regionálna komora SOPK  
v spolupráci s občianskym združe-

ním Eduplex si vás dovoľuje požiadať  
o spoluprácu pri pripravovanej iniciatíve 
občianskeho združenia Eduplex. Ide  
o prvú putovnú expozíciu „Detské 
mesto povolaní“ na Slovensku.

Projekt je určený pre deti základ-
ných škôl. V areáli putovného Detského 
mesta povolaní sú na ploche 300 m² 
nasimulované 
tematické stanice, 
z ktorých každá 
predstavuje jedno 
reálne povolanie. 
Je ich dohromady 
13, každá na ploche 
cca 20 m². Deti  
v nich spoznávajú 
svet dospelých, zís-
kavajú informácie 
o rôznych povolaniach, skúšajú si prácu 
a zodpovednosť dospelých, základné 
zručnosti potrebné pre výkon vybra-
ných profesií. Tematické stanice budú 
cielene zamerané na oblasť stavebníctva, 
hutníctva a strojárstva, informačných 
a sieťových technológií, automobilový 
priemysel, drevársky a nábytkársky 
priemysel.

Expozícia bola otvorená 15. 10. 2012 
v Bratislave a doteraz ju videlo približne 
19-tisíc detí. Odborný garant je Mi
nisterstvo školstva, vedy, výskumu  
a športu SR. 

V Žilinskom kraji bude expozíciu 
realizovať ŽRK SOPK a OZ Eduplex pod 
záštitou Žilinského samosprávneho kraja 
a bude umiestnená v nákupnom centre 
Mirage od 1. 12. 2013 – 1. 4. 2014 v Žiline.

Expozíciou 
podporujeme zá-
žitok z poznávania 
a motiváciu detí 
smerujúcu k voľbe 
povolania formou 
hry s následnou 
skúsenosťou,  
vnímame to ako 
náš príspevok  
k vytvoreniu 

priestoru pre zmysluplné využitie voľ-
ného času detí a ako priestoru pre voľbu 
povolania.

Oceníme preto vašu podporu a spo-
luúčasť na uvedenej iniciatíve a veríme, 
že posunieme históriu ojedinelého  
a výnimočného projektu aj do Žilin
ského kraja.� n
� Miroslava Lutišanová, ŽRK SOPK

Stretnutie s ekonomickými 
diplomatmi SR v zahraničí

Ž ilinská regionálna komora SOPK v spolupráci s Ministerstvom zahraničných vecí 
a európskych záležitostí SR zorganizovala 27. 6. 2013 v Žiline stretnutie s eko-

nomickými diplomatmi Slovenskej republiky pôsobiacimi v zahraničí. Veľký záujem 
a vysoká účasť predstaviteľov firiem poukázali na efektívnosť a potrebu podobných 
stretnutí aj v ďalších rokoch. Na stretnutí sa zúčastnilo 36 diplomatov z rôznych 
krajín Európy, Ázie, Austrálie, Afriky, Ameriky. Firmy mali jedinečnú príležitosť 
nadviazať priamy osobný kontakt s diplomatmi z tých krajín, s ktorými už spolupra-

cujú, prípadne sú predmetom ich záujmu 
pre budúci export, import, subdodávky, 
spoločné investície, kooperácie a pod.  
a hovoriť s nimi o možných obchodných 
prekážkach, problémoch, témach, ktoré 
ich zaujímali. 

Podnikatelia túto aktivitu hodnotili 
veľmi pozitívne a odporúčali, aby ŽRK 
SOPK organizovala toto stretnutie pravi-
delne každý rok. � n
� Róbert Vydra, ŽRK SOPK



Vážená pani, vážený pán,

na základe doterajších poznatkov a požiadaviek hospodárskej sféry mož-
no konštatovať, že včasná informácia o možnom vývoji ekonomiky  
v reálnom čase, ako dôsledok realizácie hospodárskej politiky štát-
nych orgánov, má svoj význam pre formovanie a stabilitu podnikateľ-
ských aktivít. Platí však aj obrátený princíp, keď očakávania a názory 
podnikateľskej sféry pozitívne vplývajú na hospodársku politiku. 

Aj preto Slovenská obchodná a priemyselná komora pravidelne od 
roku 1999 organizuje každý rok dotazníkový prieskum, v ktorom má ma-
nažment firiem možnosť vyjadriť sa k očakávanému vývoju svojich firiem 
i slovenskej ekonomiky ako celku v bežnom a budúcom roku. Svojimi od-
poveďami v ankete manažéri zároveň monitorujú podnikateľské prostre-
die, hospodársku politiku vlády a identifikujú riziká pre podnikateľskú 
činnosť, vrátane rizík v podnikaní na trhu Európskej únie. Tohtoročný 
dotazník opätovne monitoruje oblasť využívania eurofondov a získava ná-
zory podnikateľov na problémy v eurozóne a názory na pôsobenie meny  
euro v Slovenskej republike.

Prezentované názory a očakávania po spracovaní poslúžia SOPK pri 
identifikácii nálad, postojov a situácie jej členov, ako aj ďalších podnika-
teľských subjektov tak, aby komora mohla vystupovať kvalifikovane  
a dôveryhodne. Takéto kvalifikované poznanie, ktoré mapuje nálady  
a pozície podnikateľského sektora v jeho trendoch za viacročné obdobie, 
môže efektívne slúžiť Vám pri formulovaní strategických zámerov  
a orgánom SOPK pri spracúvaní odporúčaní a návrhov relevantným  
inštitúciám nielen v Slovenskej republike, ale aj na medzinárodnej úrovni.

Tieto očakávania hospodárskej sféry budú po spracovaní analýzy 
zverejnené tak, ako v predošlých rokoch, v publikácii Prognóza vývoja 
ekonomiky a podnikateľského prostredia v roku 2014 z pohľadu podnika-
teľov, ktorá bude obsahovať aj analýzu budúcoročného vývoja a očakáva-
ný vývoj v Európskej únii. Výsledky analýzy budú koncom januára 2014 
prezentované na odbornej konferencii za účasti podnikateľských subjek-
tov, predstaviteľov vlády, NBS, štátnych orgánov a verejnej správy a ná-
sledne publikované v komorovom mesačníku SOPK „Obchod, priemysel, 
hospodárstvo“ a na web stránke SOPK.

Sme presvedčení, že podporíte zámer SOPK poskytnúť podnikateľskej 
sfére erudované informácie a svojimi odpoveďami prispejete k vytvoreniu 
zdroja poznatkov k riešeniu problémov ekonomiky v Slovenskej republi-
ke. Pre spracovanie fundovanej analýzy je dôležitá aj dostatočná vzorka 
respondentov.

Priložený dotazník bude súčasťou mesačníka „Obchod, priemysel, hos-
podárstvo“ a uverejnený bude tiež na web stránke SOPK: www.sopk.sk. 

Vyplnený dotazník prosíme poslať najneskôr do 31. októbra 2013 na 
e-mailovú adresu: vlcko@sopk.sk alebo faxom, resp. poštou na kontakty, 
ktoré sú uvedené na poslednej strane dotazníka.

Za dôveru, ochotu a čas strávený pri vyplnení dotazníka Vám vopred 
ďakujeme.

S pozdravom

�
� Doc. Ing. Peter Mihók, CSc.
� predseda SOPK

Sektor, v ktorom podnikáte:
výroba 		 		  obchod a služby	 

I. OČAKÁVANÉ EKONOMICKÉ VÝSLEDKY NAŠEJ SPOLOČNOSTI

Obrat – tržby
0.1 Celkový obrat v roku 2013 sa v porovnaní s rokom 2012:
zvýši	 				    
ostane rovnaký				   
zníži					     
0.2 Očakávame, že celkový obrat sa v roku 2014:
zvýši					     
ostane rovnaký				   
zníži					     

Predaj na domácom trhu	
0.3  Príjmy z predaja na domácom trhu v roku 2013 sa v porovnaní  
s rokom 2012:
zvýšia					     
ostanú rovnaké			   
znížia					     
0.4 Očakávame, že príjmy z predaja na domácom trhu sa v roku 2014:
zvýšia	  				    
ostanú rovnaké 			   
znížia					     

Hospodársky výsledok po zdanení
0.5 Hospodársky výsledok po zdanení v roku 2013 sa v porovnaní  
s rokom 2012:
zvýši					     
ostane rovnaký				   
zníži					     
0.6 Očakávame, že hospodársky výsledok po zdanení sa v roku 2014:
zvýši					     
ostane rovnaký				   
zníži					     

Vývoz	
0.7 Príjmy z vývozu v roku 2013 sa v  porovnaní s rokom 2012:
zvýšia					     
ostanú rovnaké			   
znížia					     
0.8 Očakávame, že príjmy z vývozu sa v roku 2014:
zvýšia					     
ostanú rovnaké			   
znížia	         				    

Pracovníci
0.9 Počet pracovníkov v roku 2013 sa v porovnaní s rokom 2012:
zvýši					     
ostane rovnaký				   
zníži					     
0.10 V roku 2014 očakávame, že počet pracovníkov sa:
zvýši					     
ostane rovnaký				   
zníži	      				    

Priemerná mzda
0.11 Priemerná nominálna mzda v roku 2013 sa v porovnaní  
s rokom 2012:
zvýši					     
ostane rovnaká				   
zníži    					    
0.12 Očakávame, že v roku 2014 sa priemerná nominálna mzda:
zvýši					     
ostane rovnaká				   
zníži	   				    

Investície
0.13 Úroveň investícií v roku 2013 sa v porovnaní s rokom 2012:
zvýši					     
ostane rovnaká				   
zníži					     

DOTAZNÍK Vašu odpoveď označte symbolom (x)

Bratislava, september 2013

Ekonomický prieskum SOPK 2013 – 2014



Meno a funkcia respondenta: .............................................................................. 

......................................................................................................................................

Názov a sídlo spoločnosti: ................................................................................... 

......................................................................................................................................

Za čas a pozornosť venovanú vyplneniu dotazníka Vám vopred ďakujeme.
Poskytnuté údaje sú považované za dôverné a výsledky budú použité výhradne 
pre potreby SOPK a individuálne nezverejňované. V prípade, že nechcete uviesť 
svoje meno na dotazníku, stačí vyplniť názov a sídlo spoločnosti.

0.14 Očakávame, že v roku 2014 sa naša úroveň investícií:
zvýši					     
ostane rovnaká				   
zníži	     				    

Podiel tržieb zo zahraničia
0.15 Podiel tržieb zo zahraničia na celkových tržbách v roku 2013 je:
0 % – 30 %	 	 31 % – 70 %	 	 71 % – 100 %	 
nevyvážame do zahraničia	 

Zadlženosť
0.16 Zadlženosť našej spoločnosti v roku 2013 sa v porovnaní s rokom 2012:
zvýši					     
ostane rovnaká				   
zníži	       				    

Pohľadávky
0.17 Pohľadávky po lehote splatnosti v roku 2013 sa v porovnaní s rokom 2012:
zvýšia					     
ostanú rovnaké			   
znížia					     
0.18 Plánujeme uplatniť voči našim dlžníkom exekúciu:
áno					     
nie					     
neviem posúdiť			   

II. HODNOTENIE PODNIKATEĽSKÉHO PROSTREDIA

Podnikateľské prostredie
0.19 Celkové podnikateľské prostredie v roku 2013 je v porovnaní s rokom 2012:
priaznivé				    
ostalo rovnaké				   
nepriaznivé				    
0.20 Očakávame, že v roku 2014 bude celkové podnikateľské prostredie:
priaznivé				    
ostane rovnaké				   
nepriaznivé				    

Hospodárska politika štátu
0.21 Ako hodnotíte hospodársku politiku vlády SR?
pozitívne				    
neutrálne				    
negatívne				    
neviem posúdiť  			   
0.22 Považujete komunikáciu vlády SR s inštitúciami podnikateľského 
sektora za:
pozitívnu				    
neutrálnu				    
negatívnu				    
neviem posúdiť			   
0.23 Má sa Slovenská republika finančne podieľať na riešení zadlženia 
niektorých štátov – členov eurozóny, a tým aj na ochrane eura v SR?
áno								        
áno, za podmienok garantujúcich návratnosť pôžičky		 
nie								        
neviem								       
0.24 Ktoré opatrenia vlády SR z hľadiska vašej spoločnosti by mohli 
prispieť k zlepšeniu podnikateľského prostredia (vymenujte maximálne 
3 prioritné):
l ............................................................................................................................
l ............................................................................................................................
l ............................................................................................................................

0.25 Ktoré opatrenia vlády SR z hľadiska vašej spoločnosti zhoršujú 
podnikateľské prostredie (vymenujte maximálne 3 najzávažnejšie):
l ............................................................................................................................
l ............................................................................................................................
l ...........................................................................................................................

Riziká pre podnikateľskú činnosť
0.26 Z hľadiska vplyvu na podnikateľskú činnosť priraďujeme stupeň 
dôležitosti nasledovným rizikám (označte x -om):
	 rozhodujúci 	 vysoký 	 mierny 	 nemá vplyv
l pokles domáceho dopytu				     
	 		  		  		  
l pokles zahraničného dopytu v dôsledku krízy		   
	 		  		  		  
l rast cien vstupov, najmä rast cien energií v SR	  
	 		  		  		  

	 rozhodujúci 	 vysoký 	 mierny 	 nemá vplyv
l vysoké úrokové miery					      
	 		  		  		  
l vysoká daňová a odvodová zaťaženosť		   
	 		  		  		  
l nedostatok kvalifikovanej pracovnej sily		   
	 		  		  		  
l klientelizmus a korupcia pri verejnom obstarávaní	  
	 		  		  		  
l nízka vymáhateľnosť práva				     
	 		  		  		  
l tolerancia štátnej správy pri porušovaní zákonov	  
	 		  		  		  
l legislatívne požiadavky zo strany EÚ			    
	 		  		  		  
l nedostatočná ochrana domáceho trhu v SR		  
	 		  		  		  
l nepružný, byrokratický postup európskych inštitúcií 	
	 		   		   		  
l kurzová pozícia eura k doláru a iným menám		   
	 		  		  		  
l sociálne nepokoje						       
	 		  		  		  
l politika odborov						       
	 		  		  		  
l činnosť inštitúcií zastrešujúcich podnikateľov		   
	 		  		  		  
l iné (vymenujte) .......................................................................................................
.........................................................................................................................................

III. VYUŽÍVANIE FINANČNÝCH ZDROJOV EÚ
0.27 Bude vaša firma požadovať a využívať štrukturálne fondy EÚ  
v ďalšom období?
áno				    
nie				    
0.28 Máte dostatok relevantných informácií o využívaní fondov EÚ?
áno				    
nie				    
0.29 Predpokladáte, že celý proces využívania fondov EÚ bude  
transparentný?
áno				    
nie				    
0.30 Ako ste informovaný o štruktúre, podmienkach a zameraní čerpania 
štátnej pomoci zo štrukturálnych fondov EÚ v novom rozpočtovom období 
2014 – 2020 (Partnerská dohoda)?
veľmi dobre			   
dobre				    
nedostatočne			   

IDENTIFIKAČNÉ ÚDAJE
(budú použité pri hromadnom spracovaní dotazníkov ako triediace znaky)
označte x-om
I. Veľkosť spoločnosti:
malá (do 50 zamestnancov) 			   
stredná (51 – 500 zamestnancov)   		  
veľká (nad 500 zamestnancov)            	 
II. Vlastníctvo:
domáci kapitál					    
účasť zahraničného kapitálu (do 49 %)		 
účasť zahraničného kapitálu (nad 50 %)	 
III. Charakter spoločnosti (podľa prevažujúcej činnosti):
priemysel					     
stavebníctvo  					     
pôdohospodárstvo				    
doprava					     
obchod						     
služby						      
finančné služby				    
iná 						      
IV. Kraj, v ktorom sa nachádza sídlo alebo rozhodujúca prevádzka  
vašej spoločnosti:
Bratislava					     
Banská Bystrica   				    
Košice    					     
Nitra     					     
Prešov     					     
Trenčín      					     
Trnava        					     
Žilina						      

Vyplnený dotazník doručte, prosím, na SOPK najneskôr 
do 31. októbra 2013

l na e-mailovú adresu vlcko@sopk.sk
l faxom na: 02/5413 1159
l poštou na adresu: SOPK, Gorkého 9, 816 03 Bratislava
l osobne na sekretariát predsedu SOPK, Gorkého 9, 816 03 Bratislava
l osobne na pracovisko regionálnej komory SOPK vo Vašom regióne




