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Energetický audit od SPP 
dokonale preverí stav vašej 
budovy, odhalí energeticky slabé 
miesta a ur�í, kde mo�no ušetri�.

Spo�ahnite sa na skúsených 
špecialistov, ktorí vám 
navrhnú efektívne riešenia 
a opatrenia na energetickú 
úsporu spolu s ekonomickým 
a environmentálnym 
vyhodnotením.



 

Na základe § 9, ods. 4 zákona �. 9/1992 Zb. o obchodných 
a priemyselných komorách v znení neskorších predpisov 

Predstavenstvo SOPK zvolalo Zhroma�denie delegátov SOPK  
d�a 25. apríla 2019 v Bratislave  s týmto programom:

Zvolanie  
Zhroma�denia  

delegátov SOPK

Registrácia delegátov   9.00 – 9.30 hod. 

I. �as� rokovania     9.30 – 11.30 hod.

 1.   Otvorenie, zmeny v orgánoch SOPK, kontrola uznesení
 2.   Vo�ba mandátovej, volebnej a návrhovej komisie
 3.   Výro�ná správa SOPK za rok 2018
 4.   Plnenie rozpo�tu SOPK za rok 2018
 5.   Správa Dozornej rady SOPK k hospodáreniu za rok 2018
 6.   Návrh plánu aktivít SOPK na rok 2019
 7.   Návrh rozpo�tu SOPK na rok 2019
 8.   Vo�ba �lena Predstavenstva SOPK
 9.   Diskusia
          10. Schválenie návrhu uznesenia a komuniké

II. �as� rokovania za ú�asti hostí 12.00 – 13.30 hod.
 
 1.  Vystúpenie predsedu SOPK
 2.  Vystúpenie pozvaných hostí
 3.  Odovzdanie „Ve�kej ceny SOPK“ za uplat�ovanie etických  
       princípov v podnikaní za rok 2018
 4.  Odovzdanie ocenenia JAS „TOP študentský tím aplikovanej ekonómie“

Recepcia     13.30 – 15.00 hod.

Miesto rokovania: Hotel Crowne Plaza Bratislava 

V Rajeckých Tepliciach, d�a 7. februára 2019
 

                                                         Predstavenstvo Slovenskej obchodnej a priemyselnej komory
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ÚVODNÍK

Milí �itatelia, 
Slovensko má tento rok prvýkrát v histórii vyrovnaný rozpo�et. To, o �om sa dlho hovorilo 

ako o cieli, sa podarilo aj v�aka tomu, �e ekonomike sa skuto�ne darí. Odborníci síce 

predpokladajú ni�ší rast HDP ako v minulom roku, ale aj tak by mal by� nad štyrmi percentami. 

Takýto vývoj potvrdil po�as návštevy Bratislavy aj šéf OECD José Ángel Gurría, pod�a ktorého 

naša ekonomika pokra�uje v pozoruhodnej expanzii. Ak však máme udr�a� dobrý vývoj aj 

v budúcnosti, �akajú nás mnohé výzvy ako napríklad automatizácia v priemysle, podpora 

investícií do inovácií a vývoja, ale najmä zásadné skvalitnenie vzdelávania.

Odhad vývoja ekonomiky je optimistický, ale ešte viac ako v minulosti budú ma� na �alší vývoj 

výrazný vplyv externé faktory ako vývoj vz�ahov s USA, rôzne obchodné bariéry v globálnom 

obchode alebo podoba Brexitu. Našej malej ekonomike orientovanej na export škodí práve 

takýto vývoj. Preto musíme dobré �asy vyu�i� na prijímanie �o najlepších opatrení. Pripravili 

sme napríklad opatrenie na kompenzáciu cien elektrickej energie pre energeticky náro�né 

podniky a podporujeme zrušenie osobitného odvodu pre energetické spolo�nosti a sie�ové 

odvetvia. Zni�ovanie da�ovo-odvodového za�a�enia podnikate�ského prostredia pova�ujeme 

za tú správnu cestu pri zvyšovaní konkurencieschopnosti podnikov.

Rezort hospodárstva však nevenuje pozornos� len „ve�kým“ hrá�om. Sna�íme sa pomáha� 

a h�ada� riešenia, ktoré sa dotýkajú aj menších podnikate�ov, a to aj prostredníctvom 

odstra�ovania zbyto�nej byrokracie cez antibyrokratické balí�ky. Najnovšie sme u� predstavili 

tretí balí�ek 36-tich opatrení. Zamerané sú na elektronizáciu slu�ieb a zefektívnenie procesov 

pri za�atí podnikania a otváraní prevádzok. Prinies� by mali významné zjednodušenie pravidiel 

pri povo�ovaní podnikania, ubudnú� by mali rôzne povinnosti a predkladanie potvrdení, 

napríklad v oblasti hygieny alebo stavebného konania. Podnikate�om majú ušetri� �as, energiu 

aj peniaze. S výraznou podporou premiéra Petra Pellegriniho a ministra �nancií Petra Ka�imíra 

pripravujeme ve�ký audit a následne opatrenia na odstra�ovanie zbyto�ných opatrení, ktoré sú 

nad rámec toho, �o nám predpisuje Brusel. Ide o takzvaný goldplating. Verím, �e odbremeníme 

podnikate�ov, aby sa mohli venova� skuto�nému podnikaniu bez nezmyselného behania po 

úradoch a v týchto aktivitách budeme ur�ite pokra�ova�.

Peter �iga , minister hospodárstva 
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Opatrenia v prvom balí�ku budú pod�a 
ministerstva hospodárstva znamena� 
úsporu pre všetkých podnikate�ov vo 
výške cca 38 mil. eur ro�ne. Opatrenia 
v druhom balí�ku ušetria podnikate-
�om takmer 7,4 mil. eur ro�ne. Tretí 
antibyrokratický balí�ek je zamera-
ný hlavne na zjednodušenie procesu 
otvárania prevádzok a spreh�adnenie 
ich kontroly. 

Na nasledujúcich stranách priná-
šame preh�ad všetkých 36 opat-
rení tretieho balí�ka, tak ako ich 
schválila vláda 6. februára 2019:

Opatrenia Ministerstva práce, 
sociálnych vecí a rodiny SR 
1. Ú�as� Inšpektorátu práce na 
povo�ovacom konaní 
Vyda� a zverejni� metodické usmer-
nenie k zákonu �. 125/2006 Z. z.  
o inšpekcii práce a o zmene a doplne-
ní zákona �. 82/2005 Z. z. o nelegál-
nej práci a nelegálnom zamestnávaní  
a o zmene a doplnení niektorých zá-
konov v znení neskorších predpisov 
vo vz�ahu k ú�asti Inšpektorátu práce 
na povo�ovaní stavieb a z toho vyplý-
vajúcich povinností. 

Termín splnenia opatrenia:
30. 6. 2019 

2. Odborná spôsobilos� pri 
vydávaní osved�ení 
Prija� opatrenia v oblasti overovania 
odbornej spôsobilosti a vydávania 
preukazov a osved�ení opráv�ujúcich 

obsluhova� resp. opravova� vyhrade-
né technické zariadenia na základe 
analýzy v expertnej skupine tak, aby 
bola odstránená administratívna zá�a� 
kladená na fyzické osoby – �iadate�ov  
a podnikate�ov. 

Termín splnenia opatrenia:
15. 9. 2019 

Opatrenia Ministerstva školstva, 
vedy, výskumu a športu SR 
3. Zrýchlenie zápisu oprávnenia 
na podnikanie do registra FO  
v športe  
Spoji� krok zápisu do registra FO  
v športe ako športový odborník so zá-
pisom oprávnenia na podnikanie do 
registra FO v športe. 

Stanovi� lehotu 15 pracovných dní na 
zápis oprávnenia na podnikanie do re-
gistra FO v športe, ak FO sp��a všetky 
podmienky na podnikanie a ohlásenie 
je kompletné. 

Termín splnenia opatrenia:
31. 3. 2019 

Opatrenia Ministerstva 
zdravotníctva SR 
4. Schva�ovacie konanie vs. 
oznamovacia povinnos� 
Predlo�i� na rokovanie vlády SR ná-
vrh legislatívnej úpravy identi�kujúci 
prevádzky, na ktoré sa bude vz�ahova� 
oznamovací re�im (ide o kancelárske 
priestory, administratívne prevádz-
ky, maloobchod, ktorého predmetom 
podnikania nie sú potraviny a i.). 
Návrh legislatívnej úpravy vychádza  
z analýzy vykonanej v rámci Národné-
ho projektu „Optimalizácia procesov 
verejného zdravotníctva“. 
Oznámenie prevádzky nebude spo-
platnené. 

Termín splnenia opatrenia:
15. 9. 2019 

5. Zjednodušenie procesu 
schva�ovania prevádzok, ktoré 
u� boli raz RÚVZ schválené  
Predlo�i� na rokovanie vlády SR ná-
vrh legislatívnej úpravy, pod�a ktorej 
prevádzka, v ktorej nastáva len zme-
na osoby podnikate�a, sa uvádza do 
prevádzky oznámením bez správneho 
poplatku. Návrh legislatívnej úpravy 
vychádza z analýzy vykonanej v rámci 
Národného projektu „Optimalizácia 
procesov verejného zdravotníctva“. 

Termín splnenia opatrenia:
15. 9. 2019 

6. �iados� o vydanie rozhodnutia/
záväzného stanoviska od RÚVZ �£

Tretí antibyrokratický  
balí�ek je na svete

Ministerstvo hospodárstva SR doteraz pripravilo na zlepšenie 
podnikate�ského prostredia tri antibyrokratické balí�ky, ktoré po zavedení 
do praxe mô�u prinies� podnikate�om spolu úsporu vyše 120 miliónov eur 
ro�ne. Prvý balí�ek obsahoval 35 opatrení a vláda ho schválila v júni 2017. 

Druhý balí�ek, ktorý obsahuje 23 opatrení a 5 úloh, platí od mája 2018. 
Tretí balík 36 opatrení schválila vláda za�iatkom februára 2019. 
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�£ Vypracova� a zverejni� na webovom 
sídle ÚVZ SR a RÚVZ jednotný vzor 
�iadostí na uvedenie priestorov do 
prevádzky tak, aby v �om boli uvede-
né len odôvodnené najnevyhnutnejšie 
prílohy, a to v súlade s Národným pro-
jektom „Optimalizácia procesov verej-
ného zdravotníctva“. 

Sú�as�ou �iadosti budú len doklady 
potrebné z h�adiska ochrany verejné-
ho zdravia. 

Termín splnenia opatrenia:
31. 12. 2019 

7. Prevádzkový poriadok 
Vypusti� povinnos� schva�ovania pre-
vádzkových poriadkov pri vybraných 
typoch prevádzok, a to v súlade s Ná-
rodným projektom „Optimalizácia 
procesov verejného zdravotníctva“ 
ÚVZ SR. Vypracova� a zverejni� na 
webovom sídle RÚVZ a ÚVZ SR vzo-
ry prevádzkových poriadkov pre vy-
brané typy prevádzok. 

Termín splnenia opatrenia:
31. 10. 2019 

8. Otváranie prevádzky  
a kontrola – informácie  
pre podnikate�ov 
Identi�kova� a zverejni� relevantnú 
legislatívu pod�a oblastí podnikania. 
MZ SR a ÚVZ SR vymedzia pod�a 
oblastí podnikania, ktoré právne pred-
pisy v oblasti verejného zdravotníctva 
sa vz�ahujú na otváranie a fungovanie 
prevádzok. Preh�ad bude zverejnený 
na webovom sídle ÚVZ SR a RÚVZ  
s cie�om u�ah�i� podnikate�om orien-
táciu v legislatíve. 

MZ SR v spolupráci s ÚVZ SR vypra-
cuje pre štyri najfrekventovanejšie 
typy prevádzok (konkrétny príklad  
z oblasti gastronómie, administratív-
nej �innosti, maloobchodu, ktorého 
predmetom podnikania nie sú po-
traviny, a telovýchovných a športo-
vých zariadení) vzorový dokument 
konkrétnych postupov a základných 
informácií pod�a ú�innej legisla-
tívy, ktorá sa vz�ahuje na uvedenie 
priestoru do prevádzky a na �innos� 

prevádzky z h�adiska ochrany verej-
ného zdravia. 

Termín splnenia opatrenia:
31. 12. 2019 

9. Zefektívnenie výkonu 
konzultácií na RÚVZ 
Zefektívni� výkon konzultácií, kto-
ré RÚVZ poskytujú podnikate�ským 
subjektom a verejnosti. Spreh�adni�  
a spropagova� poskytovanie poraden-
stva podnikate�ským subjektom a ve-
rejnosti na webovom sídle RÚVZ. 

Termín splnenia opatrenia:
30. 6. 2019 

10. Zvýši� informovanos�  
o tvorbe a vzoroch Príru�iek 
správnej hygienickej praxe 
Vypracova� a na webovom sídle zverej-
ni� informa�ný materiál, ktorý obsa-
huje základné po�iadavky na príru�ky 
a usmer�ujúci dokument Európskej 
komisie, ktorý napomáha podnikom 
k zavádzaniu zásad správnej hygienic-
kej praxe HACCP (tvorbe príru�iek), 
s prepojením na zoznam schválených 
národných príru�iek dostupných na 
portáli Európskej komisie. 

Uvedené informácie budú dostupné na 
webovom sídle MZ SR, MPRV SR, ÚVZ 
SR, ŠVPS SR a regionálnych úradov. 

Termín splnenia opatrenia:
31. 12. 2019 

11. Legislatívna úprava vyhlášky 
MZ SR �. 533 zo 16. augusta 2007 
o podrobnostiach  
a po�iadavkách na zariadenia 
spolo�ného stravovania 

Zní�i� regula�nú zá�a� na podnika-
te�ov novelizáciou vyhlášky MZ SR 
�. 533 zo 16. augusta 2007 o podrob-
nostiach a po�iadavkách na zariadenia 
spolo�ného stravovania o ustanove-
nia, ktoré sú obsolentné a neprimera-
ne za�a�ujú podnikate�ské prostredie. 

Termín splnenia opatrenia:
30. 6. 2019 

12. Legislatívna úprava vyhlášky 
MZ SR �. 554 zo 16. augusta 2007 
o podrobnostiach  
a po�iadavkách na zariadenia 
starostlivosti o �udské telo 
Zní�i� regula�nú zá�a� na podnika-
te�ov novelizáciou vyhlášky MZ SR 
�. 554 zo 16. augusta 2007 o podrob-
nostiach a po�iadavkách na zariadenia 
starostlivosti o �udské telo o ustanove-
nia, ktoré sú obsolentné a neprimera-
ne za�a�ujú podnikate�ské prostredie. 

Termín splnenia opatrenia:
30. 6. 2019 

13. Legislatívna úprava vyhlášky 
MZ SR �. 525/2007 Z. z.  
o podrobnostiach  
a po�iadavkách na telovýchovno-
športové zariadenia 
Zní�i� regula�nú zá�a� na podnika-
te�ov novelizáciou vyhlášky MZ SR 
�. 525/2007 Z. z. o podrobnostiach  
a po�iadavkách na telovýchovno-
športové zariadenia o ustanovenia, 
ktoré sú obsolentné a neprimerane za-
�a�ujú podnikate�ské prostredie. 

Termín splnenia opatrenia:
30. 6. 2019 

14. Nahlasovanie vzniknutých 
prevádzok  
Na základe kompletného IT riešenia, 
ktorého realizácia sa vykoná v rám-
ci Národného projektu „Integrovaný 
systém úradov verejného zdravot-
níctva“, zasiela� 18. Projektová do-
kumentácia – vytvorenie úlo�iska  
v stanovených intervaloch aktuál-
ne informácie o novovzniknutých 
prevádzkach z RÚVZ príslušným 
regionálnym veterinárnym a potra-
vi novým správam, inšpektorátom �£
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�£ práce a obciam/mestským �astiam. 
Po realizácii kompletného IT rieše-
nia legislatívne upravi� oznamovanie 
novovzniknutých prevádzok tak, aby 
podnikate� oznamoval vznik prevádz-
ky len jednému orgánu a nemusel jed-
notlivé orgány informova� osobitne. 

Termín splnenia opatrenia:
31. 12. 2021 

V období od 31. decembra 2019 do  
31. decembra 2021 zasiela� v stanove-
ných intervaloch aktuálne informá-
cie o novovzniknutých prevádzkach 
z RÚVZ príslušným regionálnym ve-
terinárnym a potravinovým správam. 

Termín splnenia opatrenia:
31. 12. 2019 – 31. 12. 2021 

15. Odhlasovanie 
zamestnávate�a zo zdravotnej 
pois�ovne 
Zruši� povinnos� odhlasova� sa ako 
zamestnávate� zo zdravotnej pois�ov-
ne v prípade, �e zamestnávate� nemá 
zamestnaného zamestnanca v danej 
zdravotnej pois�ovni. 

Termín splnenia opatrenia:
31. 12. 2019 

16. Povinnosti v oblasti 
pracovnej zdravotnej slu�by 
Zeefektívni� a racionalizova� lekárske 
prehliadky vo vz�ahu k pracovným 
�innostiam bez nadbyto�ných vyšet-
rení, ktoré sú �nan�ne nákladné a ich 
opodstatnenos� je otázna. 

Termín splnenia opatrenia:
31. 12. 2019 

Opatrenia Ministerstva dopravy 
a výstavby SR 
17. Uni�kácia ozna�ovania 
nebytových priestorov a zmien 
ú�elu stavby (stavebných 
zámerov)
Stanovi� v dôvodovej správe k novému 
stavebnému zákonu, v ktorých prípa-
doch sa zmena vyu�ívania nebytového 
priestoru pova�uje za zmenu stavebné-
ho zámeru a v ktorých prípadoch ko-
nanie o zmene zámeru nie je potrebné. 

Usmerni� stavebné úrady oh�a-
dom ozna�ovania ú�elu nebytových 
priestorov pri vydávaní kolauda�-
ných rozhodnutí (rozhodnutí o sta-
vebnom zámere), tak aby boli obdob-
né typy ú�elu vyu�ívania nebytových 
priestorov ozna�ované jednotne. 

Termín splnenia opatrenia:
31. 10. 2019 

18. Projektová dokumentácia – 
vytvorenie úlo�iska
V spolupráci s podpredsedom vlády 
SR pre investície a informatizáciu vy-
tvori� elektronické úlo�isko na ú�ely 
zdie�ania projektovej dokumentácie 
k stavebnému konaniu. 

Termín splnenia opatrenia:
30. 6. 2020 

19. Ur�enie okruhu dotknutých 
subjektov
Vypracova� a zverejni� na webo-
vom sídle MDV SR a SÚ indikatívny 
okruh dotknutých subjektov, ktorých 
stanovis ká je potrebné dolo�i� so zre-
te�om na charakter stavby v stavebnom 
konaní. 

Špecifikova�, v ktorých situáciách sa 
daný dotknutý subjekt vyjadruje. 

Termín splnenia opatrenia:
31. 12. 2019 

20. Vyhláška o projektovej 
dokumentácii – prílohy k návrhu 
na povolenie zmeny v u�ívaní 
stavby 
Predlo�i� na rokovanie vlády SR návrh 
vykonávacieho predpisu k novému sta-
vebnému zákonu, ktorý stanoví obsaho-
vé nále�itosti projektovej dokumentácie. 

Termín splnenia opatrenia:
31. 12. 2019 

21. Jednotná �iados� o zmenu 
ú�elu u�ívania stavby 
Vypracova� jednotný vzor �iadosti  
o zmenu ú�elu u�ívania stavby a zve-
rejni� ho na webovom sídle MDV SR 
a SÚ. 

Termín splnenia opatrenia:
30. 6. 2019 

22. Zmena vyhlášky  
o kategorizácii ubytovacích 
zariadení – úprava klasi�ka�ných 
znakov a ukladania sankcií  
Novelizova� vyhlášku MH SR �. 277/2008 
Z. z., ktorou sa ustanovujú klasi�ka�né 
znaky na ubytovacie zariadenia pri ich 
zara�ovaní do kategórií a tried s cie-
�om zahrnú� vývoj a zmeny v právnych 
predpisoch, ako aj skúsenosti z praxe 
pri sú�asnom zachovaní dostato�nej 
ochrany spotrebite�a. 

Do diskusie zapoji� aj Asociáciu hotelov 
a reštaurácii Slovenska. 

Termín splnenia opatrenia:
31. 12. 2019 

Opatrenia Ministerstva financií SR  
23. Registrácia podnikate�ských 
subjektov pre da� z príjmov  
a priradenie DI�  
Zavies� registráciu podnikate�ských 
subjektov pre da� z príjmov a priradi� 
DI� na da�ovom úrade automaticky 
na základe údajov z registra právnic-
kých osôb a fyzických osôb o vzniku 
oprávnenia vykonáva� podnikanie,  
a tým naplni� princíp jedenkrát a dos�. 

Termín splnenia opatrenia:
31. 12. 2020 

24. Elektronické prepojenie 
registra�ných pokladníc 
Zabezpe�i� rozšírenie priameho elek-
tronického prepojenia registra�ných 
pokladníc so systémami finan�nej 
správy. 

Termín splnenia opatrenia:
28. 2. 2019 �£
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�£ 25. Elektronické doru�ovanie 
dokumentov zamestnancom  
Umo�ni� zamestnávate�om vystavi� 
a doru�i� potvrdenie o zdanite�ných 
príjmoch, ro�né zú�tovanie preddav-
kov na da� a potvrdenie o zaplatení 
dane elektronicky zamestnancom po 
vzájomnej dohode a so zabezpe�ením 
ochrany osobných údajov. 

Návrh paragrafového znenia: 
- - § 39 sa dop��a o nový odsek (16), 
ktorý znie: 

„Zamestnávate�, ktorý je platite�om 
dane, mô�e doklady uvedené v odsekoch 
5 a� 7 vystavi� elektronicky. Elektronic-
ký doklad obsahuje predtla�ený odtla-
�ok pe�iatky zamestnávate�a a faksimile 
podpisu zamestnávate�a. Zamestnávate� 
mô�e doklady uvedené v odsekoch 5 a� 
7 doru�i� zamestnancovi elektronickou 
formou pri zabezpe�ení ochrany osob-
ných údajov (napr. šifrovaním), pokia� 
s tým zamestnanec súhlasí.“ 

Termín splnenia opatrenia:
31. 12. 2020 

26. Biela karta 
Zruši� povinnos� vydáva� potvrdenie  
o poistení zodpovednosti, tzv. Bielu 
kartu a ponecha� len Zelenú kartu. 

Termín splnenia opatrenia:
31. 12. 2019 

Opatrenia Ministerstva  
vnútra SR 
27. Registrácia ubytovate�a  
a evidencia ubytovaných 
cudzincov 
Zjednoduši� proces registrácie uby-
tovate�a a evidencie ubytovaných cu-
dzincov. 

a) Pri prvotnej registrácii ubytovate�a 
oprávnenou osobou umo�ni� vykona-
nie registrácie pomocou elektronického 
doru�ovania cez e-schránku – potrebný 
eID s KEP. 

b) Sprístupni� registráciu ubytovate�a 
na stránke SLOVENSKO.SK – potreb-
ný eID s KEP. Na stránke portal.minv.
sk zverejni� �iados�, ktorá by bola za-

sielaná prostredníctvom všeobecného 
podania cez slovensko.sk (Odbor regis-
trov, matrík a hlásenia pobytov MV 
SR). Túto �iados� by zasielala právnic-
ká osoba a následne by ju spracovalo 
príslušné RHCP a odpove� by prišla do 
elektronickej schránky. 

c) Zruši� povinnos� podpisovania cu-
dzinca na písomnom tla�ive hláse-
nia pobytu cudzincov a nahradi� ho 
elektronickým formulárom s elektro-
nickým podpisom cudzinca. Podpis 
cudzinca bude zabezpe�ený prostred-
níctvom ur�eného podpisového table-
tu a bude sa prenáša� spolu s údajmi  
o cudzincovi a údajmi o jeho pobyte 
cez web servis do IS ECU. 

d) Doplni� chybové hlásenie pri gene-
rovaní údajov z XML aj o identi�ko-
vanie chyby. 

Termín realizácie opatrenia:
31. 12. 2019 

Opatrenia Úradu podpredsedu 
vlády SR pre investície  
a informatizáciu 
28. II. vlna zákona proti 
byrokracii 
Pripravi� novelu zákona �. 177/2018 
Z. z. o niektorých opatreniach na zni-
�ovanie administratívnej zá�a�e osôb 
vyu�ívaním informa�ných systémov 
verejnej správy a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov (zákon proti by-
rokracii), ktorá rozšíri rozsah údajov, 
ktoré sa získavajú z informa�ných sys-
témov o potvrdenie o návšteve školy, 
potvrdenie o da�ových nedoplatkoch, 
potvrdenie o nedoplatkoch na sociál-
nom a zdravotnom poistení. 

Termín realizácie opatrenia:
31. 3. 2020 

29. Jednotná evidencia 
ve�kostnej kategórie podnikov 
Zabezpe�i� vypracovanie štúdie usku-
to�nite�nosti vytvorenia jednotnej 
evidencie ve�kostnej kategorizácie 
podnikov a v zmysle jej záverov ur-
�i� gestora realizácie národného sys-
tému jednotnej evidencie ve�kostnej 
kategórie podnikov. 

Predmetom opatrenia je vytvorenie 
informa�ného systému funk�ne pre-
pojeného na relevantné registre a iné 
registre (register právnických osôb, 
podnikate�ov a orgánov verejnej moci, 
register ú�tovných závierok a pod.), 
ktoré obsahujú východiskové údaje na 
ur�enie ve�kostnej kategórie podnikov. 

S cie�om minimalizácie nákladov na 
prevádzku daného systému je po-
trebné zabezpe�i� nastavenie systému 
s maximálne mo�nou mierou auto-
matizácie evidovaných údajov z pre-
pojených registrov, i ke� s najvä�šou 
pravdepodobnos�ou nebude mo�né 
zabezpe�i� plne automatické vyhod-
nocovanie údajov a ur�enie ve�kostnej 
kategórie podnikov bez zapojenia �ud-
ského faktora (t. j. bez analytického 
posúdenia vybraných údajov). 

Overenie realizovate�nosti navrhovaného 
opatrenia, resp. návrh konkrétneho tech-
nického riešenia spolu s ur�ením vhodné-
ho správcu systému a vy�íslením odha-
dovaných nákladov sa navrhuje vykona� 
prostredníctvom štúdie uskuto�nite�nosti. 

Napr. v prípade OR SR a �R SR sa pred-
pokladá, �e z týchto registrov sa budú 
získava� údaje o vlastníckej štruktúre 
podniku. Rozsah a zdroj po�adovaných 
údajov však spresní a� navrhovaná štú-
dia uskuto�nite�nosti. 

Za správcu referen�ných údajov o ve�-
kostnej kategorizácii podnikov bude 
ur�ený niektorý z informa�ných sys-
témov verejnej správy, ktorý bude 
zárove� referen�ným registrom po-
skytujúcim referen�né údaje do infor-
ma�ného systému správy referen�ných �£
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�£ údajov pod�a záverov štúdie uskuto�-
nite�nosti. 

Termín splnenia opatrenia:
31. 12. 2019 

Opatrenia Ministerstva 
hospodárstva SR 
30. Druhá šanca pri porušení 
povinností 
Predlo�i� na rokovanie vlády SR nove-
lu zákona �. 250/2007 Z. z. o ochrane 
spotrebite�a a o zmene zákona Sloven-
skej národnej rady �. 372/1990 Zb. 
o priestupkoch v znení neskorších 
predpisov tak, �e sa zavedie právomoc 
orgánov doh�adu v oblasti ochrany 
spotrebite�a prevzia� od predávajúce-
ho záväzok, �e ukon�í porušovanie 
právnych predpisov, odstráni jeho 
následky a odškodní spotrebite�ov, 
ktorých práva boli konaním predáva-
júceho porušené, v dôsledku �oho dôj-
de k zní�eniu administratívnoprávnej 
sankcie ulo�enej predávajúcemu. 

Termín splnenia opatrenia:
30. 9. 2019 

31. Zoh�adnenie kritéria obratu 
podniku pri ur�ení výšky pokuty 
Predlo�i� na rokovanie vlády SR nove-
lu zákona �. 250/2007 Z. z. o ochrane 
spotrebite�a a o zmene zákona Sloven-
skej národnej rady �. 372/1990 Zb.  
o priestupkoch v znení neskorších 
predpisov tak, aby orgán doh�adu  
v oblasti ochrany spotrebite�a pri ur�e-
ní výšky pokuty (§ 24 ods. 5) mal mo�-
nos� zoh�adni� aj obrat podniku. 

Termín splnenia opatrenia:
30. 9. 2019 

32. Checklisty pre podnikate�ov 
Vypracova� a zverejni� kontrolný 
zoznam (tzv. checklist) povinností 
podnikate�a pri otváraní prevádzky,  
v priebehu podnikania a pri kontrole. 
V prvej fáze budú spracované chec-
klisty pre právne predpisy, ktoré platia 
pre všetkých podnikate�ov, v druhej 
fáze aj pre špeci�cké sektory. 

Vypracova� a zverejni� zoznam naj-
�astejších porušení v oblasti ochrany 

spotrebite�a a zoznam príkladov dob-
rej praxe. 

Termín splnenia opatrenia:
30. 6. 2019 

33. Boni�kácia podnikate�ov,  
u ktorých sa nezistilo porušenie 
povinností 
Vytvori� transparentný program do-
h�adu, ktorý zoh�adní mieru poru-
šovania povinností podnikate�ov, aj 
vzh�adom na výsledky predchádzajú-
cich kontrol. Zverejni� kritériá a spô-
sob zvýhodnenia na webovom sídle 
Slovenskej obchodnej inšpekcie. 

Termín splnenia opatrenia:
30. 6. 2019 

34. Systém zverej�ovania 
rozhodnutí 
Spreh�adni� evidenciu rozhodnutí 
Slovenskej obchodnej inšpekcie zve-
rej�ovaných na jej webovom sídle  
a zverej�ova� rozhodnutia usporia-
dané �asovo a tematicky pod�a okru-
hu kontrolovanej �innosti. 

Termín splnenia opatrenia:
30. 6. 2019 

35. Zní�enie zá�a�e v banskej 
�innosti 
Novelizova� zákon �. 51/1988 Zb. o ban-
skej �innosti, výbušninách a o štátnej 
banskej správe a zákona �. 58/2014  
Z. z. o výbušninách, výbušných pred-
metoch a munícii a o zmene a doplne-
ní niektorých zákonov v ustanove-
niach, ktoré neprimerane za�a�ujú 
pod  nikate�ské prostredie s cie�om zní-
�i� regula�nú zá�a� na podnikate�ov. 

a) Umo�ni� podanie prihlášky na skúšky 
o odbornej spôsobilosti aj samotným 

uchádza�om o kvali�káciu a overova-
nie odbornej spôsobilosti pracovníkov 
pri banskej �innosti vykonávanej ban-
ským spôsobom. 

b) Odstráni� povinnos� Obvodných 
banských úradov zruši� banské opráv-
nenie subjektu a zakáza� mu obdobnú 
�innos� na �alšie tri roky v prípade, ak 
subjekt nevykonáva �innos� tri roky od 
vydania banského oprávnenia. 

c) Umo�ni� pred��i� platnos� osved�e-
nia alebo oprávnenia strelmajstra ale-
bo technického vedúceho odstrelov bez 
podmienky predlo�i� �iados� 3 mesiace 
pred skon�ením doby platnosti osved�e-
nia alebo oprávnenia strelmajstra alebo 
technického vedúceho odstrelov. 

Termín splnenia opatrenia:
30. 9. 2019 

Opatrenie Ministerstva 
pôdohospodárstva a rozvoja 
vidieka SR 
36. Zjednotenie všetkých 
regionálnych dohôd uzavretých 
medzi regionálnymi zlo�kami 
kontrolných orgánov (ŠVPS SR, 
ÚVZ SR a SOI) 
Spreh�adni� výkon kontroly regionál-
nymi zlo�kami kontrolných orgánov 
(ŠVPS SR, ÚVZ SR a SOI) a elimi-
nova� duplicitu výkonu kontrol tým, 
�e sa zjednotia a zverejnia regionálne 
dohody, vytvorí sa databáza všetkých 
regionálnych dohôd a zabezpe�í sa sú-
lad s národnou dohodou. 

Databáza bude vedená na úrovni ŠVPS 
SR a ÚVZ SR. 
Uzavreté dohody budú predmetom kon-
troly a v prípade rozdielov oproti dohode 
na národnej úrovni bude navrhovaná ich 
zmena, resp. doplnenie. Uzatváranie no-
vých dohôd bude koordinované z úrovne 
ŠVPS SR s tým, �e ka�dá nová dohoda 
uzavretá na regionálnej úrovni bude  
v súlade s dohodou na národnej úrovni. 

Termín splnenia opatrenia:
30. 6. 2019 

Kompletný materiál nájdete na strán-
ke www.rokovania.gov.sk �Q
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Majte svoj domov 
pod palcom

Vyu�ite mo�nosti SPP SMARTHOME: 
od Energetického poradenstva cez 
Dve Energie pod jednou strechou a� 
po najmodernejšie SMART riešenia 
na mieru. 

Ovládajte kúrenie, svetlá alebo 
kamerový systém vo svojej 
domácnosti. Kdeko�vek ste, 
aj na dia�ku. 

Preme�te s nami svoj domov 
na komfortné a úsporné bývanie.

KAMEROVÝ
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DETEKTOR
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TERMOVÍZNE
MERANIE

ALIAN�NÍ 
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VETRACÍCH

ŠÁCHT

E�SHOP

CNG PRE 
EKOAUTO

ENERGOÚVER

OVLÁDANIE 
OSVETLENIA

OVLÁDANIE 
TEPLOTY 

DOTÁCIE NA
KOLEKTORY

DVE 
ENERGIE 

SPP
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Na �asti rokovania Predstavenstva SOPK sa zú�astnili aj riaditelia útvarov  
Úradu SOPK a riaditelia regionálnych komôr SOPK.

Zo 6. zasadania 
Predstavenstva SOPK  

7. februára 2019 v Rajeckých Tepliciach...
Rokovanie otvoril a viedol predseda SOPK Peter Mihók. V mene �lenov  

Predstavenstva SOPK odovzdal pri príle�itosti �ivotného jubilea �estné uznanie 
predsedovi Predstavenstva �ilinskej regionálnej komory SOPK Milanovi Vašani�ovi.

Z programu sme vybrali: 

Diskusia k aktuálnej hospodárskej 
situácii SR – Vyhodnotenie 
ekonomického prieskumu SOPK 
2018 – 2019
Predstavenstvo SOPK
A. vzalo na vedomie a prediskutovalo 
�r predlo�ený materiál

B. konštatovalo, �e 
�r  konferencia „O�akávaný vývoj slo-

venskej ekonomiky v roku 2019“ bola 
jednou z najúspešnejších tak z h�adis-
ka ú�asti a publicity, ako aj z h�adiska 
zastúpenia hostí;

�r  publikáciu ku konferencii hodnotili 
ú�astníci ako jedno z doposia� naj-
lepších vydaní;

�r  ú�as� v prieskume bola z h�adiska 
po�tu respondentov jedna z najlep-
ších, avšak z h�adiska regionálneho 
rozlo�enia respondentov pomerne 
ne vyrovnaná;

�r  respondenti hodnotia vlastnú eko-
nomickú situáciu v roku 2018 len 
mierne optimistickejšie ako v pred-
chádzajúcom prieskume z roku 2017, 
avšak mierne pesimistickejšie pred-
pokladajú výsledky v roku 2019;

�r  z h�adiska ekonomiky nebude rok 
2019 celosvetovo taký dobrý ako rok 
2018, aj predikcie hospodárskeho 
rastu pre Slovensko sa zni�ujú (aj  
v dôsledku vývoja v Európskej  
únii a jednotlivých hlavných ob-
chodných partnerov Slovenskej re-
pub liky);

�r  na Slovensku v rámci podmienok 
na podnikanie chýbajú vä�šie po-
zitívne kroky a opatrenia, prijíma-
né opatrenia v rámci balí�kov na 
u�ah�enie podnikania sú minimálne  
a neriešia existujúce problémy a ne-
dostatky;

Darina Knapiková, Úrad SOPK
www.sopk.sk
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�r  vo svetle brexitu je prekvapujúce, 
�e 94 % respondentov (�o je jedno  
z najvyšších hodnotení otázky vôbec) 
pova�uje vstup do Európskej únie za 
pozitívny krok;

�r  zastropovanie veku odchodu do dô-
chodku v ústave by bol negatívny 
krok vo�i slovenskej ekonomike;

�r  opatrenia vlády riešia dôsledky, ale 
nie prí�iny problémov, akými sú 
nekvalitný systém vzdelávania, kle-
sajúca konkurencieschopnos� Slo-
venskej republiky, chýbajú systé-
mové opatrenia v prospech rozvoja 
slovenskej ekonomiky;

�r  zavedenie odvodu z poistného je 
likvida�né pre malé a stredne ve�ké 
spolo�nosti;

�r  zavedením zrá�kovej dane stráca-
jú slovenskí exportéri konkurencie-
schopnos� pri exporte do tretích 
krajín a v mnohých prípadoch je 
toto opatrenie pre slovenskú firmu 
likvida�né. Mo�ným riešením situ-
ácie by bolo doplnenie uznesenia, 
�e zrá�ková da� sa bude aplikova� 
iba na sprostredkovate�ské �innosti  
„s výnimkou slu�ieb priamo súvisia-
cich s vývozom tovaru a preukáza-
ného duševného vlastníctva“.

C. ulo�ilo predsedovi SOPK 
�r  pripravi� vyhlásenie SOPK k návrhu 

ústavného zákona na zastropovanie 
veku odchodu do dôchodku a po-
sla� ho predsedovi vlády SR, pred-

sedom parlamentných politických 
strán a médiám;

�r  na stretnutí s ministrom financií 
prerokova� mo�nos� zmeny legisla-
tívy v súvislosti so zrá�kovou da�ou 
a osobitným odvodom v regulova-
ných odvetviach;

�r  pripravi� na marcové stretnutie  
s pred sedom vlády SR námety na 
zlepšenie podnikate�ského prostredia, 
ako aj podklad oh�adne stratégie pre 
obchodnú spoluprácu SR s �ínou;

�r  pripravi� na júnové zasadanie Pred-
stavenstva SOPK stratégiu komuni-
kácie SOPK s politickými stranami, 
ktoré budú kandidova� v parlament-
ných vo�bách.

Návrh na prevzatie záštity SOPK 
nad konferenciou organizovanou  
v rámci medzinárodnej jazdy Medzi -
vládneho výboru cestárov (MSD)
Predstavenstvo SOPK
A. prerokovalo a súhlasilo 
�r  s predlo�eným návrhom na pre-

vzatie záštity nad Medzinárodnou 
vedecko-praktickou konferenciou, 
organizovanou v rámci medziná-
rodnej motoristickej jazdy na ces-
tách Moldavska a centrálnej Európy, 
s dátumom konania 24. júna 2019  
v Bratislave

B. ulo�ilo predsedovi SOPK 
�r  pripravi� písomný súhlas s prevzatím 

záštity nad konferenciou, avšak bez 
finan�ných záväzkov so strany SOPK

Koncepcia SOPK vo�i  
Ruskej federácii – prizvaný  
Ing. Jozef Dolník, reprezentant 
SOPK pre Ruskú federáciu
Predstavenstvo SOPK
A. vzalo na vedomie 
�r  ústnu informáciu o aktivitách repre-

zentanta SOPK pre Ruskú federáciu 

B. konštatovalo, �e 
�r  otvorenie akreditovanej kancelárie 

SOPK v Moskve bude v�aka do-
hode medzi SOPK a Obchodnou  
a priemyselnou komorou Ruskej 
federácie spojené s ni�šími náklad-
mi, nako�ko uvedenú kanceláriu 
bude SOPK u�íva� iba za prevádz-
kové náklady (nebude ú�tované 
nájomné)

C. ulo�ilo predsedovi SOPK
�r  zorganizova� cestu vedenia SOPK 

do Moskvy pri príle�itosti otvorenia 
kancelárie SOPK;

�r  pripravi� písomnú informáciu o slu�-
bách, ktoré bude poskytova� kan-
celária SOPK v Moskve pre �lenov  
i ne�lenov SOPK vrátane podmie-
nok, za akých budú slu�by poskyto-
vané �lenom a ne�lenom SOPK;

�r  zabezpe�i� propagáciu slu�ieb po-
skytovaných kanceláriou SOPK  
v Moskve

Nasledujúce zasadanie Predstaven-
stva SOPK sa uskuto�ní 26. – 27. júna 
2019 v regióne Tren�ianskej regionál-
nej komory SOPK.

�Q    Stredná priemyselná škola Jozefa Murgaša
�Q    Novitech Partner s.r.o., Košice
�Q    Ing. Alexander Zeman�ík, riadite� globálneho  

marketingu a plánu, U. S. Steel Košice, s.r.o., Košice
�Q    ELEKTROPLAST, výrobné dru�stvo Prešov
�Q    SALTRA, s.r.o., Bardejov
�Q    OBUV – ŠPECIÁL, spol. s r.o., Bardejov
�Q    EBONA, s.r.o., Pova�ská Bystrica
�Q    MOTOSAM, a.s., Myjava
�Q    ENGO, s.r.o., Trnava
�Q    HYDROTOUR, cestovná kancelária, a.s., Bratislava
�Q    Elektrosvit Vrakú�, a.s., Vrakú�
�Q    Ján Svíba, konate�, Ján Svíba – S.a.F.a., Hlohovec
�Q    Ing. Peter Smolár, riadite�, Spojená škola Ni�ná

Predstavenstvo SOPK  
schválilo udelenie �estného 
uznania SOPK týmto  
osobám a spolo�nostiam:



13

DIANIE V SOPK

Predstavujeme nových �lenov SOPK  

DealUnity s.r.o., Bratislava Poradenské slu�by v oblasti podnikania a riadenia. Digitálna platforma, ktorá 
spája podnikanie na celom svete v rôznych priemyselných odvetviach v rámci 
spolo�ných obchodných aktivít, t. j. obstarávania a nákupu, vývoja trhu, 
výskumu, vývoja a výroby.

INFINITY GROUP a.s., Víg�aš Výroba tvarových výpalkov a dielov na montá� a zváranie oce�ových 
konštrukcií, ko�ajových vozidiel, stavebných a banských mechanizmov.

Kúpele Dudince, a.s., Dudince Prevádzkovanie prírodných lie�ebných kúpe�ov s vyu�ívaním prírodnej 
lie�ivej vody a prírodných lie�ivých zdrojov. Ústavná a ambulantná kúpe�ná 
starostlivos�.

Stredná odborná škola techniky  
a slu�ieb, Brezno

Stredné odborné vzdelávanie.

BETAMONT s.r.o., Zvolen Projektovanie, dodávka, montá�, údr�ba a servis inteligentných dopravných 
technológií v cestnej a �elezni�nej doprave: modulárna platforma Measure-in-
Motion pre diagnostiku vozidiel a okoloidúceho vlaku, elektronické stavadlo 
ESB1, KZZ kamerové zariadenie pre �elezni�né priecestie.

Herb-Pharma Sk, s.r.o.,  
Ve�ké Ludince

Sprostredkovanie obchodu, slu�ieb a výroby v rozsahu vo�ných �ivností; 
výroba potravinárskych doplnkov, kozmetických prípravkov a zdravotníckych 
pomôcok. Ve�kodistribúcia potravinárskych doplnkov, kozmetických prípravkov 
a zdravotníckych pomôcok.

ETOP ALTERNATIVE ENERGY, 
s.r.o., Tren�ín

Vývoj, výskum a výroba zariadení, prístrojov pre fotovoltaické elektrárne  
a alternatívne zdroje energie.

RAS Solution, s.r.o., 
Sládkovi�ovo

Sprostredkovate�ská �innos�, logistika a zasielate�stvo.

DREVOINDUSTRIA SMOLENICE, 
s.r.o., Smolenice

Ve�koobchod s drevom.

G.N.T. GROUP s.r.o., Pieš�any Výroba a hutnícke spracovanie kovov, výroba a opracovanie jednoduchých 
výrobkov z kovov.

Stredná priemyselná škola, 
Trnava

Stredné odborné vzdelávanie.

TIP – TOP Van, s.r.o., Ve�ké Ú�any Maloobchod a ve�koobchod v rozsahu vo�nej �ivnosti, sprostredkovate�ská 
�innos�, manikúra – pedikúra, masérske slu�by.

VÁHOSTAV – SK, a.s., Bratislava Výstavba tunelov a podzemných stien, in�inierska �innos�, projektová �innos�, 
geotechnika, zakladanie stavieb, dopravné stavby, in�inierske, priemyselné, 
ob�ianske stavby, expertízna �innos�, ubytovanie, prenájom mechanizmov, 
doprava prefabrikátov, oce�ové konštrukcie, zámo�nícke práce, nábytkárske, 
stolárske výrobky, dia�nice, cesty.

HautePatisserie s.r.o., �ilina Cukrárska výroba, bezlepkové, bezlaktózové a nízkosacharidové cukrárske 
výrobky.

HOTEL TURIEC, a.s., Martin Hotel, wellness, reštaurácia, zábavné centrum, kryocentrum, stu�ková, svadba, 
kongres, školenia, ve�ierky, plesy.

Predstavenstvo Slovenskej obchodnej a priemyselnej komory na rokovaní  
7. februára 2019 schválilo návrh na prijatie nových �lenov SOPK.  

Prinášame ich zoznam a krátku charakteristiku ich �innosti.



14

DIANIE V SOPK

Zahrani�ní investori v kraji 
potrebujú 2 900 �udí

Podpredseda Predstavenstva Ban-
skobystrickej RK SOPK Vladimír 
Mu�ila v úvodnom príhovore hodno-
til fungovanie SOPK, jej realizované 
i plánované aktivity, ale tie� aktuálnu 
ekonomickú situáciu na Slovensku  
a v Banskobystrickom samospráv-
nom kraji. Pozitívnym faktom nielen 
pre obyvate�ov tohto regiónu, ale ce-
lého Slovenska je to, �e SR dosiahla je-
den z najvyšších rastov HDP v rámci 
Európskej únie. V Banskobystrickom 
kraji sa postupne zvyšujú absolútne 
hodnoty viacerých ukazovate�ov, no 
indexy ich rastu sú vo vä�šine prípa-
dov v porovnaní s inými krajmi ni�šie, 
tak�e sa úrove� rozvoja oproti iným 
krajom zni�uje a rozdiely sa stále viac 
prehlbujú. Tak ako v rámci celého 
Slovenska, aj v tomto kraji sa výrazne 
zní�ila nezamestnanos�, ktorá bola  
k 31. decembru 2018 na úrovni  
7,03 %. Firmy však za�ínajú poci�ova� 

nedostatok disponibilnej pracovnej 
sily hlavne technického zamerania, 
preto�e na úradoch práce zostávajú 
vä�šinou dlhodobo nezamestnaní. 
Len zahrani�ní investori, ktorí ohlá-
sili svoj príchod do nášho kraja  
v posledných dvoch rokoch, budú 
potrebova� 2 900 pracovníkov pre-
va�ne strojárskej kvalifikácie. 

Valné zhroma�denie regionálnej ko-
mory schválilo základné komoro-
vé dokumenty – správu o �innosti  
a plnenie rozpo�tu za rok 2018, ná-
vrh rozpo�tu a návrh plánu �innosti 
na rok 2019. Uznesením zaviazalo 
Predstavenstvo Banskobystrickej RK 
SOPK vypracova� nesúhlasné sta-
novisko �lenov regionálnej komory 
so zavedením ro�ného zú�tovania 
sociál neho poistenia novelou zákona 
�. 461/2008 o sociálnom poistení, kto-
rú schválila NR SR 23. októbra 2018. 

Na verejnej �asti valného zhroma�de-
nia sa prítomným prihovoril predseda 
SOPK Peter Mihók a pozvaní hostia: vi-
ceprimátor mesta Banská Bystrica Mi-
lan Lichý, poslanec Banskobystrického 
samosprávneho kraja Ondrej Lunter  
a generálna tajomní�ka Úradu priemy-
selného vlastníctva SR Petra Prosperí-
nová. Hostia ocenili úrove� spolupráce 
s regionálnou komorou a na�rtli aj jej 
�alšie smerovanie a mo�nosti.

Program pokra�oval odovzdaním 
Pamätných medailí Banskobystrickej 
regionálnej komory SOPK Romano-
vi Ga�úrovi pri príle�itosti jeho vý-
znamného �ivotného jubilea a spolo�-
nosti I.G.C.Strojal pri príle�itosti 20. 
výro�ia jej zalo�enia. Nasledovalo vy-
hodnotenie 23. ro�níka sú�a�e o cenu 
za inovácie „Krištá�ový Merkúr 2018“. 
O nej sa viac dozviete na nasledujúcej 
strane. �Q

D�a 18. februára 2019 sa uskuto�nilo Valné zhroma�denie �lenov 
Banskobystrickej regionálnej komory SOPK.

Marína Spírová, riadite�ka Banskobystrickej regionálnej komory SOPK
www.bb.sopk.sk

�£
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Krištá�ové inovácie

Do sú�a�e sa mohli prihlási� nielen 
podnikatelia a firmy, ktoré v oblasti 
inovácií a výskumu priniesli na trh 
nový alebo inovovaný produkt, ale  
i študenti stredných škôl a univerzít  
s vlastnými, �asto prelomovými ná-
padmi a riešeniami. 

Sú�a� vyhlasuje SOPK, Úrad priemy-
selného vlastníctva SR a Banskobys-
trický samosprávny kraj. Do tohto,  
v poradí u� 23. ro�níka prijala Bansko-
bystrická regionálna komora SOPK 
11 nominácií, z nich 4 boli v kategórii 
Produktová inovácia a 7 v kategórii 

Mladý inovátor. O laureátoch Krištá-
�ového Merkúra 2018 rozhodla komi-
sia zlo�ená zo zástupcov vyhlasovate-
�ov komplexnou analýzou nominácií 
a ich originality, pôvodu, prínosu pre 
trh �i pre �ivotné prostredie.

Firmy...
Ocenenie za Produktovú inováciu 
získala spolo�nos� PRAKTIKPUMP, 
s.r.o., Zvolen so svojím produktom  
Kalové �erpadlo SPIRAM 50-A. Ide 
o �erpadlo s unikátnym riešením 
jednolopatkového obe�ného kolesa, 
ktorého hlavnou výhodou je vysoká 

priechodnos� tuhých �astíc s rozmerom 
zhodným s priemerom sacieho potru-
bia. Táto spolo�nos� ako jediná vykona-
la v slovenských podmienkach výskum 
�erpadiel tohto druhu, pri�om sa svo-
jou vedeckou �innos�ou zaradila do úz-
keho okruhu celosvetových výskumní-
kov zaoberajúcich sa oblas�ou kalových 
�erpadiel. Výsledky vývoja Kalového 
�erpadla SPIRAM 50-A garantuje Slo-
venská technická univerzita v Bratisla-
ve, Katedra hydraulických strojov Stroj-
níckej fakulty, ktorá so spolo�nos�ou 
PRAKTIKPUMP spolupracovala na 
tomto novom technickom riešení.

Tradi�ne je ka�dý druhý rok sú�as�ou Valného zhroma�denia �lenov 
Banskobystrickej regionálnej komory SOPK aj odovzdávanie cien ví�azom 

sú�a�e za inovácie Krištá�ový Merkúr. A tak sa 18. februára 2019 oce�ovalo. 
Takto o rok zase ocenia �rmy za ich pozitívny prístup k �ivotnému 

prostrediu Zeleným Merkúrom. 

Daniel Cihovi�, Banskobystrická regionálna komora SOPK
www.bb.sopk.sk

�£

Na snímke z�ava Maroš 
Tur�ak, Praktikpump s.r.o. – 
ví�az kategórie Produktová 
nominácia, Vladimír Mu�ila, 
podpredseda Predstavenstva 
Banskobystrickej RK SOPK, 
Petra Presperínová,  
generálna tajomní�ka  
ÚPV SR, Peter Mihók,  
predseda SOPK
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...aj študenti
Do kategórie Mladý inovátor sa pri-
hlásili študenti Strednej odbornej ško-
ly informa�ných technológií v Ban-
skej Bystrici, Strednej priemyselnej 
školy Jozefa Murgaša v Banskej Bys-
trici, Drevárskej fakulty Technickej 
univerzity vo Zvolene �i PhD. študent 
Strojníckej fakulty Slovenskej technic-

kej univerzity v Bratislave. Ví�azom 
sa stal Marek Kraus, študent 4. ro�-
níka SOŠ informa�ných technológií  
v Banskej Bystrici. Cenu si prevzal za 
nápad Kamerového slideru na tvorbu 
videí za pomoci fotoaparátu a funkcií 
timelamp. Tento opensource projekt 
sa vyzna�uje ni�šími nákladmi ako 
podobné produkty na trhu, pri�om je 

mo�né tento slider �alej individuálne 
upravova� pod�a po�iadaviek. Toto 
riešenie predstavuje prínos nielen pre 
trh v oblasti natá�ania videozázna-
mov, ale predovšetkým pre odborné 
školy, univerzity, kde študenti mô�u 
v�aka nízkej cenovej náro�nosti a ši-
rokej dostupnosti vyu�i� kamerový 
slider na rôzne pokusy. �Q

Od 1. marca 2019
zmenil Úrad SOPK svoje sídlo.

Tešíme sa na vás  
na novej adrese:

SOPK
Grösslingová 4

816 03 Bratislava

�£

Na snímke z�ava 
Petra Presperínová, 

generálna tajomní�ka 
ÚPV SR, Peter Mihók, 

predseda SOPK,  
ví�az kategórie Mladý 

inovátor Marek Kraus, 
SOŠ informa�ných 

technológií  
Banská Bystrica
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Pokra�ova � v návštevách 
najmenej rozvinutých regiónov

Vedenie regionálnej komory zhod-
notilo minuloro�né projekty a ak-
tivity a prezentovalo k�ú�ové plány 
na rok 2019. V roku 2018 sa �innos� 
zameriavala najmä na podporu aktivít 
prispievajúcich k rozvoju podnika-
te�ského prostredia v regióne. Boli to 
najmä obchodné fóra, konferencie, 
semináre a konzulta�né dni, ako napr. 
Obchodovanie na trhoch Eurázijskej 
ekonomickej únie, Slovensko-indo-
nézske obchodné fórum �i podujatie 
Z regiónov do sveta za ú�asti a pod 
záštitou štátneho tajomníka MZVaEZ 
SR Lukáša Parízka. 

Rok 2018 sa niesol v znamení udr�ia-
vania a posil�ovania domácich part-
nerstiev, a to najmä so zmiešanými 
obchodnými a priemyselnými komo-
rami na Slovensku, s ktorými Košická 
RK SOPK spoluorganizovala podu-
jatia, ako Speed Business Meeting  
v Košiciach, s miestnou samosprávou, 
s ktorou bola zapojená do projektu 

ekonomickej diplomacie s názvom 
Budovanie ekosystému pre podpo-
ru inovácií a kreatívnej ekonomiky,  
s akademickou obcou a vzdelávaco-
výskumnými inštitúciami, v spolu-
práci s ktorými bolo vytvorené online 
portfólio poskytovate�ov inova�ných 
slu�ieb a R&D infraštruktúry v rámci 
projektu Interreg SK – HU.

V rámci plánu aktivít na rok 2019 
predstavili �lenom plán výjazdových 
zasadnutí Predstavenstva Košickej RK 
SOPK do troch najmenej rozvinutých 
okresov (v Košickom kraji ich je šes�) – 
Ro��ava, Gelnica a Trebišov. Zástupca 
�lenskej spolo�nosti, prednosta Okres-
ného úradu Sobrance predniesol ná-
vrh na návštevu aj ostatných najmenej 
rozvinutých regiónov. Zú�astneným 
sa u� tradi�ne prihovoril predseda 
SOPK Peter Mihók, ktorý konštatoval, 
�e nastáva posun v politicko-genera�-
nej výmene a ob�ianskom povedo-
mí Slovenska a vyzdvihol nezávislos� 

slovenskej ekonomiky od politických 
vnútroštátnych turbulencií. Zárove� 
však upozornil na všeobecne menší 
optimizmus pri o�akávaniach vývoja 
ekonomickej situácie v roku 2019 tak 
na Slovensku, ako aj v EÚ v porovnaní 
s minulými rokmi.

V diskusii vystúpili zástupcovia part-
nerských organizácií z oblasti podpory 
rozvoja podnikania a podnikate�ského 
prostredia v Košiciach, medzi nimi aj re-
gionálny koordinátor pre duálne vzde-
lávanie Štátneho inštitútu odborného 
vzdelávania. Vyzdvihol vysokú mieru 
aktivity �lenov SOPK pri zapájaní sa do 
systému duálneho vzdelávania a zdô-
raznil potrebu intenzívnej spolupráce 
pri odbornej príprave �iakov na prax. 

Dynamický charakter Valnému zhro-
ma�deniu Košickej RK SOPK dodala 
prezentácia nových �lenov spojená  
s degustáciou vín zo slovensko-ukra-
jinského pohrani�ia. �Q

D�a 26. februára 2019 sa uskuto�nilo Valné zhroma�denie �lenov  
Košickej regionálnej komory SOPK.

Monika Ko�iová , riadite�ka Košickej regionálnej komory SOPK
www.ke.sopk.sk
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Turizmus v Tatrách  
a spolupráca firiem so školami

Ú�astníci zasadania schválili predlo-
�ené základné komorové dokumenty 
– vyhodnotenie plánu �innosti a roz-
po�et Prešovskej RK SOPK za rok 2018 
a plán �innosti a rozpo�et na rok 2019.

V rámci diskusie boli prijaté tieto zá-
very:

�Q  Prešovská RK SOPK sa bude na-
�alej anga�ova� v aktivitách zame-
raných na turizmus, predovšetkým  
v regióne Tatier

�Q  Prešovská RK SOPK podporí spolu-
prácu firiem a stredných odborných 
škôl v rámci rôznych aktivít, napr: 

�t  Zverejní dôle�ité informácie o ško-
lách (aktívne u�ebné a študijné 
odbory, alokácia po�tu �iakov 
pre školský rok 2019/2020, in-
formácie o mo�nostiach nadstav-
bového štúdia, kurzy na získanie 
odbornej spôsobilosti...) pre pod-
nikate�ov

�t  Prešovská RK SOPK ponúkne ško-
lám ú�as� na firemných kluboch, 
zabezpe�í prezentácie expertov  
z firiem k relevantným témam 
(napr. aj pre viac škôl v jednom ter-
míne) a tie� vyvinie snahu o pre-
pojenie škôl (za ú�elom podpory 
spolupráce medzi školami)

�t  Prešovská RK SOPK bude na�a-
lej spolupracova� s Prešovským 
samosprávnym krajom a mestom 
Prešov pri realizácii spolo�ných 
rozvojových aktivít

�Q  Prešovská RK SOPK bude pokra-
�ova� v spolupráci s Prešovským 
samosprávnym krajom a mestom 
Prešov pri realizácii aktivít zame-
raných na rozvoj Prešova a regió-
nu

�Q  Prešovská RK SOPK bude spolu-
pracova� s firmami za ú�elom prí-
pravy aktivít zameraných na inová-
cie v priemysle �Q

D�a 27. februára 2019 sa uskuto�nilo Valné zhroma�denie �lenov  
Prešovskej regionálnej komory SOPK.

Helena Vir�íková, riadite�ka Prešovskej regionálnej komory SOPK
www.po.sopk.sk
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„Nemô�eme poveda�, �e by na tomto svete bolo �oko�vek isté, okrem smrti  
a daní,“ napísal pred vyše dvoma storo�iami Benjamin Franklin. U� tento 

významný americký politik, vynálezca bleskozvodu a �lovek zo stodolárovej 
bankovky vedel, �e daniam sa vä�šina z nás nevyhne. Ke� u� hovoríme  

o daniach, v slovenských podmienkach sa s nimi spája predovšetkým mesiac 
marec, kedy sa kon�í základný termín na podanie da�ového priznania. 

Jedna vec je však dane prizna� a druhá 
ich zaplati�. Kým pre zamestnancov to 
nezvykne by� zásadný problém, ke��e 
dane sa im priebe�ne strhávajú z vý-
platy, situácia podnikate�ov vrátane 
�ivnostníkov je u� zlo�itejšia. Jedno-
razové zaplatenie dane mô�e by� pre 
mnohých z nich výrazným náporom 
na pe�a�enku �i firemný ú�et. Nie-
ktorým mô�u peniaze chýba� úplne, 
�alším mô�e tento typ výdavku vý-
znamne naruši� cash flow, prípadne 
obmedzi� ich schopnos� investova� do 
firmy. Patríte medzi nich a tie� sa pý-
tate, �o v takomto prípade robi�?

Splátkový kalendár od štátu  
nie je zadarmo
Ak vám chýbajú peniaze na dane, jed-
nou z mo�ností je po�iada� o odklad, 
prípadne o splátkový kalendár, ktorý 
sa poskytuje maximálne na obdobie 
dvoch rokov. �iados� musíte adresova� 
svojmu správcovi dane a k nej prilo-
�i� navrhovaný harmonogram splátok  
a analýzu svojej finan�nej a ekonomic-
kej situácie. Okrem toho je potrebné dl�-
nú sumu zabezpe�i�, naj�astejšie sa tak 
deje prostredníctvom zálo�ného práva 
k vášmu majetku, ktorým budete ru�i�. 

To však nie je všetko. Splátkový kalen-
dár i odklad dane nie�o stoja. V prvom 

rade je potrebné uhradi� správny po-
platok vo výške 9,50 eura. To je ale ten 
ni�ší náklad. Tým hlavným je úrok, 
ktorý zaplatíte zo sumy odkladu dane 
alebo zo sumy povolenej splátky.

Pri jeho výpo�te sa vychádza zo zá-
kladnej úrokovej sadzby Európskej 
centrálnej banky – konkrétne ide o jej 
trojnásobok. Ak však výsledný úrok 
nedosiahne úrove� 10 % ro�ne, �o 
platí aj v sú�asnosti, pou�ije sa sadzba 
vo výške 10 % p. a. 

Ide to aj inak
Alternatívnym riešením je po�i�a� 
si na dane v komer�nej banke. To 
mô�e by� nielen výrazne jednoduch-
šie, ale aj lacnejšie. Napríklad, vyu�i� 
mô�ete špecializovaný úver od Poš-
tovej banky, ktorý je priamo ur�ený 

na financovanie daní. Poskytuje sa 
bez poplatku a do sumy 30-tisíc eur 
v zrýchlenom konaní. Na rozdiel od 
splátkového kalendára od štátu nepo-
trebujete predklada� �iadnu analýzu 
ekonomickej a finan�nej situácie ani 
plati� poplatky za poskytnutie pô�i�-
ky. Výhodnejší je aj úrok. Ten je v zá-
vislosti od výšky úveru stanovený na 
úrovni 8 alebo 9 % ro�ne. 

Výhodný je aj spôsob platenia úveru. 
Ide o lineárne splácanie, �o znamená, 
�e klient platí úrok zo zostatkovej 
istiny úveru v danom mesiaci, nie  
z celej výšky úveru. Tým sa úverové 
za�a�enie klienta zni�uje v priemere  
o polovicu a preplatenos� úveru je ove�a 
ni�šia ako pri fyzických osobách.

„Uvedomujeme si aj to, �e mnohým 
podnikate�om peniaze chýbajú a� 
po tom, �o dane zaplatili. Preto im 
ponúkame aj mo�nos� dane spätne 
refinancova�. Táto mo�nos� sa týka 
aj u� zaplatených preddavkov na 
da�,“ pribli�uje Lýdia �á�ková, ho-
vorky�a Poštovej banky. Ak mo�-
nos� úveru na dane vyu�ijete, pô�i�-
ku splácate v období 12 mesiacov. 
V�aka tomu vám peniaze nebudú 
chýba� bez oh�adu na to, na �o ich 
potrebujete. �Q

Chýbajú mi peniaze na dane.     
�o s tým?

Chýbajú mi peniaze na dane.     
�o s tým?

ÚVER NA DANE V SKRATKE 
Kto o� mô�e po�iada�:  
fyzická osoba – podnikate�  
a spol. s r. o. s ro�ným obratom do 
1 milióna eur s dvoma uzavretými 
ucelenými ú�tovnými obdobiami
Minimálna výška úveru:  
500 eur
Úroková sadzba:  
od 500 eur do 4 999 eur – 9 % p. a., 
od 5 000 eur – 8 % p. a. 
Poplatok za poskytnutie: 0 eur
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Iránsky ve�vyslanec 
v Banskej Bystrici

Slovensko-iránska 
ekonomická 

spolupráca za�ína 
ma� reálne obrysy.  

V novembri 
minulého roku 

zavítala delegácia 
Iránskej islamskej 

republiky  
do Trnavskej 
regionálnej 

komory SOPK, 
�alšia návšteva 

iránskej delegácie 
sa uskuto�nila  

5. februára 2019  
v Banskej Bystrici. 

Ve�vyslanca Ebadollaha Molaeia spre-
vádzal radca Iránu pre zále�itosti SR 
Davoud Rezaei. Delegáciu prijali 
predstavitelia Banskobystrickej regio-
nálnej komory SOPK na �ele s pred-
sedom predstavenstva regionálnej 
komory Júliusom Krivá�om. Po�as 
rokovania a reprezentatívneho obedu 
sa uskuto�nila prezentácia oboch kra-
jín i banskobystrického regiónu vrá-
tane identifikácie obchodno-priemy-
selných oblastí, ktoré majú potenciál 
budúcej spolupráce. 

Na úvod rokovania ve�vyslanec infor-
moval, �e Irán nesúhlasí so znovuza-
vedením obchodno-politických sank-
cií zo strany USA. Slovenská strana 
vyjadrila v súlade s nariadením Eu-
rópskej únie o blokovaní amerických 
sankcií vo�i Iránu z augusta minulého 
roka nesúhlasné stanovisko s obme-

dzovaním ekonomickej aktivity štátov 
Európskej únie v Iráne. 

Konsenzom sa vytý�ili jednotlivé ob-
chodné a priemyselné oblasti, v kto-
rých by banskobystrický región mo-
hol rozvinú� spoluprácu s iránskymi 
regiónmi. Na rokovaní bol tlmo�ený 
záujem o spoluprácu a výmenu in-
formácií v oblasti moderných tech-
nológií. Potenciálnou oblas�ou na 
spoluprácu mô�e by� predovšetkým 
kúpe�níctvo, s ktorým majú skúse-
nosti obidve strany. Medzi �alšie ob-
lasti slovensko-iránskej spolupráce, 
ktoré boli identifikované na stretnu-
tí, patrí oblas� cestovného ruchu  
a turizmu, inteligentných dopravných 
systémov, nerastného bohatstva, po�-
nohospodárstva, �ivotného prostre-
dia. Mimoriadne atraktívna mô�e by� 
technologicko-priemyselná výmena 

know-how v drevospracujúcom prie-
mysle. V Banskobystrickom samo-
správnom kraji sa toti� nachádzajú 
viaceré vedecko-výskumné inštitúcie 
tohto odvetvia ako napríklad Technic-
ká univerzita vo Zvolene, Národné les-
nícke centrum �i Ústav ekológie lesa. 

Iránska strana vníma Slovensko ako 
krajinu s vysokým technologickým po-
krokom, pri�om be�ní Iránci vnímajú 
našu krajinu ako celok ve�mi pozitívne. 
Ve�vyslanec vyjadril názor, �e si v�aka 
návšteve v banskobystrickom regióne 
utvoril ve�mi pozitívny obraz o polohe 
a celkovom charaktere kraja. Sloven-
sko-iránsky kontakt mô�e v budúc-
nosti pomôc� nielen zlepšeniu vz�ahov 
medzi krajinami, ale mô�e sa predo-
všetkým zaslú�i� o vytvorenie nových 
obchodných príle�itostí pre sloven-
ských a iránskych podnikate�ov.          �Q

Daniel Cihovi�, Banskobystrická regionálna komora SOPK 
www.bb.sopk.sk

Na snímke z�ava Davoud Rezaei, radca 
pre zále�itosti SR Iránu, Ebadollah Molaei, 
ve�vyslanec Iránskej islamskej republiky, 
Aydin Raha, Ve�vyslanectvo IIR

AKTIVITY SOPK
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PROJEKT

Inovova � je IN

Cie�ovou skupinou boli slovenské 
mikro, malé a stredné podniky s orien-
táciou na priemysel, ktoré mali záujem 
zlepši� výrobný proces vo vlastnej fir-
me aplikáciou nových technológií, a to 
v súlade s konceptom Priemysel 4.0. 

Zámerom bolo finan�ne podpori� 
medzinárodný transfer „smart fac-
tory“ riešení. Firmy, ktoré obstáli, si 
ako poskytovate�ov „smart factory“ 
riešení vybrali partnerov zo zahrani-
�ia, ktorí pre nich vypracujú štúdiu 
uskuto�nite�nosti. Po jej predlo�ení 
im bude v jednotlivých prípadoch 
vyplatená finan�ná podpora vo výške 
nieko�ko tisíc eur (6 660 €, 4 440 €  
a 3 700 €).

Zapojenie sa do tejto verejnej výzvy 
je krokom v úsilí firiem modernizo-
va� svoje výrobné procesy a apliko-
va� také riešenia, ktoré im prinesú 
zní�enie prevádzkových nákladov, 
zvýšenie efektivity výrobných pro-

cesov a v neposlednom rade tie� 
zvýšenie ich konkurencieschopnos-
ti. Uvedená finan�ná podpora síce 
nie je vysoká, no jej cie�om bolo 
práve motivova� slovenské firmy  
a informova� ich o mo�nostiach, 
ktoré im prinášajú inovácie a „smart 
factory“ riešenia. 

Pozitívom je preto skuto�nos�, �e slo-
venské firmy vyu�ili túto príle�itos�  
a uvedomujú si význam nových tech-
nológií a trendov v priemysle.

SOPK týmto spôsobom aspo� �ias-
to�ne prispieva k podpore inova�ných 
snáh slovenských firiem a v tomto 
smere chce pokra�ova� aj na�alej.  �Q

Tri slovenské �rmy dostanú �nan�nú podporu na rozvoj inovácií. Uspeli 
vo verejnej výzve, ktorú v rámci projektu Smart Factory HUB v novembri 

minulého roka vyhlásila Slovenská obchodná a priemyselná komora. 

Projekt Smart Factory
HUB

Igor Paulí�ek, Útvar medzinárodnej spolupráce SOPK 
www.sopk.sk

Štúdia uskuto�nit e�nosti 
pozostáva z de�novania problému, 
ktorý chce �rma vyrieši� aplikáciou 
„smart factory“ riešenia. Následne 
je popísaný spôsob riešenia tohto 
problému a oblasti, ktorej sa dané 
riešenie týka. �alej sú uvádzané 
konkrétne kroky aplikácie  
a zavádzania tohto riešenia, 
�nan�né náklady, prevádzkové 
náklady, podmienky aplikácie  
a pod. 

Firmy, ktoré obstáli:  
1. SLOVARM, a.s., Myjava  
2. SIDAT Digital, s.r.o., Bratislava  
3. Applied Meters, a.s, Prešov

Foto: Pixabay
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ZAUJÍMAVOS�

Pred 100 rokmi sa za�ala písa � 
história �eskoslovenskej koruny 

D�a 25. februára 1919 bol prijatý zá-
kon �. 84, ktorým sa za�ala menová 
odluka novovzniknutej �eskosloven-
skej republiky od Rakúsko-Uhorska. 
V monarchii sa koruna pou�ívala u� 
od roku 1892, kedy nahradila zlaté. 
Po prvej svetovej vojne a po rozpade 
cisárstva sa pou�ívala koruna aj v ná-
stupníckych štátoch – �eskoslovenská 
koruna, rakúska, ma�arská a juhoslo-
vanská koruna.

Vzh�adom na vysokú mieru inflá-
cie v Rakúsku a Ma�arsku však nová 
vláda pova�ovala za potrebné, aby 
malo �eskoslovensko vlastnú menu. 
Alois Rašín, minister financií vlády 
Karla Kramá�a, navrhol dovtedy ne-
obvyklý spôsob reformy, ktorej prí-
prava sa navyše odohrávala v utajení.

Rakúsko-uhorské bankovky sa za�ali 
kolkova� a zárove� postupne s�ahova� 
z obehu. Celý proces trval len tý�de�, 
od 3. do 9. marca, na území Slovenska 
to bolo o nieko�ko dní viac.

Kto odovzdal na okolkovanie do 2 000 
korún, tomu po zaplatení jednoper-
centného poplatku rovnakú sumu 
vrátili. Zo sumy nad 2 000 korún vy-
platili ob�anovi len polovicu, druhú 
dostal ako zálohu na majetkovú dáv-
ku (vtedajšia forma majetkovej dane). 
A napokon zo sumy nad 10 000 korún 
ostala majite�ovi len štvrtina. Zvyšné 
peniaze sa �u�om ukladali ako nútený 
vklad s úrokom 1 % a s dobou splat-
nosti 30 rokov. Samozrejme, v roku 
1949 u� svoje peniaze nik nedostal. 
Plán, stiahnu� takto z obehu 80 % 
infla�ných platidiel, sa splnil s�asti – 
bolo stiahnutých asi 50 % obe�iva.

Banky po�as kolkovania nesmeli pri-
jíma� ani vypláca� vklady, veritelia ne-
museli prijíma� poh�adávky vzniknuté 
pred reformou. Štát dokonca uzatvo-
ril aj hranice. Kolkovali sa platidlá  
s hodnotou 10, 20, 50, 100, 500 a 1 000 
korún.

Na základe zákona z apríla toho istého 
roku sa za�ali pripravova� nové �es-
koslovenské bankovky. Prvou z nich, 
ktorou mohli ob�ania plati�, bola �es-

koslovenská stokoruná�ka z júla 1919. 
Názov „koruna“ sa zachoval, aj ke� boli 
v hre tie� iné mo�nosti, napríklad de-
nár, hrivna, sokol, groš, dokonca aj lev 
�i �eskoslovenský frank alebo tie� rašín.

�eskoslovenskú ekonomiku v rokoch 
1920 a 1921 su�ovala inflácia a to 
si vy�adovalo nepopulárne opatre-
nia. Hoci bol Alois Rašín vo funkcii 
ministra financií len krátko, nato�-
ko ho nenávideli, �e na� vo februári 
1923 spáchal komunista Josef Šoupal 

atentát. Rašín pod�ahol zraneniam  
a Šoupala odsúdili na 18 rokov väzenia.

Po�as druhej svetovej vojny sa na Slo-
vensku platilo slovenskou korunou  
a v �esku a na Morave protektorát-
nou korunou. Koruna �eskoslovenská 
so zlatým štandardom bola obnovená  
1. novembra 1945. Smutnou kapito-
lou bola menová reforma v roku 1953, 
pri ktorej sa objem obe�iva zreduko-
val z cca 52 mld. kusov na 1,4 mld. 

Ve�a �udí prišlo o svoje úspory, ke��e 
sa peniaze menili len do výšky 300 ko-
rún v pomere 1:5 a ostatná hotovos� 
nad týmto limitom v kurze 1:50. Eko-
nomike tento krok ve�mi nepomohol 
a �eskoslovensko pre� bolo v roku 
1955 vylú�ené z MMF.
 
Napokon sa éra spolo�nej meny �echov 
a Slovákov skon�ila po 1. januári 1993, 
ke� sa �eská a Slovenská republika osa-
mostatnili. Slovensko po 16 rokoch slo-
venskej koruny vstúpilo do eurozóny. �Q

tasr
www.tasr.sk
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Aj ke� sa na Slovensku od roku 2009 pou�íva euro, celé desa�ro�ia  
sa na jeho území platilo korunou �eskoslovenskou. V pondelok 25. februára 2019 

uplynulo 100 rokov, odkedy sa za�ala rodi� spolo�ná mena �echov a Slovákov.
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ODBORNÉ SEMINÁRE

BIZNIS RA�AJKY
ZDRAVIE O�Í  
A VÝKONNOS� 
ZAMESTNANCA � BENEFIT 
PRE ZAMESTNÁVATE�A 

Organizátor: Bratislavská RK SOPK
Termín: 5. 3. 2019 – 9.00 hod.
Miesto: Bratislavská RK SOPK, 
Jašíkova 6, Bratislava
Lektori: MUDr. Iveta Elízová, 
Ophthalmo s.r.o., Ing. Ján Cisárik , 
STEPFOR, a.s.

Program:  
�t�� Prejavy zdravotných problémov  
a systémových chorôb zraku 
v práci a ich nadväznos� na 
výkonnos� zamestnanca

�t�� Neriešenie problémov zraku  
a výkonnos� zamestnancov

�t�� Riziká vzniku úrazov, havárií 
a autohavárií spôsobených 
zrakovými a inými systémovými 
ochoreniami, o ktorých 
zamestnanec netuší

�t�� Vysedávanie v �akár�ach ako 
demotiva�ný faktor. Pretrvávanie 
zdravotných problémov v nádeji 
na samovyriešenie a vplyv na 
výkonnos� zamestnanca

�t�� Efektívne mo�nosti riešenia – 
rýchlo, exaktne a pohodlne. 
Eliminácia �a�kostí zamestnancov 
– zvýšenie produktivity práce

�t�� WIN – WIN – benefit pre 
zamestnanca a ekonomický 
benefit pre zamestnávate�a

�t�� Vyšetrenie detí zamestnancov 
– benefit, ktorý zamestnancovi 
odbúra stres 

�t�� Diskusia

Ú�astnícky poplatok: BEZPLATNE

WORKSHOP
MYŠLIENKOVÉ MAPY 

Organizátor: Bratislavská RK SOPK
Termín: 7. 3. 2019 – 9.00 hod.
Miesto: Bratislavská RK SOPK, 
Jašíkova 6, Bratislava
Lektorka: PhDr. �ubica Mi�i�ková, 
poradky�a pre komunikáciu  
a médiá

Myšlienková, mentálna mapa je 
moderná a efektívna technika.
Je prevenciou chaotického, 
neusporiadaného a iným �u�om 
�a�ko vypovedate�ného výsledku 
nášho myslenia. Mana�érom 
pomáha pri zlo�itých projektoch, 
obchodníkom pri plánovaní 
vz�ahov so zákazníkom a efektívne 
ju vieme pou�íva� v osobnom 
�ivote. Nabáda k premýš�aniu 
v súvislostiach a videniu vecí, 
dejov v celistvosti, štruktúre. 

S pomocou mentálnej mapy 
profesionalizujeme svoj pracovný 
výkon.

Program:  
�t�� Úvod k myšlienkovým, mentálnym 
mapám a typy mentálnych máp

�t�� Práca mozgu – mozog a jeho �asti  
a funkcie, mozgová bunka, 
synapsie, kapacita mozgu, princíp 
synergie, princíp u�enia sa 
opakovaním 

�t�� Gestaltpsychológia – základné 
teoretické tézy a mo�nosti 
implementácie pri tvorbe 
myšlienkových máp

�t�� Tvorba myšlienkovej, mentálnej 
mapy – praktické základy

���������Q  pomôcky: A4 papiere, farebné 
ceruzky, piktogramy, obrázky...
�Q práca s priestorom
�Q sie�ovanie
�Q  práca s tvarom, symbolom, 

obrazom
�Q práca s farbami
�Q práca so slovami

�t�� Myšlienková mapa a sebapoznanie
���������Q  praktické cvi�enie: mentálna 

mapa na tému „debordelizácia 
hlavy“ „upratovanie myšlienok“

���������Q  masívna spätná väzba
���������Q  riadená diskusia
�t�� Myšlienkové mapy a porady, 
vedenie �udí a tímov

���������Q  praktické cvi�enie so spätnou 
väzbou

KONTAKT: 
Bratislavská RK SOPK �t��Daniela Grznárik �t��tel.: 02/4829 1297 �t��fax: 02/4829 1260 �t��e-mail: daniela.grznarik@sopk.sk

www.basopk.sk

�£

DÁMSKY KLUB
Klub Platformy �ena v podnikaní:
NAJ�ASTEJŠIE ZMLUVY V PODNIKANÍ,  
ako na to a �omu sa vyhnú�
Organizátor: Bratislavská RK SOPK  �O  Termín: 11. 3. 2019 – 9.00 hod.
Miesto: Bratislavská RK SOPK, Jašíkova 6, Bratislava
Odborná konzultantka: JUDr. Helena Brngálová

Cie�om je poskytnú� odborné informácie a umo�ni� výmenu skúseností 
medzi podnikate�kami, diskusia, konzultácie...

Klub je ur�ený pre všetky podnikate�ky, budúce podnikate�ky, majite�ky, 
konate�ky, mana�érky a ostatné záujemkyne.

Ú�astnícky poplatok:  BEZPLATNE
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�£

�£

KONTAKT: 
Bratislavská RK SOPK �t��Daniela Grznárik �t��tel.: 02/4829 1297 �t��fax: 02/4829 1260 �t��e-mail: daniela.grznarik@sopk.sk

www.basopk.sk

�t�� Myšlienkové mapy a riešenie 
náro�ných situácií, problémov, 
krízových situácií

���������Q  praktické cvi�enie so spätnou 
väzbou

�t�� Myšlienkové mapy a rozvoj 
kreativity, inšpirácia

���������Q  praktické cvi�enie so spätnou 
väzbou

�t�� Myšlienkové mapy a pamä�, u�enie
���������Q  praktické cvi�enie so spätnou 

väzbou

Ú�astnícky poplatok:
�len SOPK: 120 € s DPH
Ne�len SOPK: 144 € s DPH

NORMALIZOVANÁ 
ÚPRAVA PÍSOMNOSTÍ  
A JAZYKOVÁ KULTÚRA

Organizátor:  Bratislavská RK SOPK
Termín: 12. 3. 2019 – 9.00 hod.
Miesto: Bratislavská RK SOPK, 
Jašíkova 6, Bratislava
Lektorka:  doc. Ing. �udmila 
Velichová, PhD. 

Na seminári sa zoznámite  
s normalizovanou úpravou 
úradných, interných a osobných 
listov pod�a STN 01 6910 a STN 88 
6101, nau�íte sa vybera� vhodné 
jazykové prostriedky a pou�íva� ich  
v úradnom písomnom styku  
a získate poznatky o úprave a štýle 
elektronickej pošty v úradnom styku 
a tipy na vhodné internetové zdroje 
pri tvorbe úradných  písomností. 

Seminár je ur�ený  všetkým 
administratívnym pracovníkom.

Program: 
Normalizovaná úprava úradných, 
interných a osobných listov 
�t�� Pravidlá preh�adne a prakticky 
pod�a platnej normy STN 01 6910

�t�� U�ito�né odporú�ania pod�a 
normy STN 88 6101

�t�� Úprava písomností do zahrani�ia 
�t�� Interné a osobné listy 
Jazyková kultúra v písomnostiach 
�t�� Interpunkcia, špeciálne znaky, 
zna�ky, zátvorky, skratky, písanie 
dátumov, telefónov, titulov... 

�t�� Základy typografie (odseky, 
oddiely, delenie slov, 
zvýraz�ovanie textu...)

Korešponden�ná vyspelos� 
�t�� Rozbor zlozvykov v praxi 
�t�� Slovník nesprávnych a správnych 
výrazov v úradných písomnostiach

�t�� Kodifikované príru�ky slovenského 
jazyka a internetové zdroje pri 
tvorbe úradných písomností 

E-mail – trendové médium  
v komunikácii  
�t�� Úprava a štýl elektronickej pošty 
�t�� Netiketa – Elektronický etický kódex

Ú�astnícky poplatok:
�len SOPK:  60 € s DPH
Ne�len SOPK :  72 € s DPH

CHANGE MANAGEMENT � 
sú�asnos� a trendy vývoja

Organizátor:  Bratislavská RK SOPK
Termín: 14. 3. 2019 – 9.00 hod.
Miesto: Bratislavská RK SOPK, 
Jašíkova 6, Bratislava
Lektor:  Ing. Ján Cisárik, STEPFOR, a.s.

Prakticky orientovaný seminár 
o riadení zmien v prostredí 
slovenských firiem a nových 
trendoch v change mana�mente.

Program: 
�t�� Rýchly úvod do problematiky 
riadenia zmien

�t�� Sú�asnos� riadenia zmien a jeho 
praktické vyu�itie v slovenských 
firmách

�t�� Pre�o aj v oblasti riadenia zmien 
prichádza k novým trendom

�t�� Ako vieme reálne premietnu� 
nové trendy v slovenskom 
prostredí

�t�� Prínosy a benefity v reálnom �ivote 
firmy

Ú�astnícky poplatok:   BEZPLATNE 

KONE�NÝ U�ÍVATE� VÝHOD 
A ZÁPIS DO OBCHODNÉHO 
REGISTRA

Organizátor: Bratislavská RK SOPK
Termín: 26. 3. 2019 – 9.00 hod.
Miesto: Bratislavská RK SOPK, 
Jašíkova 6, Bratislava
Lektorky: JUDr. Lucie Schweizer, 
Mgr. Sylvia Szabó, Advokátska 
kancelária Ru�i�ka Csekes, s.r.o.

Ka�dá právnická osoba musí  
v prechodnom období do  
31. 12. 2019 zapísa� svojho 
kone�ného u�ívate�a výhod do 
obchodného registra. Kto je 
kone�ným u�ívate�om výhod a ako 
ho identifikova�, aké sú nále�itosti 
podania na obchodný register a na 
�o si dáva� v tejto súvislosti pozor 
sa dozviete v rámci prednášky. 
Prednáška sa dotkne aj súvisiacich 
rozmerov tejto zákonnej povinnosti, 
dopadov, interných procesov a rizík 
v dotknutých oblastiach, najmä 
obchodno-právnych, pracovno-
právnych a administratívno-
právnych.

Program:
�t�� Vysvetlenie pojmu kone�ného 
u�ívate�a výhod a ako ho správne 
identifikova� 
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�t�����,�F�E�Z���T�B���L�P�O�F�X�O�â�N���V�ä�Ó�W�B�U�F�q�P�N��
�W�â�I�P�E���T�U�È�W�B���5�0�1���N�B�O�B�ä�N�F�O�U��

�t�����%�P�Q�B�E�Z���O�B���Q�S�B�D�P�W�O�P���Q�S�È�W�O�F���
�N�B�O�E�È�U�O�F���B���[�N�M�V�W�O�Ï���W�[�ƒ�B�I�Z��

�t�����3�J�[�J�L�È���W�Z�Q�M�â�W�B�K�Þ�D�F���[���Q�P�T�U�B�W�F�O�J�B��
�5�0�1���N�B�O�B�ä�N�F�O�U�V���B�L�P���L�P�O�F�X�O�Ï�I�P��
�V�ä�Ó�W�B�U�F�q�B���W�â�I�P�E��

�t�����(�%�1�3����Q�S�B�O�J�F���Ý�Q�J�O�B�W�â�D�I���Q�F�u�B�[�Ó���
�J�E�F�O�U�J�G�J�L�È�D�J�B���[�È�L�B�[�O�Ó�L�B����,�:�$���B�L�P��
�T�Q�P�M�P�X�O�â���N�F�O�P�W�B�U�F�q��

Ú�astnícky poplatok:
���M�F�O���4�0�1�,���� �� �������=���T���%�1�)
�/�F�X�M�F�O���4�0�1�,���� �� �������=���T���%�1�)

�#�*�;�/�*�4���3�"�4�"�+�,�:
MO�NOSTI OBCHODNÝCH 
A EXPORTNÝCH 
AKTIVÍT DO KRAJÍN SO 
SANK�NÝM RE�IMOM 
�SNŠ A CENTRÁLNA ÁZIA�

Organizátor: ���#�S�B�U�J�T�M�B�W�T�L�È���3�,���4�0�1�,
Termín: �������������������������o�������������I�P�E��
Miesto: �#�S�B�U�J�T�M�B�W�T�L�È���3�,���4�0�1�,���
�+�B�Ý�Ó�L�P�W�B��������#�S�B�U�J�T�M�B�W�B
Lektorka: ���*�O�H�����&�W�B���;�F�[�V�M�P�W�È
��
�5�Ï�N�P�V���C�J�[�O�J�T���S�B�u�B�K�P�L���C�V�E�F����
�W���L�S�È�U�L�P�T�U�J���V�W�J�F�T�ƒ���B���B�O�B�M�Z�[�P�W�B�ƒ��
�N�P�ä�O�P�T�U�J����T�Q�Ù�T�P�C�Z���B���P�C�N�F�E�[�F�O�J�B��
�S�F�B�M�J�[�È�D�J�F���F�Y�Q�P�S�U�V���B���K�F�I�P��
�G�J�O�B�O�D�P�W�B�O�J�B���E�P���L�S�B�K�Ó�O���4�/�À����
�B���D�F�O�U�S�È�M�O�F�K���«�[�J�F���O�B�K�N�Ê����
�W���Q�P�E�N�J�F�O�L�B�D�I���T�F�L�U�P�S�P�W�â�D�I���T�B�O�L�D�J�Ó����
�B���P�C�N�F�E�[�F�O�Ó���Q�S�F���W�Z�C�S�B�O�Ï���U�F�S�J�U�Ø�S�J�È��

Program:����
�t�����"�Q�M�J�L�È�D�J�B���T�B�O�L�D�J�Ó���&�Á����6�/���B���6�4���0�'�"�$��
�o���W�Ý�F�P�C�F�D�O�Ï���Q�S�B�W�J�E�M�È����B�Q�M�J�L�È�D�J�B����
�B���S�P�[�E�J�F�M�Z

�t�����v�6�4���/�&�9�6�4�i���W���T�M�P�W�F�O�T�L�P�N��
�F�Y�Q�P�S�U�F���J�N�Q�P�S�U�F���[���E�P���L�S�B�K�Ó�O��
�4�/�À���B���D�F�O�U�S�È�M�O�F�K���«�[�J�F���[�B���Þ�X�F�M�P�N��
�Q�P�T�Þ�E�F�O�J�B���B�Q�M�J�L�È�D�J�F���Q�S�Ó�Q�B�E�O�â�D�I��
�T�B�O�L�D�J�Ó���B���P�C�N�F�E�[�F�O�Ó���&�Á��
�B���6�4���0�'�"�$

�t�����7�Ý�F�P�C�F�D�O�Ï���Ý�Q�F�D�J�G�J�L�È����Q�P�ä�J�B�E�B�W�L�Z���
�N�P�ä�O�P�T�U�J���B���P�C�N�F�E�[�F�O�J�B���Q�S�J���E�P�W�P�[�F��
�W�P���W�[�ƒ�B�I�V���L���W�Z�C�S�B�O�â�N���F�Y�Q�P�S�U�O�â�N��
�U�F�S�J�U�Ø�S�J�È�N

�t�����1�S�F�E�Q�P�L�M�B�E�B�O�Ï���O�È�L�M�B�E�Z���B���J�D�I��
�B�Q�M�J�L�È�D�J�B���E�P���D�F�M�L�P�W�F�K���D�F�O�Z���Q�S�F�E�B�K�B��
�L�P�O�U�S�B�L�U�V���W�P���W�[�ƒ�B�I�V���L���[�W�Z�L�M�P�T�U�J�B�N��

�B���Q�P�ä�J�B�E�B�W�L�È�N���[�B�N�â�Ý�q�B�O�Ï�I�P��
�F�Y�Q�P�S�U�O�Ï�I�P���U�F�S�J�U�Ø�S�J�B��

�t�����%�P�E�È�W�B�U�F�q�T�L�â���B���P�E�C�F�S�B�U�F�q�T�L�â���Þ�W�F�S��
�B���N�P�ä�O�P�T�U�J���K�F�I�P���G�J�O�B�O�D�P�W�B�O�J�B���W�P��
�W�[�ƒ�B�I�V���L���W�Z�C�S�B�O�â�N���U�F�S�J�U�Ø�S�J�È�N��
�4�/�À���B���D�F�O�U�S�È�M�O�F�K���«�[�J�F���T���P�I�q�B�E�P�N��
�O�B���P�C�N�F�E�[�F�O�J�B���W�Z�Q�M�â�W�B�K�Þ�D�F��
�[�P���T�F�L�U�P�S�P�W�â�D�I���T�B�O�L�D�J�Ó���B���J�O�â�D�I��
�P�C�N�F�E�[�F�O�Ó

�t�����/�È�T�U�S�P�K�F���Q�P�E�Q�P�S�Z���P�C�D�I�P�E�V����
�B���G�J�O�B�O�D�P�W�B�O�J�B���F�Y�Q�P�S�U�V���B���[�B�J�T�U�F�O�J�F��
�S�J�[�Ó�L���Q�S�P�T�U�S�F�E�O�Ó�D�U�W�P�N���U�S�F�U�Ó�D�I��
�T�U�S�È�O���	�T�V�Q�S�B�O�B�U�J�P�O�B�M�T���W�T���&�$�"�
���o��
�P�C�N�F�E�[�F�O�J�B���Q�S�F���W�Z�C�S�B�O�Ï���U�F�S�J�U�Ø�S�J�È��
�B�K���T���P�I�q�B�E�P�N���O�B���T�B�O�L�D�J�F���o���B�L�Ï���T�Þ��
�N�P�ä�O�P�T�U�J���B���B�L�Ï���O�È�L�M�B�E�Z���W�Z�Q�M�â�W�B�K�Þ��
�[���K�F�E�O�P�U�M�J�W�â�D�I���T�Q�Ù�T�P�C�P�W���B���G�P�S�J�F�N��
�G�J�O�B�O�D�P�W�B�O�J�B�����"�L�P���N�Ù�ä�F�N�F���V�T�Q�J�F�ƒ����
�W���L�P�O�L�V�S�F�O�D�J�J���Q�S�J���Þ�X�B�T�U�J���W���U�F�O�E�S�P�D�I� 

�t�����0�U�È�[�L�Z���B���E�J�T�L�V�T�J�B

Ú�astnícky poplatok:  �#�&�;�1�-�"�5�/�&

�8�0�3�,�4�)�0�1
TELEFONICKÁ 
KOMUNIKÁCIA

Organizátor: ���#�S�B�U�J�T�M�B�W�T�L�È���3�,���4�0�1�,
Termín: �������������������������o�������������I�P�E��
Miesto: �#�S�B�U�J�T�M�B�W�T�L�È���3�,���4�0�1�,���
�+�B�Ý�Ó�L�P�W�B��������#�S�B�U�J�T�M�B�W�B
Lektorka: ���-�V�D�J�B���À�B�O�E�S�J�L���
�Ý�Q�F�D�J�B�M�J�T�U�L�B���O�B���L�P�N�V�O�J�L�È�D�J�V
��
Workshop je ur�ený ���Q�S�F���U�â�D�I���
�L�U�P�S�â�D�I���Q�S�B�D�P�W�O�È���O�È�Q�M�u���W�Z�ä�B�E�V�K�F��
�[�W�M�È�E�B�O�J�F���U�F�M�F�G�P�O�J�D�L�F�K���L�P�N�V�O�J�L�È�D�J�F��
�O�B���Q�S�P�G�F�T�J�P�O�È�M�O�F�K���Þ�S�P�W�O�J��

Program:
�t�������P���K�F���E�Ù�M�F�ä�J�U�Ï���Q�S�J���U�F�M�F�G�P�O�J�D�L�F�K��
�L�P�N�V�O�J�L�È�D�J�J

�t�����"�L�P���T�B���Q�S�J�Q�S�B�W�J�ƒ���O�B���Þ�T�Q�F�Ý�O�â���C�J�[�O�J�T��
�S�P�[�I�P�W�P�S

�t�����"�L�P���W�J�F�N�F���P�W�Q�M�Z�W�O�J�ƒ����B�C�Z���T�B���U�Ï�N�B��
�W�Z�W�Ó�K�B�M�B���Q�P�E�q�B���O�B�Ý�J�D�I���Q�S�F�E�T�U�È�W

�t�����À�U�S�V�L�U�Þ�S�B���U�F�M�F�G�P�O�J�D�L�Ï�I�P���S�P�[�I�P�W�P�S�V
�t�����4�U�S�B�U�Ï�H�J�F���U�F�M�F�G�P�O�J�D�L�Ï�I�P���S�P�[�I�P�W�P�S�V
�t�����.�P�E�F�M�P�W�Ï���T�J�U�V�È�D�J�F���B���D�I�Z�C�Z���Q�S�J��
�U�F�M�F�G�P�O�J�D�L�F�K���L�P�N�V�O�J�L�È�D�J�J

Ú�astnícky poplatok:
���M�F�O���4�0�1�,���� �� �������=���T���%�1�)
�/�F�X�M�F�O���4�0�1�,���� �� ���������=���T���%�1�)

KONTAKT:
�#�S�B�U�J�T�M�B�W�T�L�È���3�,���4�0�1�,
�%�B�O�J�F�M�B���(�S�[�O�È�S�J�L
�U�F�M������������������������������
�G�B�Y����������������������������
�F���N�B�J�M�����E�B�O�J�F�M�B���H�S�[�O�B�S�J�L�!�T�P�Q�L���T�L
�X�X�X���C�B�T�P�Q�L���T�L

PROFESIONÁLNA 
ASISTENTKA 
� BUDOVANIE 
PROFESIONÁLNEHO 
IMID�U
Organizátor: ���Ç�J�M�J�O�T�L�È���3�,���4�0�1�,
Termín: �������������������������o�������������I�P�E��
Miesto: �Ç�J�M�J�O�T�L�È���3�,���4�0�1�,�����
�)�È�M�L�P�W�B����������Ç�J�M�J�O�B
Vizá�istky: �.�H�S�����.�P�O�J�L�B���3�Z�C�È�S�P�W�È���
�;�V�[�B�O�B���+�B�O�Ó�L���,�S�V�Q�D�P�W�È

Program:����
9.00 – 15.00 h
�t�� Budovanie profesionálneho 
imid�u krok za krokom

�������Q�����X�P���K�F���U�P���J�N�J�E�ä����B�L�P���W�Z�U�W�È�S�B�N�F��
�J�N�J�E�ä���B���Q�S�F�X�P���K�F���J�N�J�E�ä���E�Ù�M�F�ä�J�U�â

�������Q�����S�P�[�E�F�M�F�O�J�F���J�N�J�E�ä�V
�������Q�����[�È�L�M�B�E�O�Ï���[�È�T�B�E�Z���C�V�E�P�W�B�O�J�B���J�N�J�E�ä�V
�������Q�����B�L�P���W�Z�U�W�P�S�J�ƒ���P�T�P�C�O�P�T�U�O�â���J�N�J�E�ä��

�o���Q�S�F�K�B�W�Z����T�Q�S�È�W�B�O�J�F����P�C�M�J�F�L�B�O�J�F���
�Q�S�F�[�F�O�U�È�D�J�B

�������Q�����W�Z�U�W�È�S�B�O�J�F���C�V�E�P�W�B�O�J�F���N�F�O�B���B�L�P��
�[�O�B�X�L�Z

�t�� Imid� a emócie, Imid� a FB, Imid� 
a Internet

�������Q�����B�L�P���T�J���W�Z�U�W�P�S�J�ƒ���T�Q�S�È�W�O�Z���J�N�J�E�ä����
�W���F�M�F�L�U�S�P�O�J�D�L�â�D�I���N�Ï�E�J�È�D�I

�������Q�����L�U�P�S�â���J�N�J�E�ä���Q�S�F�E�È�W�B���o��
�F�M�F�L�U�S�P�O�J�D�L�Ï���N�Ï�E�J�È���o���'�#����J�O�U�F�S�O�F�U���
�*�O�T�U�B�H�S�B�N����-�J�O�L�F�E�*�O��

�������Q�����[�È�T�B�E�Z���F�M�F�L�U�S�P�O�J�D�L�F�K���F�U�J�L�F�U�Z��
�t�� Imid� a e-mailová, telefonická  
a textová komunikácia 

�������Q�����B�L�P���T�J���W�Z�U�W�È�S�B�ƒ���J�N�J�E�ä��
�E�Ù�W�F�S�Z�I�P�E�O�F�K���P�T�P�C�Z

�������Q�����U�J�Q�Z���B���U�S�J�L�Z����B�L�P���T�Q�S�È�W�O�F���J�N�J�E�ä�P�W�P��
�[�B�V�K�B�ƒ

�t�� Farebná typológia –  
cesta ku kráse prostredníctvom 
štýlu 

�������Q�����G�B�S�F�C�O�È���U�Z�Q�P�M�Ø�H�J�B���T�Þ�W�J�T�J�B�D�B����
�T���G�J�S�F�N�O�P�V���L�V�M�U�Þ�S�P�V

�������Q�����P�C�M�J�F�L�B�O�J�F����E�P�Q�M�O�L�Z����D�F�M�L�P�W�â��
�J�N�J�E�ä���B���G�B�S�F�C�O�P�T�ƒ���W���Q�S�È�D�J��

�£

�£
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PODNIKATE�SKÁ MISIA/MESIAC V EKONOMIKE

Sú�as�ou seminára budú aj 
modelové situácie a praktické 
príklady.
15.00 – 16.00 
�t�� Pracovný imid� �eny – styling 
profesionálnou nemeckou 
dekoratívnou kozmetikou Y/OUR 

Ú�astnícky poplatok:
�len SOPK, SPOK, SKHV:  60 € s DPH
Ne�len SOPK: 84 € s DPH

KONTAKT:
�ilinská RK SOPK
Anna Cabajová
tel.: 041/7235 103, -655
e-mail: sekcieza@za.scci.sk
www.za.sopk.sk

PODUJATIE 
OBCHODNÁ MISIA  
DO SOFIE

Organizátor:  Trnavská RK SOPK
Partneri:  Bulharská obchodná  
a priemyselná komora  
a Ve�vyslanectvo SR v Sofii 
Termín: 19. – 22. 5. 2019
Miesto: Sofia / Bulharsko

Obchodná misia je zameraná 
na nadviazanie obchodnej 
spolupráce prostredníctvom 
dvojstranných rokovaní firiem. 
Obchodné rokovania firiem budú 
pripravené na základe vašich 
po�iadaviek, pod�a ktorých budú 
vybraní vhodní obchodní partneri. 
Bulharská  strana zoh�adní 
prípadné �alšie po�iadavky 
slovenských firiem. 

Predbe�ný program:
1. de�: 19. 5. 2019 (nede�a)  
– individuálna doprava na letisko 
v Bratislave, transfer letecky 
Bratislava – Sofia vo ve�erných 
hodinách 

2. de�:  20. 5. 2019 (pondelok)  
– prílet do Sofie (v skorých ranných 
hodinách), transfer do hotela, 
ubytovanie, v popolud�ajších 
hodinách návšteva ve�vyslanectva 
SR v Sofii, stretnutie s obchodným 
radcom
3. de�:  21. 5. 2019 (utorok)  
– stretnutie v obchodnej  
a priemyselnej komore, predsta-
venie firiem slovenskej delegácie, 
prezentácia bulharského podnika-
te�ského prostredia, prezentácie 
obchodných komôr, regiónov, 
dvojstranné rokovania firiem
4. de�:  22. 5. 2019 (streda)  
– v prípade záujmu návšteva 
priemyselného parku alebo 
bulharských firiem, ktoré by boli 
perspektívnymi partnermi pre 
slovenské firmy, prípadne prehliadka 
mesta, vo ve�erných hodinách odlet 
zo Sofie, predpokladaný prílet do 
Bratislavy o 21.00 hod. 

Predpokladané náklady pri  
6 platiacich ú�astníkoch:
Spiato�ná letenka (1 kus 20 kg 
bato�ina), ubytovanie s ra�ajkami  
v hoteli blízko Bulharskej obchodnej 
a priemyselnej komory a ne�aleko 
ve�vyslanectva SR v Sofii, tlmo�enie, 
ob�erstvenie a organiza�né náklady 
spojené so zabezpe�ením  
a realizáciou dvojstranných rokovaní.

�len SOPK:  590 eur + DPH
Ne�len SOPK:  630 eur + DPH

Uzávierka prihlášok:  29. 3. 2019

KONTAKT a dopl�ujúce 
informácie: 
Trnavská RK SOPK, Trhová 2 
917 01 Trnava
Peter Ková�
tel.: +421 33 5512 744 
fax: +421 33 5512 603 
e-mail: peter.kovar@sopk.sk
www.tt.sopk.sk �Q

ady 

�0�C�D�I�P�E���1�S�J�F�N�Z�T�F�M���)�P�T�Q�P�E�È�S�T�U�W�P���t���W�Z�E�È�W�B���4�M�P�W�F�O�T�L�È���P�C�D�I�P�E�O�È���B���Q�S�J�F�N�Z�T�F�M�O�È���L�P�N�P�S�B

�3�F�E�B�L�D�J�B�����*�O�H�����#�J�C�J�È�O�B���(�V�O�J�Ý�P�W�È���t���U�F�M���������������������������������t���G�B�Y�������������������������������t���C�J�C�J�B�O�B���H�V�O�J�T�P�W�B�!�T�P�Q�L���T�L

Redak�ná rada: Ing. Viliam Gonda (predseda), Ing. Juraj Majtán, Ing. Juraj Pa�a, Ing. Jozef Rajtar

�6�[�È�W�J�F�S�L�B���X�Ó�T�M�B�����������������������������t���ª���4�0�1�,�������������t���"�V�U�P�S�T�L�Ï���Q�S�È�W�B���W�Z�I�S�B�E�F�O�Ï�����t���1�P�Ý�U�P�W�È���B�E�S�F�T�B�����4�0�1�,����(�S�Ú�T�T�M�J�O�H�P�W�È����������������������#�S�B�U�J�T�M�B�W�B

�£

SR bude ma� v Izraeli inova�-
ného diplomata.  Primárne by 
sa mal venova� len oblastiam 
inovácií, hi-tech, výskumu  
a vývoja. Mal by by� mostom 
medzi slovenskými a izraelskými 
firmami, aby ich spájal s našimi 
vedecko-výskumnými inštitú-
ciami. 

Tvrdý brexit mô�e spomali� 
slovenskú ekonomiku  
o takmer 2 %. Dôvodom bude 
hlavne pokles priameho  
exportu slovenských výrobkov 
do Spojeného krá�ovstva,  
a to najmä automobilov, ako aj 
zní�ená konkurencieschopnos� 
v dôsledku colných bariér.

Obchodná a investi�ná  
dohoda so Singapurom o�iví 
obchod s Áziou. Európsky  
parlament schválil dohodu  
o vo�nom obchode a investí-
ciách medzi EÚ a Singapurom. 
Odobril aj dohodu o partnerstve 
a spolupráci s touto ázijskou 
krajinou. Ide o prvú dvojstrannú 
obchodnú dohodu EÚ s krajinou 
juhovýchodnej Ázie.

Na slovenských cestách jazdí 
odhadom 50- a� 60-tisíc 
vozidiel bez PZP. Vlani spôso-
bili 2 700 škodových udalostí. 
Prevádzkovatelia takýchto 
vozidiel sú povinní Sloven-
skej kancelárii pois�ovate�ov 
nahradi� plnenie, ktoré za nich 
z Poistného garan�ného fondu 
poškodeným uhradila. Po�et 
poistených vozidiel dosiahol 
vlani 2.980.605, o 4 % viac ako 
rok predtým.  tasr
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